DELIBERACAO N° 02, DE 06 DE MARCO DE 2024

Aprova o Relatério Anual de Atividades de 2023 do
Comité da Bacia Hidrografica dos Afluentes do Rio
Paranaiba no Distrito Federal (CBH Paranaiba-DF).

O Comité da Bacia Hidrogrifica dos Afluentes do Rio Maranhio no Distrito Federal (CBH
Maranhio-DF), integrante do Sistema de Gerenciamento de Recursos Hidricos ¢ vinculado ao
Conselho de Recursos Hidricos, criado pelo Decreto n° 31.254, de 18 de janeiro de 2010, do
Governador do Distrito Federal, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Lein® 2.725, de 13 de

junho de 2001, pelo seu Regimento Interno, €

Considerando o disposto no art. 11° do Regimento Interno, que prevé como atribuigdo da plenaria
do Comité aprovar o Relatorio Anual de situagdo das bacias de sua area de atuagao:
DELIBERA:

Art. 1° Aprova o Relatorio Anual de Atividades de 2023 do CBH Maranhdo-DF, conforme

anexo I.

Art. 2° Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua aprovagao.

ILDENILDA DE OLIVEIRA SILVA PATRICIA VALLS E SILVA
Presidente do CBH Maranhdo-DF Secretaria-Geral do CBH Maranhdo-DF
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Em 2023, foram realizadas quatro reunides Plenarias do CBH Maranhdo-DF, sendo trés
Ordinarias e uma Extraordinaria. Destaca-se que, no citado ano, o Comité passou por
processo eleitoral para definicdo da nova gestdo 2023-2027, sendo realizada, inclusive, a
Plenaria setorial de usuarios. Em cumprimento ao Regimento Interno, como nao foi possivel
preencher as vagas existentes durante o processo eleitoral, foi realizado, também, o
Processo Eleitoral Complementar.

A nova gestdo tomou posse em maio de 2023. Como ag¢bes realizadas podem-se citar:
criacao e inicio das atividades do Grupo de Trabalho de Educacdo Ambiental - GTEA, inicio
do processo de criacdo da Camara Técnica; alinhamento e integracdo com os demais CBHs
do DF - Paranaiba-DF e Preto-DF; realizacdo e participacdo em eventos e reunides
diversas.

Reunides ordinarias e extraordinarias, reunidao do Grupo de Trabalho - GTEA
realizadas em 2023

36° Reunido Ordinaria

Data: 10/02/2023

Formato: Virtual

Anexo 1: Convocatéria / pauta, ATA

Plenaria de usuarios (Processo Eleitoral)
Data: 04/04/2023 - - reunido presencial / online (hibrida)
Anexo 2: ATA

Plenaria de sociedade civil (Processo Eleitoral)
Data: 05/04/2023 - reunido presencial / online (hibrida)
Anexo 3: ATA

372 Reunido Ordinaria e posse dos novos membros do CBH Afluentes do rio Maranhao-DF.
Data: 14/06/2023 - reuniao presencial / online (hibrida)

Local: Auditério Adasa

Anexo 4: Convocatéria / pauta, ATA

302 Reunido Extraordinaria.

Data: 15/08/2023 — reuniao presencial / online (hibrida)
Local: Auditério Adasa

Anexo 5: Convocatéria / pauta, ATA



382 Reunido Ordinaria

Data: 08/11/2023 — reunido presencial / online (hibrida)
Local: ESEC-AE

Anexo 6: Convocatéria / pauta

Reunido do Grupo de Trabalho de Educagdo Ambiental - GTEA.
Data: 04/12/2023 - reuniao presencial / online (hibrida)

Local: Abha

Anexo 7: Convocatéria / pauta, Sintese

4° Encontro de Integragdo dos Comités de Bacia Hidrografica do DF — EICOB.
Data: 05/12/2023 - presencial

Local: Centro de Praticas Sustentaveis - CPS

Anexo 8: Convocatéria / programagao

Outras reunioes

Reunido de alinhamento para transi¢gdo da Gestao CBH Afluentes do rio Maranhao-DF.
Data: 15/05/2023 - Reuniao presencial
Local: Adasa

Reuni&o Diretoria Maranh&o-DF.
Data: 14/07/2023 — reuniao presencial
Local: Escritério de Apoio — ABHA

Reunidao Comissao Eleitoral Maranhao-DF — processo eleitoral 2022.
Data: 18/07/2023 — reuniao presencial
Local: Escritério de Apoio — ABHA

Reuniao Diretoria Maranhao e ex-presidente Rodolfo Siqueira de Brito.
Data: 26/07/2023 — reunido presencial
Local: Escritério de Apoio — ABHA

Reuniao Diretorias CBHs Maranhao-DF, Paranaiba-DF e Adasa — convites sobre as vagas
nao preenchidas, plano de capacitagao.
Data: 27/07/2023 — reuniao online

Reuniao Diretoria Maranhdo-DF, Abha e Adasa.
Data: 08/08/2023 — reuniao presencial

Local: Adasa

Reuniao Diretoria Maranhdo-DF e Abha - preparo da convocatéria da 382 RO.
Data: 26/10/2023 - reuniao online

Capacitagao em atendimento as metas do Procomités e Progestao Datas: 19/09, 26/09, 03
e 10/10/2023.

Participacdo da presidente do CBH Maranhao-DF no Projeto Adasa nas Escolas.



Data: 21 e 23/11/2023 — encontro presencial
Local: Escolas — Engenho Velho e Sonhem de Cima

Palestra professor Sérgio - CBH Afluentes do Rio Maranhao no DF.
Data: 29/11/2023 — reunido presencial
Local: Centro comunitario do Engenho Velho

Anexo 9: Convocatoria

Destaca-se a presenga de membros da Diretoria do Maranhao-DF em reunides agendadas
do CRH-DF.

Oficios
Anexo 10

Oficio 01_2023 - CBH Maranhdao-DF - a Adasa - Convite Assembleia de Posse dos
membros do Comité da Bacia Hidrografica dos Afluentes do Rio Maranh&o no Distrito
Federal (CBH Maranhao-DF), gestao 2023/2027;

Oficio 02_2023 - CBH Maranhao-DF - ao Brasilia Ambiental - Solicitacdo de informacao
sobre APA Cafuringa - 02 de agosto de 2023;

Oficio 03_2023 - CBH Maranhao-DF - a Adasa, solicitando apresentagdo sobre o PRH
Maranh&o-DF.

Oficios Conjuntos
Anexo 11

Oficio Conjunto 01_2023 - a Adasa, sobre o ENCOB;

Oficio Conjunto 02_2023 - indicagao de representantes ao CRH/DF;
Oficio Conjunto 03_2023 - ao Conam, sobre a vaga da CT de Reuso;
Oficio Conjunto 04_2023 - a Adasa, sobre audiéncia publica sobre a TFU;
Oficio Conjunto 05_2023 - & Adasa, sobre a TFU;

Oficio Conjunto 06_2023 - a Adasa, para solicitar apoio ao 4° EICOB.

Oficio Circular
Anexo 12
e Oficio Circular 01_2023 — indicagdo GTEA.
Oficio Circular-Conjunto
Anexo 13

e Oficio Circular-Conjunto 01_2023 — convite aos palestrantes do 4° EICOB.



Atas
Anexo 14

e Ata da 372 Reuniao Ordinaria e posse dos novos membros do CBH Afluentes do Rio
Maranh&o no DF;
e Ata da 302 Reuniao Extraordinaria.

Processo eleitoral complementar
Anexo 15

e Deliberagao, Edital, Relatério Preliminar e Final — CBH Maranh&o-DF.
Deliberagoes

Anexo 16

Deliberagdo 01_2023 - Prorrogagao Mandato;
Deliberagdo 02_2023 — Ad Referendum — Define normas, procedimentos e critérios
para o processo eleitoral complementar em atendimento ao Art. 06, § 12 do
Regimento Interno do CBH Maranhéo - DF;

e Deliberagéo 03_2023 - Plano de Trabalho e Agenda Anual de 2023 - CBH
Maranhao-DF;
Deliberacido 04 2023 - Camara Técnica - CBH Maranhao-DF;
Deliberagcado 05 2023 - GT GTEA - CBH Maranhao-DF;
Deliberagao 06_2023 referente a composi¢cao do Grupo de Trabalho de Educagao
Ambiental.

e Deliberagao 07/2023 — Ad referendum Composicao de nomes do GTEA

Plano de comunicagao e capacitagao

Anexo 17

Durante a reunido extraordinaria do CBH Maranh&o-DF, foram apreciados os Planos de
Comunicacao e Capacitagao, vigentes até 2023, conforme as Deliberagdes n° 06 e 07/2020
- CBH Maranhao-DF.

Procomités

Anexo 18

Em atencao ao Programa Nacional de Fortalecimento dos Comités de Bacias Hidrograficas
- Procomité, o CBH Maranhado-DF encaminhou, junto a convocatéria da 30% Reunidao
Extraordinaria, as informacdes referentes as metas do Procomités, além de informar aos
membros, constando nas atas a informacado em que as diretorias em conjunto com a Abha

estdo acompanhando essas metas e que contam com a participagdo dos membros nas



atividades. Destaca-se, também, a inclusdo de parte dessas metas no plano anual de
atividades do CBH Maranhao-DF - Deliberacao n° 03, de 15 de agosto de 2023.

Redes sociais:

Site: chttps://cbhmaranhaodf.org.br/

Instagram: cbhmaranhaodf

Link: https://instagram.com/cbhmaranhaodf?igshid=Y21zZGU1MTFhOQ==
Facebook: CBH Maranh&o-DF

Link: https://www.facebook.com/cbhmaranhaodf?mibextid=LQQJ4d


https://instagram.com/cbhmaranhaodf?igshid=Y2IzZGU1MTFhOQ==
https://instagram.com/cbhparanaibadf?igshid=Y2IzZGU1MTFhOQ==

ANEXO 01
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COMITE DA BACIA HIDROGRAFICA DOS AFLUENTES DO
RIO MARANHAO NO DISTRITO FEDERAL CBH MARANHAOQ-DF
CONVOCACAO E PAUTA

TRIGESIMA SEXTA REUNIAO ORDINARIA

O PRESIDENTE DO COMITE DE BACIA HIDROGRAFICA DOS AFLUENTES DO
RIO MARANHAO NO DISTRITO FEDERAL — CBH Maranhéo-DF convoca os membros deste
Comité para participarem da Trigésima Sexta Reunido Ordindria a ser realizada no dia 10 de
fevereiro de 2023, sexta-feira as 15h30, por videoconferéncia utilizando a ferramenta teams

com link da reunifio a ser enviado aos participantes quando da publicacdo da RO.

I- ABERTURA DOS TRABALHOS

1. Verificagdo de presenga e quorum:

2. Aprovagdo da Ata da 34" RO e 35* RO.

11 - INFORMES GERAIS

1. Contrato de apoio a  secretaria  executiva dos  CBHs.

2

Processo eleitoral para nova gestdo do CBH Maranhao-DF

3. Resultados do evento 1° FTAF (Festival de Turismo de Aventura da Fercal)

111 - ORDEM DO DIA

1. Aprovagdo e formalizagdo da comissio eleitoral
2. Regularizagdo e remanejamento de captagdes no loteamento rural Estancias

Vila Rica, Sobradinho-DF. (Sub-bacia Palmeiras)

Brasilia, vereiro de 2022.
' .« 3—
RODOLFO S RA DE BRITO

Presidente CBH Maranhao-DF
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. Distrito Federal

COMITE DE BACIA HIDROGRAFICA DOS AFLUENTES DO RIO MARANHAO NO
DISTRITO FEDERAL - CBH MARANHAO-DF
ATA DA 36 REUNIAO ORDINARIA DO CBH MARANHAO DF
As dezesseis horas e trinta minutos do dia 10 de fevereiro de 2023, iniciou-se, pelo sistema virtual

“Team/MSOffice a Trigésima Sexta Reunido Ordindria do CBH dos Afluentes do Rio Maranhdo.
Estiveram presentes: Rodolfo Sirqueira de Brito, Claudio Odilon da Costa Silva, Olivia Krohn — FIBRA,
Clarissa — EMATER/DF, Wilmar Roberto Gualberto de Brito - ADASA, Marina Ribeiro — Brasilia
Ambiental, Luciano Boloni, Delson., Wendel Vanderlei — ADASA. Henrique Cruvinel — CAESB, José
Ramos, Robson — APA do Planalto Central. Edna Aires — SEDUH-DF, Isracl Pinheiro Torres — ADASDA.
Leticia Cristina— ADASA, Erika Yashida de Freitas, Grahal Benatti.

Rodolfo informa que ja foi realizado a verificagdo de presenga de quérum.

Rodolfo informa que serd realizada a aprovagdo das atas da 34" e 35° Reunido Ordinaria e da inicio aos
trabalhos com o informe do contrato de apoio a secretaria executiva dos CBHs realizado pelo Wendel.
representante da Adasa.

Wendel informa sobre os cargos que existirdo no apoio a secretaria executiva e as possiveis datas de inicio
dos trabalhos (entre a tltima semana de fevereiro e a primeira de margo).

Wendel comunica que o contrato tem validade de 24 meses.

Finalizado o informe sobre o apoio a secretaria se inicia as falas sobre o processo eleitoral para a nova
gestio do CBH Maranhdo.

Rodolfo informa que ja foi emitido e encaminhado as deliberagdes no grupo do CBH Maranhdo e que o
processo eleitoral ja estd com as inscrigdes em aberto. Logo serd possivel as inscrigdes para o
credenciamento e montagem da chapa para se candidatar a diretoria.

O periodo de inscrigdo se iniciou 07/02/2023 e vai até 03/03/2023.

Rodolfo pede ajuda para divulgagdo para alcangar o maximo de interessados possivel.

Rodolfo inicia os trabalhos a respeito das ordens do dia.

1° tépico: Aprovacdo e formaliza¢do da comissdo eleitoral.

Rodolfo informa que a comissdo eleitoral ¢ formada por Henrique (CAESB), Edna Aires (SEDUH-DF),
Wendel Vanderlei (ADASA).

Wendel solicita a troca dele por Claudio Odilon como membro da comissdo eleitoral.

Rodolfo abre votagdo para aprovagdo dos nomes da comissdo eleitoral.

2° topico: Regularizagdo e remanejamento de captagdes no loteamento rural estdncias Vila Rica em
Sobradinho-DF.

Rodolfo chama Luciano para fazer uma breve apresentagdo do que esta ocorrendo no loteamento.

Luciano Boloni informa que hé captagdes irregulares dentro do loteamento e o desejo ¢ que tais captagdes
sejam retiradas e entdo estd sendo feito um estudo para que os envolvidos ndo sejam restringidos de captar

agua, mas resguardando a privacidade dos proprietarios do loteamento.
Ata aprovada na 372 Reuni3o Ordinaria, em 14/06/2023

Pagina 1
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COMITE DE BACIA HIDROGRAFICA DOS AFLUENTES DO RIO MARANHAO NO
DISTRITO FEDERAL - CBH MARANHAO-DF
ATA DA 36" REUNIAO ORDINARIA DO CBH MARANHAO DF
Luciano Boloni apresenta diversas fotos das captagdes irregulares e propde como solugio o remanejamento

da rede para um ponto externo da poligonal do loteamento, a remogdo do material do desmonte e residuos
das margens do corrego dentro dos limites do loteamento ¢ a regularizagio da captagio.

Clarissa informa que a Emater ja esta fazendo um trabalho de analise na regido e que pode haver um
apoio da Emater na elaboragdo de um projeto e que Luciano pode ir a Emater e marcar uma visita da
geréncia de meio ambiente.

Rodolfo informa que fard a divulgagdo do credenciamento e da inscri¢do das chapas eleitorais pelo
Instagram do CBH Maranhao.

O presidente Rodolfo encerra agradece a presenga de todos e encerra a reunido.

Ata aprovada na 372 Reunido Ordindria, em 14/06/2023
Pagina 2
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COMITE DE BACIA HIDROGRAFICA DOS AFLUENTES DO RIO MARANHAO NO
DISTRITO FEDERAL - CBH MARANHAO-DF

ATA DA PLENARIA SEGMENTO USUARIOS DO CBH MARANHAO - DF

As nove horas e trinta minutos do dia 04 de abril de 2023, iniciou-se, pelo sistema virtual “Team/MSOffice
e Presencial a Plendria Segmento Usudrios do CBH Maranhde DF. Estiveram presentes: Rodolfo
Sirqueira de Brito, Wendel Lopes — Adasa, Nilda Oliveira Silva, Marcelo Benini — GAE, Leticia Cristina
O. Pontes — Adasa. Claudio Odilon da Costa Silva - Adasa. Fabio da Silva de Oliveira — Caesb, Wilmar
Roberto Gualberto de Brito - Adasa, Giovanna G. Pereira — Adasa, Israel Pinheiro Torres - Adasa, Carlos
Renan — Caesb, Bruno Sobrinho da Silva — Instituto Kalangos do Cerrado.

Rodolfo inicia a reunido dando bom dia a todos. em seguida, Rodolfo apresenta a Deliberagdo n°03/2023
CBH Maranhao — DF.

Posteriormente, Rodolfo apresenta a tabela de usuarios inscritos ¢ habilitados ¢ agradece o interesse desses.
Rodolfo informa que a ADASA promoveu a contratagdo de uma entidade responsavel pelas atividades
administrativas do CBH Maranhao.

Wendel informou que por ndo haver o excedente no nimero de candidatos habilitados néo ha necessidade
de uma votagdo logo todos serdio titulares, apenas ha a necessidade de informar sobre a realizagio da
reunido.

Rodolfo solicita a todos que falem um pouco sobre seu projeto.

Rodolfo inicia as apresentagdes falando sobre sua chacara chamada Grota do Lobo e relata que 14 € realizado
estudos de reuso e irrigagdo usando a agua residencial.

Renan, representante da CAESB. fala sobre a expectativa sobre esse novo periodo do CBH Maranhdo ¢
sobre a importdncia do comité consegui alcangar seus objetivos.

Renan chama atengdo para dois pontos que é o enfoque no Plano de Bacias e o esfor¢o do comité para
realizar/estabelecer a cobranga pelo uso.

Fabiano informa que sera uma grande oportunidade para novos aprendizados sobre a bacia e processos
coligados ao comité.

Marcelo informa que seu projeto estd ligado a defesa de dguas emendadas e do Rio Maranhdo que
atualmente sofre muitas agressdes devido a vérios fatores, mas principalmente a expanséo urbana da regido.
Claudio Odilon se apresenta ¢ informa da importincia do comité pela proximidade da unidade de
conservagdo das dguas emendadas na qual também ¢ realizado um forte trabalho. Por fim, ele parabeniza
todos participantes.

Seguindo, Rodolfo informa que ainda havera mais uma reunido neste ano para encerramento dos trabalhos

@%y

e realizagdo do processo eleitoral.

Ata aprovada na 377 Reunido Ordindria, em 14/06/2023
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COMITE DE BACIA HIDROGRAFICA DOS AFLUENTES DO RIO MARANHAO NO
DISTRITO FEDERAL - CBH MARANHAO-DF

ATA DA PLENARIA SEGMENTO USUARIOS DO CBH MARANHAO - DF

Rodolfo informa que sera organizado uma atividade de campo, mas que sera melhor informado na Gltima
reunido.

Bruno informa que o trabalho de sua entidade (Calangos do Cerrado) ¢ realizado de forma gratuita com o
intuito de democratizar o acesso da comunidade a ambiental naturais no DF e entorno e que essa unido de
diversas entidades fortalece as atividades.

Bruno informa também todo o roteiro da atividade de campo e convida a todos a participarem do evento.
Leticia informa que aos representantes que cles ja fazem parte da plenaria e que na proxima reunido ja
participardo como membros e que duvidas pertinentes a regimento e deliberagdes podem entrar em contato
através do e-mail que receberam o convite para a reuniio.

Marcelo solicita que seja enviado os documentos basicos para um melhor entendimento de todo o comité.
Leticia informa sobre as deliberagdes e sobre o regimento interno, e que ela pode encaminhar esses
documentos a ele.

Rodolfo encerra a plendria setorial de usudrios e agradece a presenca de todos.

Ata aprovada na 372 Reunido Ordinaria, em 14/06/2023
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ATA DA PLENARIA REFERENTE AQ
SEGMENTO DA SOCIEDADE CIVIL
PARA O CBH MARANHAOQ DF
GESTAO 2023/2026

Data: 5 de Abril de 2023
Local: Aplicativo Teams e auditorio da Adasa

PARTICIPANTES:

ADASA — Beatriz Setubal de Sousa Araujo;

ADASA - Claudio Odilon da Costa Silva;

ADASA — Leticia Cristina O. Pontes

ADASA — Wilmar Roberto Gualberto de Brito;

ASPROESTE — Elenild Goes;

ASPROESTE - Soraya Santos;

ASSOCIACAO ALTO BELA VISTA — Manoel F. da Silva;
ASSOCIACAO ALTO BELA VISTA — Antonio Ferreira da Silva;
ASSOCIACAO ALTO BELA VISTA/ASFER — Andreia F. de Aguiar;
FIBRA — Olivia Carolina Krohn;

FIBRA — Thais Cardinali Rebolgas.

PAUTA:

1. Plenaria referente a eleicio da Sociedade Civil para a gestio 2023/2026 do CBH
Maranhio DF.

DESENVOLVIMENTO:

No quinto dia do més de abril de dois mil e vinte e trés (05/04/2023), as quatorze horas (14h),
de forma hibrida, pelo aplicativo Teams e no auditério da Adasa, realizou-se a PLENARIA
REFERENTE AO SEGMENTO DE SOCIEDADE CIVIL PARA O CBH MARANHAOQO DF
NA GESTAO 2023/2016 que foi conduzida por Claudio Odilon da Costa Silva (Adasa) com a pauta
supracitada. Na agremiagdo, houve a participag¢@o de onze (11) pessoas.

Claudio Odilon (Adasa) deu inicio a reunido dando as boas-vindas aos presentes e passando a
fala para Rodolfo, presidente do CBH.

1. GRAVACAO E ESPELHAMENTO DA REUNIAO VIA TEAMS:
Deu-se andamento a reunido, Leticia iniciou a gravagdo de tela como forma de facilitar a
escrita da ATA posteriormente e compartilhando sua tela para a apresentagdo e dinamismo da reunido.

2. PLENARIA REFERENTE AO SEGMENTO DE SOCIEDADE CIVIL:
Rodolfo deu inicio, apés as boas-vindas do Claudio, agradecendo a participagdo de
todos, ressaltando que, apesar das questdes ocorridas durante a pandemia, o processo de

Péginal

Ata aprovada na 372 Reunido Ordinaria, em 14/06/2023 /@%' ‘.),



41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78

| CBH MARANHAO
% i Comité de Bacia Hidrografica

Distrito Federal

ATA DA PLENARIA REFERENTE AQO
SEGMENTO DA SOCIEDADE CIVIL
PARA O CBH MARANHAQO DF
GESTAO 2023/2026
credenciamento de novos membros e instituigdes volta a ocorrer, seguindo as agdes em prol
da politica publica de recursos hidricos.

Antes da abertura da plenaria, Rodolfo também comunicou a noticia, especialmente
boa, em que a Adasa promoveu a contratagdo da instituigio ABHA, que ird dar apoio
administrativo aos comités de bacias. Também apresentou a agremiagdo presente,
agradecendo aos participantes presencialmente, destacando a presenga da Andréia, da Fercal
- DF, atual vice-presidente do CBH.

Solicitou a palavra para o Claudio novamente, com o intuito de que ele apresentasse a
dindmica da plendria e a previsdo do processo eleitoral em que ira ser formada uma chapa
compondo os membros da nova diretoria onde devera possuir 1 (um) representante da
sociedade civil, 1 (um) representante dos usudrios e 1 (um) representante do poder publico,
para ocupar os cargos de presidente, vice e secretario geral, que sera cometida no dia 27 de
abril de 2023.

O Cléaudio agradeceu ao Rodolfo por seu empenho a frente do CBH Maranhio como
presidente na atual gestdo. Rodolfo precisou se ausentar para o cumprimento de suas
atividades, mas continuou de maneira remota participando da reunido.

A fim de que houvesse uma interagdo entre os membros, Claudio propds uma
apresentacdo de maneira a familiarizar os novos participantes do CBH, podendo projetar a
perspectiva de cada um sobre a nova gestdo que se formara.

As apresentagdes comecaram com a Andréia, vice-presidente do Rodolfo dentro da
atual gestdo do CBH, mas que também ja assumiu a presidéncia. Andréia aponta estar
confiante aguardando as novas propostas.

Pela primeira vez participando do CBH, o presidente do Alto da Bela Vista — Fercal,
quer participar ativamente apoiando o comité a fim de levar melhorias para a regido. Manoel
Francisco, Presidente da comunidade Boa Vista — Fercal, que, através do convite da Andréia,
fez a inscrigdo para adentrar ao projeto, diz acreditar que é possivel atingir os objetivos
previstos.

Elenild e Soraya, dos Produtores Rurais do Lago Oeste, esperam que possam contribuir
para os projetos e que as propostas levem ao uso adequado dos recursos hidricos, ja que o que
se tem visto sdo algumas situagdes de calamidade. Thais, bidloga, representa a Fibra no CBH
pela primeira vez.

Adeilton, morador de Planaltina, participante do Coletivo Guardides de dguas
Emendadas, onde hd uma grande luta por sua preservagdo. Adeilton é representante como
professor do IFB, no campus de Planaltina e Brasilia e tem como objetivo poder contribuir da
melhor forma possivel com as agdes do comité, de maneira coletiva. Ele frisa a importincia
de defender a causa e tentar mudar a situagdo do Rio Maranhéo, onde o indice de poluigdo é
crescente. Ressalta a necessidade de atitudes urgentes, evitando crises hidricas tendenciosas
caso a situag@o permaneca dessa forma.

Ata aprovada na 372 Reunido Ordinéria, em 14/06/2023
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ATA DA PLENARIA REFERENTE AQ
SEGMENTO DA SOCIEDADE CIVIL
PARA O CBH MARANHAOQO DF
GESTAOQ 2023/2026

Olivia da Federagdo das Industrias, é suplente da Thais. Primeiramente, Olivia,
agradeceu ao Rodolfo e ao seu trabalho a frente do comité. Ressaltou a importancia do auxilio
administrativo ao comité, onde ira possibilitar o avango de muitas pautas. Também desejou
um bom trabalho a todos nesse novo mandato.

Claudio apresentou o apoio técnico da Adasa, Beatriz, Wilmar e Leticia, que propos a
sua ajuda caso fosse necessario. Apos, explicou a dindmica da reunido, na qual deveria haver
uma votagdo para a eleigdo, membros e/ou suplentes como organizagdo/sociedade civil.

A quantidade de inscritos foi congruente a de membros que o CBH Maranhdo
comporta. Isso permitiu que a votagdo ndo precisasse ser feita ja que todos poderdo ser
consagrados membros titulares do comité. Claudio indicou que posteriormente, em outra dia,
haveria uma reunido entre sociedade civil, orgdos governamentais e usudrios e que, nesse
encontro, acontecerd a votagdo para presidente, vice-presidente e secretdrio executivo.

Foi apresentada a deliberag@o n° 03/2023 — CBH Maranhao com o objetivo de instruir
os novos membros a cerca da legislagdo e as diretrizes do processo de eleicdo do comité. O
Art. 4, foi o primeiro a ser apresentado, este fala da considera¢do de usudrios de recursos
hidricos, elencando o paragrafo 1,2 e 3, além do paragrafo nico que fala das atividades
desenvolvidas na area que compreende a bacia do Maranhdo.

No Art. 14 ¢ salientado o processo de escolha dos membros titulares e suplentes do
CBH Maranhdo, representantes do segmento em questdo e usuario e que deve ocorrer por
meio de Plenarias Setoriais. Elenca-se os incisos 1.2 e 3 em que é explicado que os
representantes devem estar devidamente credenciados. As entidades deverdo ter apenas 1
(um) representante, que também so podera representar 1 (uma) unica entidade inscrita no
processo eleitoral.

Claudio exemplificou a Thais, da Fibra, onde ha uma suplente (a Olivia), determinada
pela propria Fibra, a fim de ndo deixar a cadeira vazia caso se faga necessario.

A tabela de inscri¢des habilitadas foi apresentada, as seguintes institui¢des constavam:

SINDICATO - Associagdo dos Produtores Rurais, Agricultura Familiar e Moradores do
Corrego do Ouro — Fercal;

SINDICATO — Associagdo dos Moradores da Fercal — ASFER;

SINDICATO — Associacdo de Radiodifusdo Comunitaria da Fercal - ARC;

ENTIDADE AMBIENTALISTA OU RELACIONADA A INTERESSES DIFUSOS -
Associagdo dos Produtores do Nucleo Rural Lago Oeste;

ENTIDADE AMBIENTALISTA OU RELACIONADA A INTERESSES DIFUSOS -
Federagdo das Industrias — Fibra;

UNIVERSIDADE, INSTITUTO DE ENSINO SUPERIOR E ENTIDADES DE PESQUISA
TECNOLOGICA — Instituto Federal de Brasilia;

SINDICATO DE TRABALHADORES - Associagdo Comunitaria Boa Vista — Fercal;
SINDICATO — Associagdo Comunitaria do Alto da Bela Vista — Fercal;

Ata aprovada na 37° Reunido Ordinaria, em 14/06/2023 . 3,-
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118 LAZER E TURISMO - Federagdo Universidade Brasilia.
119
120 Associagdo Comunitdria Boa Vista, Associagdo Comunitaria do Alto da Bela Vista e
121 Federagdo Universidade sdo os novos ingressantes do comité, os demais ja participavam do
122 CBH.
123 Foi ressaltado, mais uma vez, que como o nimero de inscritos foi equivalente ao
124 numero de membros permitido pela legislagdo para assumir a titularidade, nfio se faria
125 necessaria a votagdo, caso houvessem mais inscritos, deveria haver a votag¢do para membros
126 e suplentes. Claudio agradeceu, pois foi atingida a meta de alcance, sinénimo de que o CBH
127 vem crescendo e ganhando espago, também agradeceu ao interesse de quem decidiu participar
128 desta nova gestdo do CBH dos afluentes do Rio Maranhdo-DF.
129 Claudio ressaltou, com importancia, a questdio da plendria, marcada para o dia 27 de
130 abril, objetivando a organizagdo da posse dos membros eleitos e a elei¢io da diretoria, onde
131 os membros serdo informados sobre a sua ocorréncia. Leticia considerou que a partir daquele
132 momento em que todos ja seriam considerados como membros do comité, nas plenérias que
133 virdo a acontecer, os membros serdo convocados a participar, seja de maneira presencial on-
134 line ou hibrida, enfatizando como a maneira presencial ¢ mais interessante de acontecer. Ela
135 informou que possuia o contato de todos e que incluira os novos membros na planilha para o
136 envio dos informes. Além disso, destacou a importéancia da participagdo na plenaria de posse.
137 Claudio assinalou a possivel mudanga na data diante do acontecimento do evento no
138 DF com os comités de bacias federais no dia 27 de abril, ressalvando que inclusive o CBH
139 Paranaiba também precisard remarcar a sua data em fungdo deste evento. Leticia destacou que
140 se a data for mesmo alterada, o Rodolfo devera fazer uma reunido a fim de fazer a mudanga
141 na deliberagao.
142 Claudio afirmou que geralmente as reunides ocorrem no turno vespertino por conta,
143 principalmente, da dificuldade dos produtores que trabalham em suas propriedades no turno
144 matutino. Leticia ressaltou que na auséncia do titular, o suplente pode ir a reunido,
145 evidenciando que deve haver certo cuidado em relagdo as auséncias, relembrando que nas
146 reunides sdo votadas pautas de interesse dos membros.
147 Elenild perguntou sobre os documentos acerca do comité, por onde poderiam ser solicitados
148 para os novos membros, Leticia e Claudio responderam que o pedido pode ser feito via e-
149 mail. Claudio destacou que, com a nova secretaria executiva sendo estabelecida, o trabalho
150 em relagdo aos documentos sera facilitado. Também reforgou a promogéo de cursos, que junto
151 ao comité, a Agéncia Nacional das Aguas disponibiliza para os membros.
152 Andreia relatou a importancia a importancia da participag@o no comité e uma conquista
153 que a regido da Fercal teve. A regifo é composta por 13 comunidades e enfrena uma questio
154 séria em relagdo a dgua e participando do comité, as comunidades puderam ter o conhecimento
155 do programa Agua Legal, da CAESB, no qual ja acontecia no Sol Nascente, na Ceilandia —
156 DF. Através do comité, foi possivel aplicar o programa na regido da Fercal. No dia 13 de
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157 junho de 2020 houve uma reunido com a CAESB e a hoje ha uma comunidade que passou a
158 ter agua potavel, que antes ndo havia.
159 Para a regido, a participagdo no comité é de extrema importancia de forma que os
160 habitantes conquistaram melhorias na qualidade de vida.
161 Claudio declarou encerrada a plendria e para finalizar, a Leticia parou a gravagéo.
162
163
164 Para constar, eu, Beatriz Setibal de Sousa Aratjo, levarei a presente ATA para apreciagdo e
165  aprovagdo.
166
167
168
169
170 BEATRIZ SETUBAL DE SOUSA ARAUJO
171

/ﬁcﬁo(_ﬁo SIEUEIRA DE PR/ D

e
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) ’ CONVOCATORIA
37* REUNIAO ORDINARIA DO CBH MARANHAO-DF E ASSEMBLEIA DE POSSE

Prezados (as) Senhores (as) membros do Comité da Bacia Hidrografica dos Afluentes do
Rio Maranhéo no Distrito Federal,

Venho, no uso das atribui¢des a mim conferidas pelo inciso Il do artigo 12 do Regimento
Interno do CBH Maranhdo-DF, convocar Vossa Senhoria a participar da 37" Reunido Ordinaria
do CBH Paranaiba e Assembleia de Posse, gestdo 2023/2027, a realizar-se no dia 14 de junho
de 2023, as 14h, em formato hibrido, no auditorio da ADASA (SAIN Esta¢do Rodoferroviaria de
Brasilia, S/N, Ala Norte, DF, 70631-900), em Brasilia - DF, e por meio do [ink
https:/11nk.dev/UcjBo, com a seguinte pauta:

14h - Inicio
Item 1 — Abertura, verificagdo de presenga e quérum da 37" Reunifio Ordinaria do CBH
Maranhao-DF;

Item 2 — Leitura, apreciacdo e aprovagdo de atas de reunides anteriores;
Item 3 — Comunicagdes:
3.1. Avisos administrativos sobre a transi¢do das diretorias;
3.2. Inicio Contrato de apoio a secretaria executiva dos CBHs do DF pela ABHA.
Item 4 — Apreciagdo e aprovagdo de Minutas;
Item 5 — Assuntos Gerais;
Item 6 — Encerramento.
~ PAUTA ASSEMBLEIA DE POSSE DO CBH MARANHAO
Item 1 — Abertura da Assembleia de Posse;
Item 2 — Posse dos novos membros do CBH Maranhao-DF, gestao 2023/2027,;

Item 3 — Apresentagdo dos candidatos e elei¢do da nova Diretoria do CBH Maranhdo-DF
para o biénio 2023/2025;

Item 4 — Discussdo e deliberag¢do do Cronograma de Reunides do Comité;

Item 5 — Encerramento dos trabalhos da atual diretoria e antincio da nova diretoria.

Solicito que a confirmagdo de presengca seja feita através do e-mail
cbhmaranhao(@gmail.com ou pelo telefone (61) 98342-9898, para fins de verificagdo de quoérum.

Brasilia - DF, 02 de junho de 2023.
Atenciosamente,

RODOLFO SIQU DE BRITO
Presidente do CBH Maranhdo-DF
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~alP CBH MARANHAO - DF

COMITE DE BACIA HIDROGRAFICA DOS AFLUENTES DO RIO MARANHAO NO
DISTRITO FEDERAL - CBH MARANHAO-DF

(minuta) ATA DA 372 REUNIAO ORDINARIA E ASSEMBLEIA DE POSSE

As quatorze horas e quatorze minutos do dia quatorze de junho de dois mil e vinte e trés, apds a
verificacdo da presenca e qudrum, iniciou-se, presencialmente no Auditério da ADASA, a
trigésima sétima Reunido Ordinaria do Comité de Bacia Hidrogréfica dos Afluentes do Rio
Maranhao no Distrito Federal (CBH Maranh&o-DF), para dialogar sobre 0s seguintes pontos de
pautas, trazidos na convocacgao/pauta enviada com a antecedéncia regimental a todos os membros:
372 Reunido Ordinaria: Item 1 — Abertura, verificacdo de presenca e quérum da 372 Reunido
Ordinéaria do CBH Maranhdo-DF; Item 2 — Leitura, apreciacdo e aprovacao de atas das reunides
anteriores; Item 3 — Comunicacdes; 3.1 Avisos administrativos sobre a transicdo das diretorias;
3.2 Inicio Contrato de apoio a secretaria executiva dos CBHs do DF pela ABHA; Item 4 —
Apreciacdo e aprovagdo de Minutas; Item 5 — Assuntos Gerais; e Item 6 — Encerramento.
Assembleia de Posse: Item 1 — Abertura da Assembleia de Posse; Item 2 — Posse dos novos
membros do CBH Maranhdo-DF, gestdo 2023/2027; Item 3 — Apresentacdo dos candidatos e
eleicdo da nova Diretoria do CBH Maranhdo-DF para o biénio 2023/2025; Item 4 — Discussdo e
deliberagéo do Cronograma de Reunides do Comité; e Item 5 — Encerramento dos trabalhos da

atual diretoria e antincio da nova diretoria.

Estiveram presentes na 372 Reunido Ordinaria os membros: Poder Publico: ICMBIio — Carlos
Fernando Anicet (Titular); EMATER — Clarissa Campos Ferreira (Titular); Adasa — Claudio
Odilon da Costa e Silva (Suplente); IBRAM — Marina Lopes Ribeiro (Suplente); SEAGRI — José
Lins de Albuguerque Filho (Suplente). Organizagdes Civis/Sociedade Civil: Associacdo de
Radiodifusdo Comunitéria da Fercal — Delson da Costa Matos (Titular); Associacdo dos moradores
da Fercal — ASFER — Andréia Ferreira de Aguiar (Titular); Associacdo de Produtores do Nucleo
Rural Lago Oeste — ASPROESTE - Regina Celia Pereira Fernandes de Souza (Suplente);
Federacdo da Agricultura e Pecuaria do Distrito Federal — FAPE-DF — José da Silva Ramos
(Titular); Federacdo das Industrias — FIBRA — Olivia Carolina Ribeiro Krohn (Suplente).
Usuarios: Irrigacdo e Uso Agropecuario: Grota do Lobo — Rodolfo Siqueira de Brito (Titular).
Estiveram presentes na Assembleia de Posse 0s novos membros: Poder Publico: ICMBIo — Carlos
Fernando Anicet Fischer (Titular); EMATER — Clarissa Campos Ferreira (Titular) e Anne
Caroline Lobo Borges (Suplente); Adasa — Claudio Odilon da Costa e Silva (Titular) e Magda
Carvalho de Oliveira (Suplente); IBRAM — Patricia Valls e Silva (Titular) e Marina Lopes Ribeiro

Ata aprovada na 302 Reunido Extraordinaria, em 15/08/2023
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(Suplente); DF LEGAL — Antonio Dimas Costa Juanior (Titular) e Marcelo Sayegh (Suplente);
CACI — Bruno Sigmaringa Seixas (Titular) e Boniperti Rosa de Oliveira (Suplente); SEMA —
Diogo da Matta Garcia (Titular) e Ilana Sarah do Santos (Suplente). Organizacdes Civis/Sociedade
Civil: Sindicatos de Trabalhadores, Associacfes Técnicas e Profissionais ndo governamentais e
Associacdes Comunitarias: Associacdo dos Produtores Rurais, Agricultura Familiar e Moradores
do Cérrego do Ouro — Mel da Terra — José Ramos (Titular) e Associacdo Comunitaria Boa Vista
— Manoel Francisco (Suplente); Associacdo dos Moradores da Fercal — ASFER — Andréia Ferreira
de Aguiar (Titular); Associacdo de Radiodifusdo Comunitaria da Fercal — ARC — Delson da Costa
Matos (Titular) e Associacdo Comunitaria do Alto Bela Vista — Antonio da Silva (Suplente);
Universidades, institutos de ensino superior e entidades de pesquisa e desenvolvimento
tecnoldgico: Instituto Federal de Brasilia — Adeilton Oliveira de Souza (Titular); Entidades
Ambientalistas ou relacionadas a Interesses Difusos: Associacdo de Produtores do Nucleo Rural
Lago Oeste — ASPROESTE — Soraya Santos (Titular) e Regina Celia Pereira Fernandes de Souza
(Suplente); Federacdo das Industrias do Distrito Federal — FIBRA — Thais Cardinali Reboucas
(Titular). Usuérios: Abastecimento Urbano, Coleta, Tratamento de Esgotos, Dilui¢do de Efluentes
Urbanos e Hidroeletricidade: Companhia de Saneamento Ambiental do DF — Caesb — Fabiano da
Silva de Oliveira (Titular); Irrigacdo e Uso Agropecuario: Grota do Lobo Meio Ambiente —
Rodolfo Siqueira de Brito (Titular); Lazer e Turismo: Na Roga Culinéria Caipira — Ildenilda de
Oliveira Silva (Titular); Outros usos ndo consuntivos: Associacdo dos Produtores da Vale Verde
— APROVALE - Geraldo Marcelo (Titular); Marcelo Leonardo Benini (Titular). Como
convidados dos eventos participaram: Patricia Feliciano (SEMA-DF), Israel Torres (Adasa),
Wilmar Roberto (Adasa), Ana Cecilia (Adasa), Pedro Augusto, Elenild de Goés Costa, Thiago
Alves do Nascimento (ABHA), Sandra Vieira (ABHA), Nadia Mariany (ABHA), Karine Karen
Martins Santos Campos (ABHA), Marina Libanio (ABHA) e Camila Areal (ABHA).

372 Reunido Ordinéria: Item 1 — Abertura, verificacdo de presenca e quérum: O Presidente
do Comité de Bacia Hidrografica dos Afluentes do Rio Maranh&o no Distrito Federal (CBH
Maranh&o-DF), Rodolfo Siqueira de Brito, iniciou a reunido agradecendo a presenca de todos e
informou sobre o fim da Gestéo atual (2018-2023). Item 2 — Leitura, apreciacdo e aprovacao de

atas de reunides anteriores: A Vice-Presidente realizou procedimento de votacdo da Ata da 362

Ata aprovada na 302 Reunido Extraordinaria, em 15/08/2023
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Reunido Ordinaria, da Ata da Plenaria do segmento dos usuérios e da Ata da Plenaria do segmento
da Sociedade Civil, e todos estes documentos foram aprovados com zero votos contrarios e zero
abstencbes. Item 3 — Comunicagfes: 3.1 Avisos administrativos sobre a transicdo das
diretorias; 3.2 Inicio Contrato de apoio a secretaria executiva dos CBHs do DF pela ABHA:
A Vice-Presidente informou sobre o inicio do contrato de apoio, desde maio de 2023, a secretaria
executiva dos CBHs do DF pela ABHA. Item 4 — Apreciagdo e aprovagdo de Minutas: O
relatdrio de atividades anual para 2022 e a Deliberacdo Ad Referendum 01/2023 foram projetados
e aprovados pelos membros do comité (gestdo 2018-2023), sem votos contrarios e abstencdes, em
vistas de confirmar a finalizacdo e aprovacéo dos trabalhos realizados pela antiga gestdo, de modo
qgue os novos membros do comité poderiam tomar posse sem tais impedimentos. Item 5 —
Assuntos Gerais: A Vice-Presidente informou que a Assembleia de Posse se iniciaria apds o
encerramento da 372 Reunido Ordinéria. Item 6 — Encerramento: Sem mais a tratar, a Vice-

Presidente Andréia encerrou a reunido.

Assembleia de Posse: Item 1 — Abertura da Assembleia de Posse: O Presidente do Comité de
Bacia Hidrografica dos Afluentes do Rio Maranhao no Distrito Federal (CBH Maranhdo-DF),
Rodolfo Siqueira de Brito, deu inicio a Assembleia de Posse agradecendo a presenca de todos ap6s
verificar a presenca de 18 membros em exercicio da titularidade. Item 2 — Posse dos novos
membros do CBH Maranhéo-DF, gestdo 2023/2027: O Presidente chamou todos os novos
membros para a cerimdnia de posse, entregando o Termo de Posse a todos 0s membros presentes
individualmente. Apos a entrega dos termos, o presidente tirou foto individualmente com cada
membro da gestdo 2023-2027 presente na posse. Item 3 — Apresentacao dos candidatos e eleicdo
da nova Diretoria do CBH Maranh&o-DF para o biénio 2023/2025: Apds a introducédo do item
de pauta, foi formada uma chapa Unica, composta por lldenilda de Oliveira Silva (Na Roca
Culinaria Caipira) para presidente, representando os usuarios, Andréia Ferreira de Aguiar
(ASFER) para vice-presidente, representando a sociedade civil, e Patricia Valls e Silva para
secretaria-geral, representando o poder publico. A chapa foi eleita por aclamacdo. Item 4 —
Discussao e deliberacdo do Cronograma de Reunies do Comité: A presidente eleita, Ildenilda
de Oliveira Silva, agendou a proxima reunido ordinaria para o dia 8 de novembro de 2023, de

acordo com a previsdo de duas reunides anuais, uma por semestre, previstas em seu regimento

Ata aprovada na 302 Reunido Extraordinaria, em 15/08/2023
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interno. Item 5 — Encerramento dos trabalhos da atual diretoria e antncio da nova diretoria:
Houve cerimdnia para tirar foto em grupo de todos os membros da gestdo 2023-2027. Sem mais a
tratar, a nova presidente, Ildenilda de Oliveira Silva, encerrou a reunido. Eu, Camila Vaz Areal,

lavrei a presente ata, que ira assinada pela Presidente, Ildenilda Silva, e Secretaria-Geral, Patricia

Valls e Silva.
Documento assinado digitalmente Documento assinado digitalmente
ub ILDENILDA DE OLIVEIRA SILVA ub PATRICIAVALLS E SILVA
g Data: 23/08/2023 08:12:27-0300 g Data: 22/08/2023 15:26:18-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br Verifique em https://validar.iti.gov.br
ILDENILDA DE OLIVEIRA SILVA PATRICIA VALLS E SILVA

Presidente Secretaria-Geral

Ata aprovada na 302 Reunido Extraordinaria, em 15/08/2023
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NN CBH MARANHAO - DF

N CONVOCATORIA N
302 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CBH MARANHAO-DF

Prezados (as) Senhores (as) membros do Comité da Bacia Hidrogréafica dos
Afluentes do Rio Maranhéo no Distrito Federal,

Venho, no uso das atribui¢cbes a mim conferidas pelo inciso Il do artigo 12 do
Regimento Interno do CBH Maranhdo-DF, convocar VVossa Senhoria a participar da 302 Reuniéo
Extraordinaria do CBH Maranhé&o-DF, a realizar-se no dia 15 de agosto de 2023, entre as 14h
e 17h, no Auditorio da Adasa, em Brasilia - DF, com a seguinte pauta:

- PAUTA30°REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CBH MARANHAO-DF
14h - Inicio

Item 1 — Abertura, verificacdo de presenca e quorum;

Item 2 — Leitura, apreciacdo e aprovacgdo da Ata da 372 Reunido Ordinéria;

Item 3 — Comunicac0es;

3.1 — Metas do Procomités;

3.2 — Plano de Recursos Hidricos do CBH Maranhdo-DF;

Item 4 — Debates, votagdes e deliberagdes por assunto;

4.1 — Processo eleitoral complementar — Deliberacdo n° 02/2023 Ad referendum;

4.2 — Minuta de Deliberagéo - Plano de Trabalho Anual de 2023;

4.3 — Plano de Capacitacédo de 2023;

4.4 — Plano de Comunicacao de 2023;

4.5 — Minuta de Deliberagdo - Camara Técnica;

4.6 — Minuta de Deliberagéo - Grupo de Trabalho de Educacdo Ambiental;

4.7 — Convite para vagas ndo preenchidas no Comité;

Item 5 — Assuntos gerais;

5.1 — XXV Encontro Nacional de Comités de Bacias;

Item 6 — Encerramento.

Solicito que a confirmacdo de presenca seja feita através do e-mail
cbhmaranhao@gmail.com ou pelo telefone (61) 99842-2771, para fins de verificacdo de quérum.

Brasilia - DF, 10 de agosto de 2023.
Atenciosamente,
M NI

ILDENILDA DE OLIVEIRA SILVA
Presidente do CBH Maranhdo-DF
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~alP CBH MARANHAO - DF

COMITE DE BACIA HIDROGRAFICA DOS AFLUENTES DO RIO MARANHAO NO
DISTRITO FEDERAL - CBH MARANHAO-DF

ATA DA 302 REUNIAO EXTRAORDINARIA

As quatorze horas e seis minutos do dia quinze de agosto de dois mil e vinte e trés, ap6s a
verificagdo da presenca e quoérum, iniciou-se, presencialmente no Auditério da ADASA, a
trigésima Reunido Extraordindria do Comité de Bacia Hidrogréfica dos Afluentes do Rio
Maranhao no Distrito Federal (CBH Maranh&o-DF), para dialogar sobre 0s seguintes pontos de
pautas, trazidos na convocacao/pauta enviada com a antecedéncia regimental a todos 0s membros:
302 Reunido Extraordinaria: Item 1 — Abertura, verificagdo de presenca e quorum; Item 2 —
Leitura, apreciacdo e aprovacdo da Ata da 372 Reunido Ordinéria; Item 3 — Comunicacdes; 3.1
Metas do Procomités; 3.2 Plano de Recursos Hidricos do CBH Maranh&o-DF; Item 4 — Debates,
votacOes e deliberacbes por assunto; 4.1 Processo eleitoral complementar — Deliberagdo n°
02/2023 Ad referendum; 4.2 Minuta de Deliberacao — Plano de Trabalho Anual de 2023; 4.3 Plano
de Capacitacdo de 2023; 4.4 Plano de Comunicacéo de 2023; 4.5 Minuta de Deliberacdo — Camara
Técnica; 4.6 — Minuta de Deliberacdo — Grupo de Trabalho de Educacdo Ambiental; 4.7 — Convite
para vagas ndo preenchidas no Comité; Item 5 — Assuntos Gerais; 5.1 XXV Encontro Nacional de

Comités de Bacias; e Item 6 — Encerramento.

Estiveram presentes na 30 Reunido Extraordinaria os membros: Poder Publico: ICMBIio —
Carlos Fernando Anicet Fischer (Titular); Adasa — Claudio Odilon da Costa Silva (Titular);
Brasilia Ambiental — Patricia Valls e Silva (Titular); Caci — Bruno Sigmaringa Seixas (Titular) e
Boniperti Rosa de Oliveira (Suplente); Seduh — Edna Aires (Titular) e Anne Elise Rabelo
Rodrigues (Suplente); Sema — Ilana Sarah do Santos (Suplente). Organizag6es Civis/Sociedade
Civil: Sindicatos, Associagdes Técnicas ndo governamentais e Associa¢des Comunitarias:
Associacdo Comunitaria Boa Vista — Manoel Francisco (Suplente); Associacdo de Radiodifusao
Comunitaria da Fercal — ARC — Delson da Costa Matos (Titular); Entidades Ambientalistas ou
relacionadas a Interesses Difusos: Associacdo de Produtores do Nucleo Rural Lago Oeste —
Asproeste — Soraya Santos (Titular); Federacdo das Inddstrias do Distrito Federal — Fibra — Thais
Cardinali Reboucgas (Titular). Usuérios: Irrigacdo ou uso agropecuario, compreendendo 0s
usuarios com captacdo de dgua ou lancamento na bacia e as entidades representativas desses
usuérios: Industria, mineracdo, captacdo e diluicdo de seus efluentes industriais: Cimento
Planalto — Ciplan — Amanda Vieira (Suplente); Abastecimento publico e esgotamento sanitario:
Companhia de Saneamento Ambiental do DF — Caesb — Fabiano da Silva de Oliveira (Titular);

Ata aprovada na 382 Reunido Ordinéria, em 08/11/2023
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COMITE DE BACIA HIDROGRAFICA DOS AFLUENTES DO RIO MARANHAO NO
DISTRITO FEDERAL - CBH MARANHAO-DF

ATA DA 302 REUNIAO EXTRAORDINARIA

Lazer, turismo, aquicultura, pesca e usos nao consuntivos: Marcelo Leonardo Benini (Titular).
Como convidados dos eventos participaram: Israel Torres (Adasa), Wendel Lopes (Adasa),
Giovanna Pereira (Adasa), Erica Yoshida de Freitas (Adasa), Karine Karen Martins Santos
Campos (Abha), Marina Libanio (Abha) e Camila Areal (Abha).

30% Reunido Extraordinaria: Item 1 — Abertura, verificagdo de presenga e quérum: A
Secretaria-Geral do Comité de Bacia Hidrografica dos Afluentes do Rio Maranh@o no Distrito
Federal (CBH Maranhdo-DF), Patricia Valls e Silva, iniciou a reunido informando sobre a
impossibilidade de participagéo da Presidente do CBH, Ildenilda de Oliveira, devido a problemas
de salde, e da Vice-Presidente, Andréia, por motivo de viagem, de modo que Patricia deveria
presidir a reunido por estar presente e ser da Diretoria. Em seguida, agradeceu a Adasa pela cessao
de espaco e a presenca de todos. Informou que a reuniao se iniciaria devido ao quérum de 9 (nove)
membros em exercicio da titularidade, seguindo o regimento interno do CBH. Convidou Karine
Karen (Abha) para a composi¢éo da mesa, a auxiliando a dirigir a reunido. Ressaltou que todos os
documentos apreciados durante a reunido foram enviados previamente, via e-mail, na convocacao
da 302 Reunido Extraordinaria. Item 2 — Leitura, apreciacdo e aprovacado da Ata da 372 Reunido
Ordinéria: A Secretaria-Geral realizou procedimento de votacdo da Ata da 372 Reunido
Ordinaria, que foi aprovada com zero votos contrarios e zero abstenc¢des. Item 3 — Comunicacdes:
3.1 Metas do Procomités; A Secretaria-Geral informou sobre o cuidado da Diretoria do CBH
Maranhdo-DF, junto a equipe da Abha, em observar as metas previstas do Procomités e buscar
atendé-las, ressaltou a necessidade da Plenaria em ser ativa na observancia dessas metas, visando
seu cumprimento. 3.2 Plano de Recursos Hidricos do CBH Maranhdo-DF A servidora da
Adasa, Erica Yoshida de Freitas, forneceu informe atualizado acerca da atualizacio do Plano de
Gerenciamento Integrado de Recursos Hidricos do Distrito Federal (PGIRH-DF), que ira
contemplar a anélise hidroldgica das bacias do Rio Maranhdo e do Rio Preto. Ressaltou que, em
junho de 2023, a empresa Profill Engenharia e Ambiente Ltda foi contratada para elaborar estes
estudos especificos nas areas do Rio Maranh&o e do Rio Preto, ambos no Distrito Federal. Além
disso, haverd a realizacdo de consultas publicas para cada produto entregue, tendo o prazo total de
17 meses para a entrega do resultado final. Destacou, ainda, que a andlise hidroldgica a ser

realizada contribuira para que seja possivel iniciar o processo de elaboracdo dos planos de bacia

Ata aprovada na 382 Reunido Ordinéria, em 08/11/2023
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ATA DA 302 REUNIAO EXTRAORDINARIA

do Maranhdo e do Preto, mas que, para tanto, sera necessario realizar um outro processo de
contratacdo especifico. Item 4 — Debates, votacdes e deliberacfes por assunto: 4.1 Processo
eleitoral complementar — Deliberacédo n° 02/2023 Ad referendum; A Secretaria-Geral informou
sobre a Deliberacdo n° 02/2023 Ad referendum, que foi aprovada pela Diretoria sem aprovacéo da
Plenéria, sobre o processo eleitoral complementar. Informou que a deliberacdo precisou ser
aprovada ad referendum devido a urgéncia e prazo do processo eleitoral complementar, ndo
havendo tempo habil de aguardar a realizagdo de reunido extraordinéria para aprovacdo previa.
Ainda, ressaltou que ndo houve inscricdes no processo eleitoral complementar, de modo que,
posteriormente, 0 CBH devera seguir para a etapa de convites para o preenchimento das vagas
remanescentes do CBH. 4.2 Minuta de Deliberagdo — Plano de Trabalho Anual de 2023; A
Secretaria-Geral realizou procedimento de votacdo da deliberacdo 03/2023, sobre o Plano de
Trabalho Anual de 2023, que foi aprovada com zero votos contrarios e zero abstengdes. A plenaria
guestionou acerca do formulario previamente enviado pelo grupo do WhatsApp, o qual solicita
sugestdo de pontos de pauta, e a Secretaria informou que o0s pontos enviados serdo abordados em
préximas reunides. Destacou, também, que alguns pontos deverdo ser incluidos no planejamento
de 2024, uma vez que envolvem realizacdo de eventos e que necessitam levantamento de
orcamento junto a Adasa, bem como dependem das condicGes climaticas, ndo sendo indicado
realizar no periodo de chuvas. 4.3 Plano de Capacitacdo de 2023; O plano foi revisado e validado,
visto que ndo houve novas contribuicdes, sendo aprovado com zero votos contrarios e zero
abstencBes. A Secretaria-Geral ressaltou a necessidade de participacdo dos membros nas acoes
previstas no Plano. 4.4 Plano de Comunicacdo de 2023; A Secretéria-Geral informou que o Plano
de Comunicacao esta em vigéncia desde 2019 até o ano de 2023, conforme Deliberagdo 07 de 20
de abril de 2020, e esta prevista sua revisdo ou validacdo ao final de cada ciclo. Destacou que
desde a contracdo da Abha, as redes sociais, 0 e-mail do Comité, bem como o envio de informacdes
via grupo do WhatsApp estdo em pleno funcionamento. Assim, o plano foi revisado e validado,
visto que ndo houve novas contribuicdes, sendo aprovado com zero votos contrarios e zero
abstencdes. 4.5 Minuta de Deliberacdo — Camara Técnica; A Secretaria-Geral informou sobre
a previsdo de uma Camara Técnica no regimento interno do CBH e realizou procedimento de
votacdo da deliberacdo 04/2023, sobre a criagdo dessa Camara Técnica, que foi aprovada com zero
votos contrarios e zero abstencdes. 4.6 — Minuta de Deliberacdo — Grupo de Trabalho de

Ata aprovada na 382 Reunido Ordinéria, em 08/11/2023
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Educacdo Ambiental; A Secretaria-Geral ainda informou que o Grupo de Trabalho de Educacéo
Ambiental (GTEA) estéa sendo deliberado e criado durante esta Plenaria, e ndo na Camara Técnica,
devido a necessidade de acompanhamento da execucdo do Plano de Capacitacéo referente ao ano
de 2023 e da urgéncia das metas a serem cumpridas. Cumpre ressaltar que a composicao dos
membros sera resultado do formulario que serd encaminhado pela diretoria posterior a realizacéo
desta Reunido Extraordinaria. A Secretaria-Geral realizou procedimento de votacao da deliberacéo
05/2023, sobre a criagdo de um Grupo de Trabalho de Educagdo Ambiental (GTEA), que foi
aprovada com zero votos contrarios e zero abstengdes. 4.7 — Convite para vagas nao preenchidas
no Comité; A Secretaria-Geral informou que posteriormente serd encaminhado link de formulario
digital para que os membros possam indicar possiveis instituicdes, organismos ou pessoas para
ingressarem no CBH por meio de convite, conforme critérios estipulados no regimento interno do
Comité. Os convites para o ingresso no CBH dever&o ser aprovados pela Plenaria durante proxima
reunido. Item 5 — Assuntos Gerais: 5.1 — XXV Encontro Nacional de Comités de Bacias; A
Secretaria-Geral informou sobre a realizagdo do XXV Encontro Nacional de Comité de Bacias,
destacando a importancia da participacdo dos membros em formato virtual, uma vez que
contabiliza para a capacitacdo dos membros do CBH, a fim de cumprir as metas de capacitacdo do
Procomités, em que 0s novos membros tém 120 dias para realizarem no minimo 16 horas de
capacitacdo e precisam encaminhar os certificados de participacdo/capacitacdo a Secretaria
Executiva do CBH (Abha — camila.areal@agenciaabha.com.br). Além disso, destacou que a
participacdo de todos é fundamental no Encob para o bom desenvolvimento dos trabalhos no CBH.
A Secretaria-Geral ainda informou sobre os ajustes realizados quanto ao enquadramento de
membros que participaram do Processo Eleitoral, em que a Comiss&o Eleitoral entrou em contato
com membros especificos para solucionarem os equivocos do processo. Assim, a Secretaria-Geral
ressaltou que a Associacdo Comunitaria Boa Vista, representada pelo Manoel Francisco da Silva,
a Associagdo Comunitéria do Alto Bela Vista, representada pelo Antonio da Silva, passaram a
ocupar cargos de supléncia, ap6s contato e concordancia pelas partes. Além disso, 0 Na Roca
Culinéria Caipira, representada por mim Ildenilda de Oliveira, passou a ser enquadrado no setor
de “irrigagdo ou uso agropecudrio, compreendendo os usuarios com captacdo de agua ou
lancamento na bacia e as entidades representativas desses usuarios”. Ja a questdo da Fundacéao

Universidade de Brasilia, representada pelo Luciano da Cunha, sera resolvida posteriormente
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devido a auséncia do representante da instituicdo, que se encontra de férias. Marcelo Benini
(usuario) ainda questionou sobre a existéncia de algum Comité de Bacia Hidrogréafica Federal do
Rio Maranh@o, visto que a nascente do Rio esta localizada em Planaltina de Goiéas e se estende por
mais de 1 (um) Estado. A Secretaria-Geral informou que ndo ha a previséo de criacdo deste Comité
e sugeriu a realizacdo de reunides com entes governamentais do estado de Goias que tenham
interface com a temética. Item 6 — Encerramento: Sem mais a tratar, a Secretaria-Geral encerrou
a reuniao. Eu, Camila Vaz Areal, lavrei a presente ata, que ird assinada pela Presidente, lldenilda

Silva, e Secretaria-Geral, Patricia Valls e Silva.

Documento assinado digitalmente

b ILDENILDA DE OLIVEIRA SILVA . .
g “ Data: 10/11/2023 15:54:24-0300 Documento assinado digitalmente
Verifique em https://validar.iti.gov.br b PATRICIA VALLS ESILVA
g u Data: 10/11/2023 15:39:53-0300
Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br
ILDENILDA DE OLIVEIRA SILVA PATRICIA VALLS E SILVA
Presidente Secretaria-Geral

Ata aprovada na 382 Reunido Ordinéria, em 08/11/2023
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~ PN CBH MARANHAO - DF

CON\{OCAT(’)RIA
382 REUNIAO ORDINARIA DO CBH MARANHAO-DF

Prezados (as) Senhores (as) membros do Comité da Bacia Hidrografica dos
Afluentes do Rio Maranhao no Distrito Federal,

Venho, no uso das atribuicdes a mim conferidas pelo inciso Il do artigo 12 do
Regimento Interno do CBH Maranhao-DF, convocar Vossa Senhoria a participar da 38* Reuniao
Ordinaria do CBH Maranhao-DF, a realizar-se no dia 8 de novembro de 2023, entre as 14h e
17h, na Estagdo Ecologica Aguas Emendadas (Esecae), em Brasilia - DF, com a seguinte pauta:

14h - Inicio
Item 1 — Abertura, verificacao de presenga e quérum;
Item 2 — Leitura, apreciacdo e aprovacdo da Ata da 30" Reunido Extraordinaria;
Item 3 — Comunicagoes:
3.1 - Site CBH Maranhao-DF;
3.2 - Encontro de Integragao dos Comités de Bacia do Distrito Federal (EICOB);
3.3 - Oficio Conjunto n°® 5/2023 sobre a TFU;
3.4 - Convite para vagas ndo preenchidas no Comité¢;
3.5 - Eventos do CBH Maranhao-DF para 2023;
3.6 - Capacitagao;
Item 4 — Debates, votagdes e deliberagdes por assunto:
4.1 - Minuta de Deliberagao - Composi¢ao da Camara Técnica,
4.2 - Minuta de Deliberacdo - Composi¢ao do Grupo de Trabalho;
Item 5 — Assuntos gerais:
5.1 - Palestra sobre a Esta¢io Ecolégica Aguas Emendadas (Esecae);
5.2 - Agendamento das Reunides Ordinarias de 2024;

Item 6 — Encerramento.

Solicito que a confirmacdo de presenca seja feita através do e-mail
cbhmaranhao@gmail.com ou pelo telefone (61) 99842-2771, para fins de verificagao de quorum.

Brasilia - DF, 27 de outubro de 2023.

Atenciosamente,

Documento assinado digitalmente

“b ILDENILDA DE OLIVEIRA SILVA
g Data: 27/10/2023 15:28:56-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

ILDENILDA DE OLIVEIRA SILVA
Presidente do CBH Maranhao-DF
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CONVOCATORIA
GRUPO DE TRABALHO DE EDUCACAO AMBIENTAL DO CBH MARANHAO-DF

Prezados (as) Senhores (as) membros (as) do Grupo de Trabalho de Educagdo
Ambiental do Comité da Bacia Hidrografica dos Afluentes do Rio Maranhao no Distrito Federal,

Visando cumprir o Planejamento Anual do CBH Maranhdo-DF, venho convocar Vossa
Senhoria para participar da 1* Reunido do Grupo de Trabalho de Educacio Ambiental do CBH
Maranhao-DF, a realizar-se no dia 4 de dezembro de 2023, entre as 10h e 12h, na sede da
ABHA-DF, no Setor de Autarquias Sul Quadra 4 Bloco A - Edificio Victoria Office Tower Sala 934,
em Brasilia - DF, com a seguinte pauta:

10h - Inicio

Item 1 — Abertura, verifica¢do de presenca e quorum;

Item 2 — Comunicacgoes;

2.1 - Deliberacao n°® 05/2023;

2.2 - Deliberagao n° 06/2023;

Item 3 — Debates, votagdes e deliberagdes por assunto;

3.1 - Eleicao de coordenador (a), relator (a) e secretario (a) do GTEA;
3.2 - Elabora¢ao do Plano de Trabalho;

Item 4 — Assuntos gerais;

Item S — Encerramento.

Solicito que a confirmacdo de presenga seja feita até o dia 1° de dezembro de 2023, através do
e-mail cbhparanaibadf@gmail.com ou pelo telefone (61) 99842-2771, para fins de verificagdo de
quorum.

Brasilia - DF, 29 de novembro de 2023.

VQMS\Q s Wosmn N
ILDENILDA DE OLIVEIRA SILVA
Presidente do CBH Maranhdo-DF
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06/12/2023, 18:13 Gmail-CONV O CAGAO-4EICOB - 05.12.23 - Brasilia - DF.

M Gmail CBH Maranhao-DF <cbhmaranhao@gmail.com>

CONVOCAGAO-4EICOB -05.12.23 - Brasilia - DF.

5 mensagens

CBH Maranhao-DF <cbhmaranhao@gmail.com> 24 de novembro de 2023 as 15:54
Cco:

Senhores Conselheiros (as), boa tarde!

A Presidente do Comité da Bacia Hidrografica dos Afluentes do Rio Maranhao no Distrito Federal,
Ildenilda de Oliveira Silva, convoca V.S.2 para o 4° Encontro de Integracao dos Comités de
Bacias Hidrograficas do Distrito Federal (EICOB), a ser realizado no dia 05 de dezembro
(terca-feira), das 8h30 as 17ho00, conforme Programacao anexa.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=5ec11650de&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-7321062710007293422&simpl=msg-a:r-8041545706...  1/7



06/12/2023, 18:13 Gmail-CONV O CAGAO-4EICOB - 05.12.23 - Brasilia - DF.

- NN
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L CBH MARANHAO - DF  CBH PARANAIBA - DF CBH PRETO - DF
EICOB

Encontro de Integragio dos
Comités de Bacias

PROGRAMACAOC

8h30 - Recepcdo e credenciamento

8h45 - Abertura com autoridades

9h15 - Moderacao: Carlo Renan Caceres Brites

9h20 - As bases cientificas da mudanca do clima, risco climatico,
mitigacdo e adaptacdo - Dr. Carlos Pacheco - Embrapa Hortalicas
9h50 - Cendrio de mudancas do clima e emissdes de GEE no DF -
André Souza

10h20 - A drenagem urbana e as mudancas climaticas: os desafios
do Distrito Federal - Dr. Sérgio Koide

10h50 - Coffee break

11h10 - Cenarios futuros do abastecimento de dgua e saneamento
no DF: horizonte de 20 anos - Luiza Carneiro Brasil

11h40 - A importancia da Educacdo Ambiental no debate sobre as
mudancas climaticas - Dr. Demetrios Christofidis

12h10 - Perguntas

13h00 - Almogo

14h00 - Momento de partilha dos CBHs

14h30 - Oficinas - Moderadora Dra. Denise Agustinho

15h30 - Coffee break

16h00 - Formacao de grupos

16h30 - Apresentacdo dos processos

17h00 - Encerramento

MODALIDADE: Presencial

LOCAL: Centro de Praticas Sustentaveis - Jardins Mangueiral.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=5ec11650de&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-7321062710007293422&simpl=msg-a:r-8041545706...  2/7
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21/02/2024, 15:10 Gmail-C ONV O CAC A O - Palestra com Sérgio Luis - 29.11.2023 - Brasilia-DF.

M Gmall CBH Maranhio-DF <cbhmaranhao@gmail.com>

CONVOCAGAO - Palestra com Sérgio Luis - 29.11.2023 - Brasilia-DF.

CBH Maranhao-DF <cbhmaranhao@gmail.com> 27 de novembro de 2023 as 14:38
Cco:

Senhores Conselheiros (as), boa tarde!

A Presidente do Comité da Bacia Hidrografica dos Afluentes do Rio Maranhao no Distrito Federal,
Ildenilda de Oliveira Silva, convoca V.S.2 para a Palestra "As maos da Sonhém cuidando do
nosso bem: Agua, maior bem da nossa comunidade", com o professor Sérgio Luis Teixeira, a
ser realizado no dia 29 de novembro (quarta-feira), das 9h3o as 12hoo, conforme anexo.

O CBH MARANHAO-DF CONVIDA PARA:

PALESTRA

“AS MAOS DA SONHEM CUIDANDO DO NOSSD BEM:
AGUA, MAIOR BEM DA NOSSA COMUNIDADE”

Com o professor Sergio Luis Teixeira

Dia: 29 de novembro

Local: Centro Comunitario do
Engenho Velho - Fercal
\

Horario: 9Sh30

MODALIDADE: Presencial

LOCAL: Centro Comunitario do Engenho Velho, Fercal.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=5ec11650de&view=pt&search=all&permmsgid=msg-a:r5321509356402951188&simpl=msg-a:r53215093564...  1/2



21/02/2024, 15:10 Gmail-C ONV O CAC A O - Palestra com Sérgio Luis - 29.11.2023 - Brasilia-DF.

Importante: Havera disponibilizacao de transporte com saida da Adasa. Para utilizacao do
transporte ofertado, basta enviar nome completo junto da confirmacao de participac¢ao via email
solicitando reserva de vaga na van. A saida esta programada para 7h50 do dia 29 de novembro de
2023 na Adasa (SAIN Estacao Rodoferroviaria de Brasilia, S/N, Ala Norte, DF).

Pedimos que confirmem presenca até o dia 28.11.2023 (terga-feira) para organizagao
e verificagao de quérum, pelo e-mail: cbhmaranhao@gmail.com ou pelo telefone (61) 99842-
2771.

CAMILA AREAL
Auxilior Administrativa

ABHA (61) 99842-2771
s o Secretaria Executiva dos Comités do DF

Escritério Regioms! Frasifia/QF

Facebook: abhagestaodeaguas

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=5ec11650de&view=pt&search=all&permmsgid=msg-a:r5321509356402951188&simpl=msg-a:r53215093564... 2/2
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Oficio n® 01/2023

Brasilia-DF, 13 de junho de 2023.
Ao Senhor
Raimundo da Silva Ribeiro Neto
Presidente da Adasa
Email: presidencia@adasa.df gov.br
Tel: (61) 3961-4956

Assunto: Convite Assembleia de Posse dos membros do Comité da Bacia
Hidrografica dos Afluentes do Rio Maranhdo no Distrito Federal (CBH
Maranhao-DF), gestao 2023/2027.

Senhor Presidente.

O Comité da Bacia Hidrografica dos Afluentes do Rio Maranhdo no
Distrito Federal (CBH Maranhao-DF) tem a honra de convidar V. Sa. para participar da
solenidade de Posse dos membros do CBH Afluentes do rio Maranhdo-DF, gestéo
2023/2027, que sera realizada no dia 14 de junho de 2023, entre as 14h e 17h30, no
Auditério da Agéncia Reguladora de Aguas, Energia e Saneamento Basico do Distrito
Federal (Adasa), SAIN Estacdo Rodoferroviaria de Brasilia, S/N, Ala Norte, Brasilia —
DF, conforme programacéo anexa.

Caso seja possivel a sua participagdo, o que muito nos honraria,
solicitamos que envie a Secretaria Executiva do CBH Maranhao-DF, por meio do e-mail
cbhmaranhaodf@gmail.com, a confirmagdo de sua presenca.

Aproveitamos a oportunidade para agradecer, em nome da gestdo
2018/2023, por todo o apoio e parceria que sempre recebemos por esta Agéncia.

Na certeza de podermos contar com a Vossa llustre presenca, para
abrilhantar esta Ceriménia, despedimo-nos.

Atenciosamente,

[ P -V
RODOLFO/%/&EIRA DE BRITO

Presidente do CBH Maranh&o-DF
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Oficio n° 02/2023 - CBH MARANHAO-DF

Brasilia, 02 de agosto de 2023.
Ao Senhor Réney Tanios Nemer
Presidente
Instituto Brasilia Ambiental
E-mail: presidencia@ibram.df.gov.br
Telefone: (61) 98360-6058 / 3214-5601

Com copia a senhora

Marcela Versiani Venancio Pires

Superintendente

Superintendéncia de Unidades de Conservac&o, Biodiversidade e Agua (SUCON)
E-mail: sucon@ibram.df.gov.br

Telefone: (61) 98183-0212 / 98314-1963

Assunto: Solicitagao de informagao sobre o funcionamento do Conselho Gestor da
APA da Cafuringa.

Senhores Dirigentes,

Cumprimentando-os cordialmente, venho solicitar informagbes a respeito do
funcionamento do Conselho Gestor da APA da Cafuringa, bem como da sua composigao e
das datas das reunides, para que o CBH Maranhao-DF possa acompanhar as atividades e
contribuir com o trabalho do citado Conselho Gestor.

Certos de que o nosso Comité de Bacia pode contribuir positivamente,
colocamo-nos a disposi¢ao e agradecemos, desde ja, o envio das informacgbes solicitadas.

Atenciosamente,
}3\;{4\&-\'(\/

ILDENILDA DE OLIVEIRA SILVA
Presidente do CBH Maranhao-DF
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Oficio n° 03/2023 CBH Maranhao-DF
Brasilia, 8 de agosto de 2023.

Ao Senhor

Carlos Pinheiro dos Santos Bastos Neto

Superintendente de Planejamento e Programas Especiais

Agéncia Reguladora de Aguas, Energia e Saneamento Basico do Distrito Federal - Adasa
E-mail: spe@adasa.df.gov.br

Tel: (61) 3961-4939

C/C: wendel.lopes@adasa.df.gov.br

Assunto: Comunicagao/apresentacao da Adasa sobre o Plano de Recursos Hidricos
da Bacia do Maranhao no Distrito Federal.

Com nossos cumprimentos iniciais.

Faco referéncia a 30° Reunidao Extraordinaria deste Comité de Bacias Hidrograficas
do Rio Maranhao no Distrito Federal, que ocorrera no dia 15 de agosto de 2023, venho
informa-lo que um dos assuntos pautados para a citada reunido extraordinaria, do CBH
Maranh&o-DF, diz respeito ao Plano de Recursos Hidricos da Bacia do Maranhao no Distrito
Federal.

Para tanto, necessitamos do apoio da Adasa para que tenha uma breve
comunicagao/apresentacao durante a abordagem ao item de pauta para explanar sobre o
andamento do Plano, bem como sua estruturacao. Além de obter informacao atualizada
sobre o andamento do tema, este item de pauta tem também o objetivo de nivelar o
conhecimento dos membros da nova gestao do Comité em relagéo a este instrumento téo
importante da Politica de Recursos Hidricos.

Certa de contar com a colaboracdo da Adasa, desde ja agradeco a atencdo e o
apoio. Ficamos a disposicao para esclarecer eventuais duvidas sobre a demanda.

Atenciosamente,

t\ 1
ILDENILDA DE OLIVEIRA SILVA
Presidente
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Oficio n® 1/2023 CBH Paranaiba-DF, CBH Maranhdo-DF e CBH Preto-DF

Brasilia, 27 de julho de 2023.
Ao Senhor

Raimundo da Silva Ribeiro Neto

Diretor-Presidente

Agéncia Reguladora de aguas, Energia e Saneamento Basico do Distrito Federal Adasa
E-mail: presidencia@adasa.df.gov.br - § nffie

Tel: (61) 3961-4956

Assunto: ENCOB. Solicitagao de apoio logistico.

Com nossos cumprimentos iniciais.
Faco referéncia ao XXV ENCOB 2023 (Encontro Nacional de Comités de Bacias),
que ocorrera entre os dias 21 e 25 de agosto de 2023, em Natal, Rio Grande do Norte.

Nesse sentido, solicitamos o apoio da Adasa para viabilizar a participagdo dos
Comités de Bacia Hidrografica do Distrito Federal no citado evento que agrega todos os
comités de bacias hidrograficas do Brasil.

Pelo exposto, solicitamos o custeio de passagens e diarias para os representantes
dos CBHs, conforme especificado abaixo:

e CBH Paranaiba-DF:
o Presidente: Alba Evangelista Ramos; e
o Vice-Presidente: Anne Caroline Lobo Borges.
e CBH Maranhao-DF:
o Presidente: lldenilda de Oliveira Silva;
o Vice-Presidente: Andréia Ferreira de Aguiar,;
o Secretaria-Geral: Patricia Valls e Silva.
e CBH Preto-DF:
o Vice-Presidente: Paulo Luis Kruger.

Certos de contar com a colaboracao da Adasa, desde ja agradecemos a atengéo e o
apoio.

Atenciosamente,

Documento assinado digitalmente

ALBA EVANGELISTA RAMOS
Data: 27/07/2023 14:55:29-0300
Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br
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Comité do Paranaiba
DiISTR 0 FEDERAL

Oficio Conjunto n° 2/2023 - CBH Paranaiba-DF, CBH Maranhao-DF

Brasilia, 01 de agosto de 2023.
Ao Senhor
Gutemberg Gomes
Secretario
Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Protecdo Animal do Distrito Federal
Conselho de Recursos Hidricos do Distrito Federal
E-mail: conselho.crh@gmail.com
Tel: (61) 2141-5820

Assunto: CRH-DF. Indicacao de representantes do CBH Paranaiba-DF e CBH
Maranhao-DF

Com nossos cumprimentos iniciais, fazemos referéncia ao Conselho de Recursos
Hidricos do Distrito Federal e as vagas destinadas aos Comités de Bacias Hidrograficas do
Distrito Federal.

Neste sentido, solicitamos que sejam atualizados os nomes dos representantes dos
CBHs Paranaiba-DF e Maranhao-DF.

Pelo exposto, encaminhamos abaixo as indicacgoes:

e CBH Paranaiba-DF:

o Titular: Alba Evangelista Ramos (presidente);

o 12 Suplente: Anne Caroline Lobo Borges (vice-presidente) e

o 2° Suplente: Carlo Renan Caceres de Brites (Secretario-Geral).
e CBH Maranhao-DF:

o Titular: lldenilda de Oliveira Silva (presidente);

o 12 Suplente: Andréia Ferreira de Aguiar (vice-presidente) e

o 22 Suplente: Patricia Valls e Silva (Secretario-Geral).

Agradecendo antecipadamente, o acolhimento de nosso pleito, colocamo-nos a
disposicao de Vossa Senhoria para os esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Atencingcamente

Documento assinado digitalmente

b ALBA EVANGELISTA RAMOS v~
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_Of_icio n® 3/2023 CBH Paranaiba-DF, CBH Maranhao-DF e CBH Preto-DF -

Brasilia, 29 de agosto de 2023.
A Sua Senhoria o Senhor
GUTEMBERG GOMES
Presidente do Conselho de Meio Ambiente do Distrito Federal - CONAM/DF
E-mail: conam.df@gmail.com
Tel: (61) 2141-5826

Assunto: CONAM-DF. Solicitagao de ingresso na Camara Técnica sobre Relso de Agua
para Uso Agricola.

Senhor Presidente,

Dirigimo-nos a Vossa Senhoria no sentido de solicitar assento dos Comités de Bacia
Hidrograficas distritais - CBH Paranaiba-DF, CBH Maranh&o-DF e CBH Preto-DF na
Camara Técnica sobre Reuso de Efluentes das EstagGes de Tratamento de Esgoto (ETE)
para Uso Agricola, criada no ambito do Conselho de Meio Ambiente do DF, por demanda
dos Comités de Bacia Hidrografica (CBH) e Conselho de Recursos Hidricos do DF,

Justificamos nosso pedido, haja vista que o tema vem sendo tratado pelos CBHs
desde 2019, quando realizaram um seminario especifico que contou com a participacéo da
UnB, da Embrapa, empresas de saneamento (Sanasa de Campinas/SP e Caesb) assim
como, vislumbram que o uso do efluente das ETEs representa uma possibilidade de
melhoria da qualidade da agua dos corpos d'agua receptores de esgotos tratados do DF.

Contando com o apoio de Vossa Senhoria, agradecemos antecipadamente.

Atenciosamente,
Documento assinado digitalmente Documento assinado digitalmente
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Oficio n° 4/2023 CBH Paranaiba-DF, CBH Maranhao-DF e CBH Preto-DF

Brasilia, 05 de setembro de 2023.

A Sua Senhoria o Senhor

RAIMUNDO DA SILVA RIBEIRO NETO

Diretor - Presidente da Agéncia Reguladora de Aguas, Energia e Saneamento Basico do
Distrito Federal — ADASA

presidencia@adasa.df.gov.br

Tel: (61) 3961-4956

Assunto: Audiéncia Publica sobre Taxa de Fiscalizagdo de Usos de Recursos Hidricos -
TFU

Senhor Diretor-Presidente,

Dirigimo-nos a Vossa Senhoria em atengdo a Audiéncia Publica programada para
ser realizada no dia 11 de setembro de 2023, com o objetivo de obter subsidios e
informaces adicionais referente & minuta de regulamentagéo e implantagéo da Taxa de
Fiscalizagdo de Usos de Recursos Hidricos - TFU para néo prestadores de servigos
publicos.

Destaca-se que o assunto é de relevancia no contexto dos Comités de Bacias
Hidrograficas (CBHs), os quais n#o tiveram tempo habil para discussé@o da minuta de
resolugdo e Nota Técnica 002/2023, ndo obtendo o necessario conhecimento do tema de
forma a melhor contribuir na Audiéncia Publica em epigrafe. Nesse sentido, de modo que
haja tempo para discussdo no ambito dos CBHs, solicitamos os bons préstimos para
adiamento da supracitada Audiéncia Publica.

Contando com o apoio de Vossa Senhoria, agradecemos antecipadamente.

Respeitosamente,
Documento assinado digitalmente Documento assinade digitalmente
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Oficio-conjunto n°® 05/2023 CBH Maranhdo-DF, CBH Paranaiba-DF e CBH Preto-DF

Brasilia, 18 de setembro de 2023.

A Sua Senhoria o Senhor

Raimundo Ribeiro

Diretor-Presidente da Agéncia Reguladora de Aguas, Energia e Saneamento Bésico do Distrito
Federal — ADASA

Email: ap-007-2023 @adasa.df.gov.br

Assunto: Audiéncia Publica n? 7/2023 — Regulamenta os procedimentos para célculo, cobranga e

recolhimento da TFU

Senhor Diretor-Presidente,

Visando aprimorar a Resolugdo que regulamenta os procedimentos para calculo, cobranca e

recolhimento da Taxa de Fiscalizagdo de Usos de Recursos Hidricos — TFU, decorrente do regular
exercicio do poder de policia administrativa sobre os usos de recursos hidricos do Distrito Federal, por
ndo prestadores de servigos publicos, instituida pela Lei Complementar n2 711, de 13 de setembro de
2005, objeto da Audiéncia Publica n? 07/2023, os Comités de Bacia Hidrogréfica dos Afluentes do Rio
Maranhé&o no DF, dos Afluentes do Rio Paranaiba no DF e Afluentes do Rio Preto no DF vem apresentar

os seguintes questionamentos e sugestdes:

i

Embora a Lei Complementar 711/2005 faca a previsdo da cobranca da TFU e indica a TM
(tarifa média) referéncia CAESB, que expressa em reais a divisdo da Receita Operacional
Direta (ROD), isto é, a receita obtida com o faturamento mensal de 4dgua e esgoto, pelo
volume total de dgua e esgoto faturado no mesmo més, entendemos que esta tarifa ndo
deveria ser aplicada aos usos que ndo geram esgotos, por ex., 0 uso em irrigacdo paisagistica
ou agricola. Cabe lembrar que a TM referéncia CAESB é reajustada periodicamente e refletira
nos valores de TFU para os ndo prestadores de servigo publico, que nem sempre desenvolve
atividades com o uso da agua valorizadas de acordo com a citada TM. Sugerimos que seja
desenvolvido uma Tarifa Média ou uma adequacdo para cada tipo de uso, haja vista que a
Adasa possui o banco de outorgas georreferenciado, por tipo de uso e que os maiores
usudrios outorgados ja estdao hidrometrados e monitorados pela Agéncia.

Com relagdo a TFU relativa ao langamento de efluentes é importante ressaltar que a faixa de
849,99 kgDBO/ano, que foi desconsiderada para aplicagdo da TFU é equivalente a uma

populacdo de 43 habitantes (considerando 54 gDBO/habitante/dia), o que indica a
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necessidade de um cadastro com os dados dos poluidores pagadores. Este cadastro existe? e
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CBH PRETO - DF

em caso afirmativo, foi aplicado o mesmo procedimento para estabelecer o limite inferior de

classe (limite de isencdo).

3. Como sera a aplicagdo da TFU nas captacgdes dos corpos d’agua federais?

4. Utilizando a planilha de cdlculos disponibilizada foram feitas algumas simulacdes. Exceto

efluentes e abastecimento todos os valores da TFU sdo superiores ao valor da cobranca pelo

uso dos recursos hidricos. No Quadro 1, observa-se que, para o uso comercial com captacdo

superficial na faixa superior, a TFU calculada conforme a metodologia utilizada na minuta de

Resolugdo representa mais de quatro vezes o valor da cobranca pelo uso dos recursos hidricos

(TFU= RS 712,31; Cobranga = RS 168,00).

Quadro 1. Demonstrativo dos valores de TFU e dos valores estimados pela cobranca do uso dos

recursos hidricos e comparagdo percentual entre eles para captagéo superficial.
Faixa (m3/ano) TFUb Cobranga pelo
RS RS Uso de
Recursos TFU/Cobranga
Usos Superficial Hidricos/R$ (%)
18.000,00 RS 949,75 RS 2.240,00 42%
Abastecimento Humano 27.000,00 RS 1.424,62 RS 3.360,00 42%
5.500,00 RS 474,87 R$ 112,00 424%
8.250,00
Comercial RS 712,31 RS 168,00 424%
25.000,00
RS 23.743,65 RS 11.200,00 212%
37.500,00
Industrial RS 35.615,48 RS 16.800,00 212%
19.000,00
RS 2.289,57 RS 1.620,00 141%
28.500,00
Irrigacdo Culturas RS 3.434,35 RS 2.430,00 141%
5.500,00 RS 339,20 RS 240,00 141%
Irrigagdo Paisagistica 8.250,00 RS 508,79 RS 360,00 141%
9.500,00 RS 339,20 RS 240,00 141%
Aquicultura 14.250,00 RS 508,79 RS 360,00 141%
19.000,00 RS 23.743,65 RS 11.200,00 212%
Construgdo Civil 28.500,00 RS 35.615,48 RS 16.800,00 212%
15.000,00 RS$ 339,20 RS 240,00 141%
Criagdo de Animais 22.500,00 RS 508,79 RS 360,00 141%
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No Quadro 2 observa-se que para o uso industrial com captagdo subterranea na faixa superior,

a TFU calculada conforme a metodologia utilizada na minuta de Resolugdo representa mais de duas

vezes o valor da cobranga pelo uso dos recursos hidricos (TFU= RS 4.451,93; Cobranga = R$ 2.100,00).

Quadro 2. demonstrativo dos valores de TFU e dos valores estimados pela cobranga do uso dos
recursos hidricos e comparagao percentual entre eles para captagdo subterrdnea

Faixa TFUb Cobranga pelo Uso de
(m3/ano) RS Recursos Hidricos | TFU/Cobranga
Usos Subterraneo RS RS (%)
18.000,00 RS 213,69 RS 504,00 42%
Abastecimento Humano 27.000,00 RS$ 320,54 RS 756,00 42%
5.500,00 RS 652,95 RS 154,00 424%
Comercial 8.250,00 RS 979,43 RS 231,00 424%
25.000,00 RS 2.967,96 RS 1.400,00 212%
Industrial 37.500,00 RS 4.451,93 RS 2.100,00 212%
19.000,00 RS 161,12 RS 114,00 141%
Irrigacdo Culturas 28.500,00 RS 241,68 RS 171,00 141%
5.500,00 RS 46,64 RS 33,00 141%
Irrigacdo Paisagistica 8.250,00 RS 69,96 RS 49,50 141%
9.500,00 RS 80,56 RS 57,00 141%
Aquicultura 14.250,00 RS 120,84 RS 85,50 141%
19.000,00 RS 2.255,65 RS 1.064,00 212%
Construgéo Civil 28.500,00 RS 3.383,47 RS 1.596,00 212%
15.000,00
RS 127,20 RS 90,00 141%
Criagdo de Animais 22.500,00 RS 190,80 R$135,00 141%

No Quadro 3, observa-se que para as duas faixas citadas na metodologia da Resolucéo, o valor

de TFU corresponde a 73% do valor da cobranga pelo uso para diluicdo de efluentes, o que significa

que o valor total a ser pago sera quase o dobro do valor da cobranga.

Quadro 3. Demonstrativo dos valores de TFU e dos valores estimados pela cobranga do uso dos
recursos hidricos e comparacdo percentual entre eles para efluentes

Faixa TFU/Cobranca
(KgDBO/Ano Cobranga pelo uso de
Efluentes TFUb recursos hidricos (%)
850,00 RS 86,49 RS 119,00 73%
1.275,00 RS 129,74 RS 178,50 73%
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Com relagdo a TFU para efluentes foi verificado que os valores sdo préximos o que significa
praticamente a duplicacdo do valor a ser despendido

Pelo exposto, verifica-se a necessidade de se esclarecer os questionamentos feitos e na
oportunidade sugerimos que a Adasa realize um estudo que considere um valor especifico de TM
para cada tipo de uso.

Consideramos que a aplicagao da citada Resolugdo que prevé a aplicacdo da TFU causard
impactos financeiros significativos para os usuarios, fato gerador de conflitos na gest3o dos recursos
hidricos, o que indica a necessidade de maior divulga¢do, discussdo e participacdo dos usudrios, que
sdo aqueles que pagarao a TFU e a cobrancga.

Contando com o apoio de Vossa Senhoria, agradecemos antecipadamente.

Atenciosa mente, i » Documento assinado digitalmente
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Oficio-conjunto n°® 06/2023 CBH Maranh&o-DF, CBH Paranaiba-DF e CBH Preto-DF

Brasilia, 30 de outubro de 2023.
A Sua Senhoria o Senhor
Raimundo Ribeiro

Diretor-Presidente
Agéncia Reguladora de Aguas, Energia e Saneamento Basico do Distrito Federal (ADASA)

Email: presidencia@adasa.df.gov.br
Tel: (61) 3961-4956

C/C spe@adasa.df.gov.br / carlos.neto@adasa.df.gov.br
Assunto: Solicitagao de apoio para ofertar alimentagao para participantes do 4° EICOB

Vimos pela presente informar que os Comités de Bacia Hidrografica (CBH) do DF
fardo o encerramento de suas atividades anuais, realizando o IV Encontro de Integragao
dos Comités de Bacia Hidrografica do DF - EICOB, que é um momento de integracéo e de
capacitagao para todos os membros dos trés CBHs.

Este ano sera a 4° edigdo do EICOB que se iniciou em 2018. Como os anteriores,
pretendemos realizar unicamente no modo presencial, haja vista a integragdo das trés
novas composigoes dos CBHs que tiveram neste ultimo ano, processo eleitoral.

Nesta edigdo, pretendemos trazer a questdo das mudangas climéticas e seu efeito
sobre o Distrito Federal. Pretendemos realizar o evento no dia 05 de dezembro de 2023,
das 8h30 as 12h e de 13h30 as 17h, em local a definir, haja vista que o evento prevé a
realizagao de oficinas integrativas em salas individuais e auditério para as palestras.

Pelo exposto, vimos solicitar o apoio da Adasa para o oferecimento de local
apropriado, almogo, dois coffee breaks, transporte para 60 participantes do citado evento, e
uma apresentagdo musical para abertura.

Agradecemos antecipadamente.

Atenciosame nte, Documento assinado digitalmente
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Oficio-circular n° 01/2023 CBH Maranhao-DF

Brasilia, 28 de novembro de 2023.
Aos Enderecados

Assunto: Indicacao representantes membros do Comité de Bacia Hidrografica dos
Afluentes do Rio Maranhao no Distrito Federal no Grupo de Trabalho

Venho, pelo presente, informar que o Comité de Bacia Hidrografica dos Afluentes do
Rio Maranhao no Distrito Federal (CBH Maranhao-DF) deliberou, em 08 de novembro de
2023, em sua 382 Reunidao Ordinaria, sobre a composicdo do Grupo de Trabalho de
Educacdo Ambiental - GTEA do Comité.

Conforme a Deliberagdo n° 06, de 08 de novembro de 2023 (anexa), compdem
Grupo de Trabalho de Educagao Ambiental do Comité da Bacia Hidrografica dos Afluentes
do Rio Maranh&o-DF no Distrito Federal (CBH Maranh&o-DF) os seguintes membros:

1. Agéncia Reguladora de aguas, Energia e Saneamento do Distrito Federal
(Adasa);

2. Empresa de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural do Distrito Federal
(Emater);

3. Companhia de Saneamento Ambiental do Distrito Federal (Caesb);

4. Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Protegdo Animal do Distrito
Federal (Sema);

5. Associagao de produtores do Nucleo Rural Lago Oeste - Asproeste.

Assim, solicito que seja encaminhada a indicacdo dos representantes de sua
instituicdo para participar do GTEA, de forma que possamos atualizar os dados junto a
Secretaria Executiva do Comité.

Informo abaixo os titulares e suplentes das instituicbes que estdo empossados na
Plenaria deste CBH, ressaltando, no entanto, que os indicados para o GTEA nao precisam
ser necessariamente os mesmo representantes da Plenaria:

1. Adasa: Claudio Odilon da Costa Silva (Titular) / Magda Carvalho de Oliveira
(Suplente);

2. Emater: Clarissa Campos Ferreira (Titular) / Anne Caroline Lobo Borges

(Suplente);

Caesb: Fabiano da Silva de Oliveira (Titular) / Fabio Bakker Isaias (Suplente);

4. Sema: Diogo da Matta Garcia (titular) / llana Sarah dos Santos Oliveira
(Suplente);

5. Asproeste: Soraya Santos (Titular) / Regina Celia Pereira Fernandes de
Souza (Suplente).

w



Informo, ainda, que a primeira reunido esta agendada para o dia 04/12/2023
(segunda-feira), as 9h30, no escritério de apoio da Abha - endereco SAS Quadra 4 - Edificio
Victdria Office Tower - sala 934 Brasilia (DF).

Agradecendo antecipadamente, coloco-me a disposi¢cao de Vossa Senhoria para os
esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Documento assinado digitalmente

. ILDENILDA DE OLIVEIRA SILVA
Atenciosamente, b

Data: 28/11/2023 12:26:49-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

ILDENILDA DE OLIVEIRA SILVA
Presidente



Ao Senhor

Raimundo da Silva Ribeiro Neto

Diretor-Presidente

Agéncia Reguladora de aguas, Energia e Saneamento do Distrito Federal (Adasa)
E-mail: presidencia@adasa.df.gov.br

Tel: (61) 3961-4956

Ao Senhor

Cleison Medas Duval

Presidente

Empresa de Assisténcia Técnica e Extensao Rural do Distrito Federal (Emater)
E-mail: presid@emater.df.gov.br

Tel: (61) 3311-9301

Ao Senhor

Luis Anténio Almeida Reis

Presidente

Companhia de Saneamento Ambiental do Distrito Federal (Caesb)
E-mail: pr@caesb.df.gov.br

Tel: (61) 3213-7118

Ao Senhor

Gutemberg Gomes

Secretario

Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Protegdo Animal do Distrito Federal (Sema)
E-mail: gab@sema.df.gov.br

Tel: (61) 2141-5801

Ao Senhor

Antonio Farias Veras

Presidente

Associagao de produtores do Nucleo Rural Lago Oeste - Asproeste
Email: asproeste@asproeste.org.br

Tel.: (61) 3478-1335 / (61) 3478-1336


https://www.sema.df.gov.br/
https://api.whatsapp.com/send/?phone=556134781336
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CBH MARANHAO - DF CBH PARANAIBA - DF CBH PRETO - DF

Oficio-circular conjunto n° 01/2023 CBH Maranhao-DF, CBH Paranaiba-DF e CBH Preto-DF

Brasilia, 22 de novembro de 2023.

Aos enderecados
Assunto: Convite palestras 4° EICOB

Em 05 de dezembro de 2023 acontecera o IV Encontro de Integragdo dos Comités
de Bacia Hidrografica do DF - EICOB. Este encontro teve sua primeira edigdo em 2018 e é
promovido pelos trés Comités de Bacia Hidrografica. O seu objetivo é fortalecer a
integracao e capacitagdo de seus membros.

Os Comités tém a honra de convida-los para participagdo como palestrantes no
evento em comento. As palestras serdo realizadas no periodo da manha.

O IV EICOB sera o momento de finalizagao das atividades dos CBHs do DF do ano
corrente. O evento sera realizado de forma presencial, haja vista a necessidade de
integracao das trés novas composi¢des dos CBHs as quais foram renovadas em 2023, por
meio de processo eleitoral.

O tema central deste ano sera “As Mudangas Climaticas e seu Efeito sobre o
Distrito Federal” e sera realizado no dia 05 de dezembro de 2023, das 8h30 as 17h, a ser
realizado no Centro de Praticas Sustentaveis (CPS) localizado no Jardins Mangueiral -
Jardim Botéanico.

Agradecendo antecipadamente por sua distinta colaborag&o, encaminha-se anexa a
programacéo do evento para planejamento solicitando a gentileza do envio antecipado do
arquivo de apresentagao para o e-mail: camila.areal@agenciaabha.com.br.

AtenCIOS&lmente, Documento assinado digitalmente

Documento assinado digitalmente g b GILMAR BATISTELLA
Documento assinado digitalmente b ALBA EVANGELISTA RAMOS ol Data: 22/11/2023 18:19:24-0300
ol

Verifique em https://validar.iti.gov.br
b ILDENILDA DE OLIVEIRA SILVA g Data: 22/11/2023 17:39:44-0300 q psif} g
»l Data: 22/11/2023 17:51:14-0300 Verifique em https://validar.iti.gov.br

Verifique em https://validar.iti.gov.br

ILDENILDA SILVA ALBA E. RAMOS GILMAR BATISTELLA
Presidente Presidente Presidente
CBH Maranhao-DF CBH Paranaiba-DF CBH Preto-DF
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CBH MARANHAO - DF CBH PARANAIBA - DF
Ao Senhor

Carlos Pacheco Lima
Pesquisador da Embrapa Hortalicas
Email: carlos.pacheco-lima@embrapa.br

Tel: (61) 3448-4433

Ao Senhor

André Souza

Email: andrelfsouza@gmail.com
Tel: (61) 98122-7689

Ao Senhor

Sérgio Koide

Professor da Universidade de Brasilia
Email: skoide@unb.br

sergiokoide@gmail.com
Tel: (61) 3107-0926

A Senhora
Luiza Carneiro Brasil

Assessora de Planejamento e Modernizagdo Empresarial da Caesb

Email: luizabrasil@caesb.df.gov.br
pr@caesb.df.gov.br
Tel: (61) 3213-7331

Ao Senhor
Demetrios Christofidis

Coordenador Grupo de Educagao Ambiental do CBH Paranaiba-DF

Email: dchristofidis@gmail.com
Tel: (61) 99967-3060

CBH PRETO - DF
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~alP CBH MARANHAO - DF

COMITE DE BACIA HIDROGRAFICA DOS AFLUENTES DO RIO MARANHAO NO
DISTRITO FEDERAL - CBH MARANHAO-DF

ATA DA 302 REUNIAO EXTRAORDINARIA

As quatorze horas e seis minutos do dia quinze de agosto de dois mil e vinte e trés, ap6s a
verificagdo da presenca e quoérum, iniciou-se, presencialmente no Auditério da ADASA, a
trigésima Reunido Extraordindria do Comité de Bacia Hidrogréfica dos Afluentes do Rio
Maranhao no Distrito Federal (CBH Maranh&o-DF), para dialogar sobre 0s seguintes pontos de
pautas, trazidos na convocacao/pauta enviada com a antecedéncia regimental a todos 0s membros:
302 Reunido Extraordinaria: Item 1 — Abertura, verificagdo de presenca e quorum; Item 2 —
Leitura, apreciacdo e aprovacdo da Ata da 372 Reunido Ordinéria; Item 3 — Comunicacdes; 3.1
Metas do Procomités; 3.2 Plano de Recursos Hidricos do CBH Maranh&o-DF; Item 4 — Debates,
votacOes e deliberacbes por assunto; 4.1 Processo eleitoral complementar — Deliberagdo n°
02/2023 Ad referendum; 4.2 Minuta de Deliberacao — Plano de Trabalho Anual de 2023; 4.3 Plano
de Capacitacdo de 2023; 4.4 Plano de Comunicacéo de 2023; 4.5 Minuta de Deliberacdo — Camara
Técnica; 4.6 — Minuta de Deliberacdo — Grupo de Trabalho de Educacdo Ambiental; 4.7 — Convite
para vagas ndo preenchidas no Comité; Item 5 — Assuntos Gerais; 5.1 XXV Encontro Nacional de

Comités de Bacias; e Item 6 — Encerramento.

Estiveram presentes na 30 Reunido Extraordinaria os membros: Poder Publico: ICMBIio —
Carlos Fernando Anicet Fischer (Titular); Adasa — Claudio Odilon da Costa Silva (Titular);
Brasilia Ambiental — Patricia Valls e Silva (Titular); Caci — Bruno Sigmaringa Seixas (Titular) e
Boniperti Rosa de Oliveira (Suplente); Seduh — Edna Aires (Titular) e Anne Elise Rabelo
Rodrigues (Suplente); Sema — Ilana Sarah do Santos (Suplente). Organizag6es Civis/Sociedade
Civil: Sindicatos, Associagdes Técnicas ndo governamentais e Associa¢des Comunitarias:
Associacdo Comunitaria Boa Vista — Manoel Francisco (Suplente); Associacdo de Radiodifusao
Comunitaria da Fercal — ARC — Delson da Costa Matos (Titular); Entidades Ambientalistas ou
relacionadas a Interesses Difusos: Associacdo de Produtores do Nucleo Rural Lago Oeste —
Asproeste — Soraya Santos (Titular); Federacdo das Inddstrias do Distrito Federal — Fibra — Thais
Cardinali Reboucgas (Titular). Usuérios: Irrigacdo ou uso agropecuario, compreendendo 0s
usuarios com captacdo de dgua ou lancamento na bacia e as entidades representativas desses
usuérios: Industria, mineracdo, captacdo e diluicdo de seus efluentes industriais: Cimento
Planalto — Ciplan — Amanda Vieira (Suplente); Abastecimento publico e esgotamento sanitario:
Companhia de Saneamento Ambiental do DF — Caesb — Fabiano da Silva de Oliveira (Titular);

Ata aprovada na 382 Reunido Ordinéria, em 08/11/2023
Pagina 1
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~alP CBH MARANHAO - DF

COMITE DE BACIA HIDROGRAFICA DOS AFLUENTES DO RIO MARANHAO NO
DISTRITO FEDERAL - CBH MARANHAO-DF

ATA DA 302 REUNIAO EXTRAORDINARIA

Lazer, turismo, aquicultura, pesca e usos nao consuntivos: Marcelo Leonardo Benini (Titular).
Como convidados dos eventos participaram: Israel Torres (Adasa), Wendel Lopes (Adasa),
Giovanna Pereira (Adasa), Erica Yoshida de Freitas (Adasa), Karine Karen Martins Santos
Campos (Abha), Marina Libanio (Abha) e Camila Areal (Abha).

30% Reunido Extraordinaria: Item 1 — Abertura, verificagdo de presenga e quérum: A
Secretaria-Geral do Comité de Bacia Hidrografica dos Afluentes do Rio Maranh@o no Distrito
Federal (CBH Maranhdo-DF), Patricia Valls e Silva, iniciou a reunido informando sobre a
impossibilidade de participagéo da Presidente do CBH, Ildenilda de Oliveira, devido a problemas
de salde, e da Vice-Presidente, Andréia, por motivo de viagem, de modo que Patricia deveria
presidir a reunido por estar presente e ser da Diretoria. Em seguida, agradeceu a Adasa pela cessao
de espaco e a presenca de todos. Informou que a reuniao se iniciaria devido ao quérum de 9 (nove)
membros em exercicio da titularidade, seguindo o regimento interno do CBH. Convidou Karine
Karen (Abha) para a composi¢éo da mesa, a auxiliando a dirigir a reunido. Ressaltou que todos os
documentos apreciados durante a reunido foram enviados previamente, via e-mail, na convocacao
da 302 Reunido Extraordinaria. Item 2 — Leitura, apreciacdo e aprovacado da Ata da 372 Reunido
Ordinéria: A Secretaria-Geral realizou procedimento de votacdo da Ata da 372 Reunido
Ordinaria, que foi aprovada com zero votos contrarios e zero abstenc¢des. Item 3 — Comunicacdes:
3.1 Metas do Procomités; A Secretaria-Geral informou sobre o cuidado da Diretoria do CBH
Maranhdo-DF, junto a equipe da Abha, em observar as metas previstas do Procomités e buscar
atendé-las, ressaltou a necessidade da Plenaria em ser ativa na observancia dessas metas, visando
seu cumprimento. 3.2 Plano de Recursos Hidricos do CBH Maranhdo-DF A servidora da
Adasa, Erica Yoshida de Freitas, forneceu informe atualizado acerca da atualizacio do Plano de
Gerenciamento Integrado de Recursos Hidricos do Distrito Federal (PGIRH-DF), que ira
contemplar a anélise hidroldgica das bacias do Rio Maranhdo e do Rio Preto. Ressaltou que, em
junho de 2023, a empresa Profill Engenharia e Ambiente Ltda foi contratada para elaborar estes
estudos especificos nas areas do Rio Maranh&o e do Rio Preto, ambos no Distrito Federal. Além
disso, haverd a realizacdo de consultas publicas para cada produto entregue, tendo o prazo total de
17 meses para a entrega do resultado final. Destacou, ainda, que a andlise hidroldgica a ser

realizada contribuira para que seja possivel iniciar o processo de elaboracdo dos planos de bacia

Ata aprovada na 382 Reunido Ordinéria, em 08/11/2023
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~alP CBH MARANHAO - DF

COMITE DE BACIA HIDROGRAFICA DOS AFLUENTES DO RIO MARANHAO NO
DISTRITO FEDERAL - CBH MARANHAO-DF

ATA DA 302 REUNIAO EXTRAORDINARIA

do Maranhdo e do Preto, mas que, para tanto, sera necessario realizar um outro processo de
contratacdo especifico. Item 4 — Debates, votacdes e deliberacfes por assunto: 4.1 Processo
eleitoral complementar — Deliberacédo n° 02/2023 Ad referendum; A Secretaria-Geral informou
sobre a Deliberacdo n° 02/2023 Ad referendum, que foi aprovada pela Diretoria sem aprovacéo da
Plenéria, sobre o processo eleitoral complementar. Informou que a deliberacdo precisou ser
aprovada ad referendum devido a urgéncia e prazo do processo eleitoral complementar, ndo
havendo tempo habil de aguardar a realizagdo de reunido extraordinéria para aprovacdo previa.
Ainda, ressaltou que ndo houve inscricdes no processo eleitoral complementar, de modo que,
posteriormente, 0 CBH devera seguir para a etapa de convites para o preenchimento das vagas
remanescentes do CBH. 4.2 Minuta de Deliberagdo — Plano de Trabalho Anual de 2023; A
Secretaria-Geral realizou procedimento de votacdo da deliberacdo 03/2023, sobre o Plano de
Trabalho Anual de 2023, que foi aprovada com zero votos contrarios e zero abstengdes. A plenaria
guestionou acerca do formulario previamente enviado pelo grupo do WhatsApp, o qual solicita
sugestdo de pontos de pauta, e a Secretaria informou que o0s pontos enviados serdo abordados em
préximas reunides. Destacou, também, que alguns pontos deverdo ser incluidos no planejamento
de 2024, uma vez que envolvem realizacdo de eventos e que necessitam levantamento de
orcamento junto a Adasa, bem como dependem das condicGes climaticas, ndo sendo indicado
realizar no periodo de chuvas. 4.3 Plano de Capacitacdo de 2023; O plano foi revisado e validado,
visto que ndo houve novas contribuicdes, sendo aprovado com zero votos contrarios e zero
abstencBes. A Secretaria-Geral ressaltou a necessidade de participacdo dos membros nas acoes
previstas no Plano. 4.4 Plano de Comunicacdo de 2023; A Secretéria-Geral informou que o Plano
de Comunicacao esta em vigéncia desde 2019 até o ano de 2023, conforme Deliberagdo 07 de 20
de abril de 2020, e esta prevista sua revisdo ou validacdo ao final de cada ciclo. Destacou que
desde a contracdo da Abha, as redes sociais, 0 e-mail do Comité, bem como o envio de informacdes
via grupo do WhatsApp estdo em pleno funcionamento. Assim, o plano foi revisado e validado,
visto que ndo houve novas contribuicdes, sendo aprovado com zero votos contrarios e zero
abstencdes. 4.5 Minuta de Deliberacdo — Camara Técnica; A Secretaria-Geral informou sobre
a previsdo de uma Camara Técnica no regimento interno do CBH e realizou procedimento de
votacdo da deliberacdo 04/2023, sobre a criagdo dessa Camara Técnica, que foi aprovada com zero
votos contrarios e zero abstencdes. 4.6 — Minuta de Deliberacdo — Grupo de Trabalho de

Ata aprovada na 382 Reunido Ordinéria, em 08/11/2023
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~alP CBH MARANHAO - DF

COMITE DE BACIA HIDROGRAFICA DOS AFLUENTES DO RIO MARANHAO NO
DISTRITO FEDERAL - CBH MARANHAO-DF

ATA DA 302 REUNIAO EXTRAORDINARIA

Educacdo Ambiental; A Secretaria-Geral ainda informou que o Grupo de Trabalho de Educacéo
Ambiental (GTEA) estéa sendo deliberado e criado durante esta Plenaria, e ndo na Camara Técnica,
devido a necessidade de acompanhamento da execucdo do Plano de Capacitacéo referente ao ano
de 2023 e da urgéncia das metas a serem cumpridas. Cumpre ressaltar que a composicao dos
membros sera resultado do formulario que serd encaminhado pela diretoria posterior a realizacéo
desta Reunido Extraordinaria. A Secretaria-Geral realizou procedimento de votacao da deliberacéo
05/2023, sobre a criagdo de um Grupo de Trabalho de Educagdo Ambiental (GTEA), que foi
aprovada com zero votos contrarios e zero abstengdes. 4.7 — Convite para vagas nao preenchidas
no Comité; A Secretaria-Geral informou que posteriormente serd encaminhado link de formulario
digital para que os membros possam indicar possiveis instituicdes, organismos ou pessoas para
ingressarem no CBH por meio de convite, conforme critérios estipulados no regimento interno do
Comité. Os convites para o ingresso no CBH dever&o ser aprovados pela Plenaria durante proxima
reunido. Item 5 — Assuntos Gerais: 5.1 — XXV Encontro Nacional de Comités de Bacias; A
Secretaria-Geral informou sobre a realizagdo do XXV Encontro Nacional de Comité de Bacias,
destacando a importancia da participacdo dos membros em formato virtual, uma vez que
contabiliza para a capacitacdo dos membros do CBH, a fim de cumprir as metas de capacitacdo do
Procomités, em que 0s novos membros tém 120 dias para realizarem no minimo 16 horas de
capacitacdo e precisam encaminhar os certificados de participacdo/capacitacdo a Secretaria
Executiva do CBH (Abha — camila.areal@agenciaabha.com.br). Além disso, destacou que a
participacdo de todos é fundamental no Encob para o bom desenvolvimento dos trabalhos no CBH.
A Secretaria-Geral ainda informou sobre os ajustes realizados quanto ao enquadramento de
membros que participaram do Processo Eleitoral, em que a Comiss&o Eleitoral entrou em contato
com membros especificos para solucionarem os equivocos do processo. Assim, a Secretaria-Geral
ressaltou que a Associacdo Comunitaria Boa Vista, representada pelo Manoel Francisco da Silva,
a Associagdo Comunitéria do Alto Bela Vista, representada pelo Antonio da Silva, passaram a
ocupar cargos de supléncia, ap6s contato e concordancia pelas partes. Além disso, 0 Na Roca
Culinéria Caipira, representada por mim Ildenilda de Oliveira, passou a ser enquadrado no setor
de “irrigagdo ou uso agropecudrio, compreendendo os usuarios com captacdo de agua ou
lancamento na bacia e as entidades representativas desses usuarios”. Ja a questdo da Fundacéao

Universidade de Brasilia, representada pelo Luciano da Cunha, sera resolvida posteriormente

Ata aprovada na 382 Reunido Ordinéria, em 08/11/2023
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COMITE DE BACIA HIDROGRAFICA DOS AFLUENTES DO RIO MARANHAO NO
DISTRITO FEDERAL - CBH MARANHAO-DF

ATA DA 302 REUNIAO EXTRAORDINARIA

devido a auséncia do representante da instituicdo, que se encontra de férias. Marcelo Benini
(usuario) ainda questionou sobre a existéncia de algum Comité de Bacia Hidrogréafica Federal do
Rio Maranh@o, visto que a nascente do Rio esta localizada em Planaltina de Goiéas e se estende por
mais de 1 (um) Estado. A Secretaria-Geral informou que ndo ha a previséo de criacdo deste Comité
e sugeriu a realizacdo de reunides com entes governamentais do estado de Goias que tenham
interface com a temética. Item 6 — Encerramento: Sem mais a tratar, a Secretaria-Geral encerrou
a reuniao. Eu, Camila Vaz Areal, lavrei a presente ata, que ird assinada pela Presidente, lldenilda

Silva, e Secretaria-Geral, Patricia Valls e Silva.

Documento assinado digitalmente

b ILDENILDA DE OLIVEIRA SILVA . .
g “ Data: 10/11/2023 15:54:24-0300 Documento assinado digitalmente
Verifique em https://validar.iti.gov.br b PATRICIA VALLS ESILVA
g u Data: 10/11/2023 15:39:53-0300
Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br
ILDENILDA DE OLIVEIRA SILVA PATRICIA VALLS E SILVA
Presidente Secretaria-Geral
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Pagina 5



© 00 ~N oo o B~ W N -

e e e =
g b W N L O

16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29

~alP CBH MARANHAO - DF

COMITE DE BACIA HIDROGRAFICA DOS AFLUENTES DO RIO MARANHAO NO
DISTRITO FEDERAL - CBH MARANHAO-DF

(minuta) ATA DA 372 REUNIAO ORDINARIA E ASSEMBLEIA DE POSSE

As quatorze horas e quatorze minutos do dia quatorze de junho de dois mil e vinte e trés, apds a
verificacdo da presenca e qudrum, iniciou-se, presencialmente no Auditério da ADASA, a
trigésima sétima Reunido Ordinaria do Comité de Bacia Hidrogréfica dos Afluentes do Rio
Maranhao no Distrito Federal (CBH Maranh&o-DF), para dialogar sobre 0s seguintes pontos de
pautas, trazidos na convocacgao/pauta enviada com a antecedéncia regimental a todos os membros:
372 Reunido Ordinaria: Item 1 — Abertura, verificacdo de presenca e quérum da 372 Reunido
Ordinéaria do CBH Maranhdo-DF; Item 2 — Leitura, apreciacdo e aprovacao de atas das reunides
anteriores; Item 3 — Comunicacdes; 3.1 Avisos administrativos sobre a transicdo das diretorias;
3.2 Inicio Contrato de apoio a secretaria executiva dos CBHs do DF pela ABHA; Item 4 —
Apreciacdo e aprovagdo de Minutas; Item 5 — Assuntos Gerais; e Item 6 — Encerramento.
Assembleia de Posse: Item 1 — Abertura da Assembleia de Posse; Item 2 — Posse dos novos
membros do CBH Maranhdo-DF, gestdo 2023/2027; Item 3 — Apresentacdo dos candidatos e
eleicdo da nova Diretoria do CBH Maranhdo-DF para o biénio 2023/2025; Item 4 — Discussdo e
deliberagéo do Cronograma de Reunides do Comité; e Item 5 — Encerramento dos trabalhos da

atual diretoria e antincio da nova diretoria.

Estiveram presentes na 372 Reunido Ordinaria os membros: Poder Publico: ICMBIio — Carlos
Fernando Anicet (Titular); EMATER — Clarissa Campos Ferreira (Titular); Adasa — Claudio
Odilon da Costa e Silva (Suplente); IBRAM — Marina Lopes Ribeiro (Suplente); SEAGRI — José
Lins de Albuguerque Filho (Suplente). Organizagdes Civis/Sociedade Civil: Associacdo de
Radiodifusdo Comunitéria da Fercal — Delson da Costa Matos (Titular); Associacdo dos moradores
da Fercal — ASFER — Andréia Ferreira de Aguiar (Titular); Associacdo de Produtores do Nucleo
Rural Lago Oeste — ASPROESTE - Regina Celia Pereira Fernandes de Souza (Suplente);
Federacdo da Agricultura e Pecuaria do Distrito Federal — FAPE-DF — José da Silva Ramos
(Titular); Federacdo das Industrias — FIBRA — Olivia Carolina Ribeiro Krohn (Suplente).
Usuarios: Irrigacdo e Uso Agropecuario: Grota do Lobo — Rodolfo Siqueira de Brito (Titular).
Estiveram presentes na Assembleia de Posse 0s novos membros: Poder Publico: ICMBIo — Carlos
Fernando Anicet Fischer (Titular); EMATER — Clarissa Campos Ferreira (Titular) e Anne
Caroline Lobo Borges (Suplente); Adasa — Claudio Odilon da Costa e Silva (Titular) e Magda
Carvalho de Oliveira (Suplente); IBRAM — Patricia Valls e Silva (Titular) e Marina Lopes Ribeiro

Ata aprovada na 302 Reunido Extraordinaria, em 15/08/2023
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~alP CBH MARANHAO - DF

COMITE DE BACIA HIDROGRAFICA DOS AFLUENTES DO RIO MARANHAO NO
DISTRITO FEDERAL - CBH MARANHAO-DF

(minuta) ATA DA 372 REUNIAO ORDINARIA E ASSEMBLEIA DE POSSE

(Suplente); DF LEGAL — Antonio Dimas Costa Juanior (Titular) e Marcelo Sayegh (Suplente);
CACI — Bruno Sigmaringa Seixas (Titular) e Boniperti Rosa de Oliveira (Suplente); SEMA —
Diogo da Matta Garcia (Titular) e Ilana Sarah do Santos (Suplente). Organizacdes Civis/Sociedade
Civil: Sindicatos de Trabalhadores, Associacfes Técnicas e Profissionais ndo governamentais e
Associacdes Comunitarias: Associacdo dos Produtores Rurais, Agricultura Familiar e Moradores
do Cérrego do Ouro — Mel da Terra — José Ramos (Titular) e Associacdo Comunitaria Boa Vista
— Manoel Francisco (Suplente); Associacdo dos Moradores da Fercal — ASFER — Andréia Ferreira
de Aguiar (Titular); Associacdo de Radiodifusdo Comunitaria da Fercal — ARC — Delson da Costa
Matos (Titular) e Associacdo Comunitaria do Alto Bela Vista — Antonio da Silva (Suplente);
Universidades, institutos de ensino superior e entidades de pesquisa e desenvolvimento
tecnoldgico: Instituto Federal de Brasilia — Adeilton Oliveira de Souza (Titular); Entidades
Ambientalistas ou relacionadas a Interesses Difusos: Associacdo de Produtores do Nucleo Rural
Lago Oeste — ASPROESTE — Soraya Santos (Titular) e Regina Celia Pereira Fernandes de Souza
(Suplente); Federacdo das Industrias do Distrito Federal — FIBRA — Thais Cardinali Reboucas
(Titular). Usuérios: Abastecimento Urbano, Coleta, Tratamento de Esgotos, Dilui¢do de Efluentes
Urbanos e Hidroeletricidade: Companhia de Saneamento Ambiental do DF — Caesb — Fabiano da
Silva de Oliveira (Titular); Irrigacdo e Uso Agropecuario: Grota do Lobo Meio Ambiente —
Rodolfo Siqueira de Brito (Titular); Lazer e Turismo: Na Roga Culinéria Caipira — Ildenilda de
Oliveira Silva (Titular); Outros usos ndo consuntivos: Associacdo dos Produtores da Vale Verde
— APROVALE - Geraldo Marcelo (Titular); Marcelo Leonardo Benini (Titular). Como
convidados dos eventos participaram: Patricia Feliciano (SEMA-DF), Israel Torres (Adasa),
Wilmar Roberto (Adasa), Ana Cecilia (Adasa), Pedro Augusto, Elenild de Goés Costa, Thiago
Alves do Nascimento (ABHA), Sandra Vieira (ABHA), Nadia Mariany (ABHA), Karine Karen
Martins Santos Campos (ABHA), Marina Libanio (ABHA) e Camila Areal (ABHA).

372 Reunido Ordinéria: Item 1 — Abertura, verificacdo de presenca e quérum: O Presidente
do Comité de Bacia Hidrografica dos Afluentes do Rio Maranh&o no Distrito Federal (CBH
Maranh&o-DF), Rodolfo Siqueira de Brito, iniciou a reunido agradecendo a presenca de todos e
informou sobre o fim da Gestéo atual (2018-2023). Item 2 — Leitura, apreciacdo e aprovacao de

atas de reunides anteriores: A Vice-Presidente realizou procedimento de votacdo da Ata da 362

Ata aprovada na 302 Reunido Extraordinaria, em 15/08/2023
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~alP CBH MARANHAO - DF

COMITE DE BACIA HIDROGRAFICA DOS AFLUENTES DO RIO MARANHAO NO
DISTRITO FEDERAL - CBH MARANHAO-DF

(minuta) ATA DA 372 REUNIAO ORDINARIA E ASSEMBLEIA DE POSSE

Reunido Ordinaria, da Ata da Plenaria do segmento dos usuérios e da Ata da Plenaria do segmento
da Sociedade Civil, e todos estes documentos foram aprovados com zero votos contrarios e zero
abstencbes. Item 3 — Comunicagfes: 3.1 Avisos administrativos sobre a transicdo das
diretorias; 3.2 Inicio Contrato de apoio a secretaria executiva dos CBHs do DF pela ABHA:
A Vice-Presidente informou sobre o inicio do contrato de apoio, desde maio de 2023, a secretaria
executiva dos CBHs do DF pela ABHA. Item 4 — Apreciagdo e aprovagdo de Minutas: O
relatdrio de atividades anual para 2022 e a Deliberacdo Ad Referendum 01/2023 foram projetados
e aprovados pelos membros do comité (gestdo 2018-2023), sem votos contrarios e abstencdes, em
vistas de confirmar a finalizacdo e aprovacéo dos trabalhos realizados pela antiga gestdo, de modo
qgue os novos membros do comité poderiam tomar posse sem tais impedimentos. Item 5 —
Assuntos Gerais: A Vice-Presidente informou que a Assembleia de Posse se iniciaria apds o
encerramento da 372 Reunido Ordinéria. Item 6 — Encerramento: Sem mais a tratar, a Vice-

Presidente Andréia encerrou a reunido.

Assembleia de Posse: Item 1 — Abertura da Assembleia de Posse: O Presidente do Comité de
Bacia Hidrografica dos Afluentes do Rio Maranhao no Distrito Federal (CBH Maranhdo-DF),
Rodolfo Siqueira de Brito, deu inicio a Assembleia de Posse agradecendo a presenca de todos ap6s
verificar a presenca de 18 membros em exercicio da titularidade. Item 2 — Posse dos novos
membros do CBH Maranhéo-DF, gestdo 2023/2027: O Presidente chamou todos os novos
membros para a cerimdnia de posse, entregando o Termo de Posse a todos 0s membros presentes
individualmente. Apos a entrega dos termos, o presidente tirou foto individualmente com cada
membro da gestdo 2023-2027 presente na posse. Item 3 — Apresentacao dos candidatos e eleicdo
da nova Diretoria do CBH Maranh&o-DF para o biénio 2023/2025: Apds a introducédo do item
de pauta, foi formada uma chapa Unica, composta por lldenilda de Oliveira Silva (Na Roca
Culinaria Caipira) para presidente, representando os usuarios, Andréia Ferreira de Aguiar
(ASFER) para vice-presidente, representando a sociedade civil, e Patricia Valls e Silva para
secretaria-geral, representando o poder publico. A chapa foi eleita por aclamacdo. Item 4 —
Discussao e deliberacdo do Cronograma de Reunies do Comité: A presidente eleita, Ildenilda
de Oliveira Silva, agendou a proxima reunido ordinaria para o dia 8 de novembro de 2023, de

acordo com a previsdo de duas reunides anuais, uma por semestre, previstas em seu regimento

Ata aprovada na 302 Reunido Extraordinaria, em 15/08/2023
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COMITE DE BACIA HIDROGRAFICA DOS AFLUENTES DO RIO MARANHAO NO
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(minuta) ATA DA 372 REUNIAO ORDINARIA E ASSEMBLEIA DE POSSE

interno. Item 5 — Encerramento dos trabalhos da atual diretoria e antncio da nova diretoria:
Houve cerimdnia para tirar foto em grupo de todos os membros da gestdo 2023-2027. Sem mais a
tratar, a nova presidente, Ildenilda de Oliveira Silva, encerrou a reunido. Eu, Camila Vaz Areal,

lavrei a presente ata, que ira assinada pela Presidente, Ildenilda Silva, e Secretaria-Geral, Patricia

Valls e Silva.
Documento assinado digitalmente Documento assinado digitalmente
ub ILDENILDA DE OLIVEIRA SILVA ub PATRICIAVALLS E SILVA
g Data: 23/08/2023 08:12:27-0300 g Data: 22/08/2023 15:26:18-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br Verifique em https://validar.iti.gov.br
ILDENILDA DE OLIVEIRA SILVA PATRICIA VALLS E SILVA

Presidente Secretaria-Geral
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~al CBH MARANHAO - DF

DELIBERACAO N° 02/2023
Ad referendum

Define normas, procedimentos e critérios para o
processo eleitoral complementar em
atendimento ao Art. 06, § 12 do Regimento
Interno do CBH Maranhdo - DF.

A Presidente do Comité da Bacia Hidrografica dos Afluentes do Rio Maranhao no Distrito
Federal — CBH Maranhao-DF, integrante do Sistema de Gerenciamento de Recursos Hidricos
e vinculado ao Conselho de Recursos Hidricos, criado pelo Decreto Distrital n® 31.254, de 18
de janeiro de 2010, do Governador do Distrito Federal, no uso de suas atribui¢des conferidas
pela Lei n® 2.725, de 13 de junho de 2001, e com fundamento do no art. 12, inciso VI, do seu
Regimento Interno, e

Considerando a necessidade de definir normas, procedimentos e critérios para o processo
eleitoral complementar de escolha e indicagdo dos membros para o preenchimento das vagas
em aberto do Comité dos Afluentes do Rio Maranhdo no DF, gestdao 2023-2027.

DELIBERA:

Art. 1° Fica estabelecido o Edital de instalacdo do processo eleitoral complementar, anexo;
Art. 2° Fica instituida, no ambito do CBH Maranhdo-DF, a Comissao Eleitoral composta pela
Diretoria do CBH Maranhao-DF, com atribui¢do de definir normas, procedimentos e critérios
para o processo eleitoral complementar de escolha e indicacdo dos membros do Comité dos

Afluentes do Rio Maranhdo no DF para a gestao 2023-2027.

Paradgrafo unico. A nova diretoria exercerda a funcdo de Comissdo Eleitoral a fim de
homologar as novas inscrigdes realizadas durante a elei¢do complementar.

Art. 3° Ficam aprovadas as normas, procedimentos e critérios para o processo eleitoral
complementar dos membros, titulares e suplentes, vagas em aberto do Comité de Bacia
Hidrografica dos Afluentes do Rio Maranhdo no Distrito Federal.

Art. 4° Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua aprovagao.

Brasilia — DF, 28 de julho de 2023.

\20
ILDENILDA DE OLIVEIRA SILVA
Presidente do CBH Maranhao-DF



EDITAL N° 01/2023

A PRESIDENTE DO COMITE DA BACIA HIDROGRAFICA DOS AFLUENTES DO RIO
MARANHAO NO DISTRITO FEDERAL, tendo por base legal a Lei 9.433, de 8 de Janeiro
de 1997; a Resolugdo n® 5 de 10 de abril de 2000, do Conselho Nacional de Recursos
Hidricos; a Lei 2.725, de 13 de junho de 2001; e a Resolugdo 5, de 29 de junho de 2006, do
Conselho de Recursos Hidricos do Distrito Federal, a Deliberagdo n°® 02/2018 - CBH
Maranhao-DF, no uso de suas atribui¢des, convoca os interessados em participar do CBH
Maranhao-DF, a se habilitarem ao processo de eleicdo complementar para preenchimento das
vagas remanescentes (Anexo 1), conforme disposto neste Edital.

1. Os prazos relativos ao processo de habilitacdo a eleicdo sdo os que seguem:

N° | Atividade Datas Responsavel
1 | Aprovagao e publicagdo do edital de convocagdo para | 28/07/2023 Diretoria,
as elei¢oes dos membros do CBH Maranhao-DF. IBRAM ¢
Adasa
2 | Periodo de inscri¢des e credenciamento de 28/07/2023 Diretoria
representantes: apoio a usuarios e organizagdes Civis a
de recursos hidricos nos procedimentos de habilitacao | 06/08/2023
e credenciamento de representantes desses segmentos
ao processo eleitoral para escolha dos membros do
CBH Maranhao-DF.
3 | Publicacdo do resultado preliminar das inscrigoes e 07/08/2023 Diretoria,
credenciamento dos habilitados. IBRAM e
Adasa
4 | Periodo de recursos quanto as inscrigdes e 08/08/2023 Diretoria e
credenciamento dos habilitados. Adasa
5 Publicacdo do resultado final homologado das 09/08/2023 Diretoria,
inscri¢des e credenciamento dos habilitados. IBRAM e
Adasa
6 | Posse dos novos membros do CBH Maranhao-DF. 15/08/2023 Diretoria

2. As inscricdes e subsequentes atos serdo realizados pelos interessados diretamente via
correspondéncia eletronica para o email: cbhmaranhao@gmail.com ou nos locais abaixo

discriminados; dentro dos prazos estabelecidos neste Edital:

Agéncia Reguladora de Aguas, Energia ¢ Saneamento Bésico do Distrito Federal - ADASA,
Protocolo, A/C da Superintendéncia de Planejamento e Programas Especiais - COAR/SPE,
SAIN Esta¢ao Rodoferroviaria de Brasilia, S/N - Ala Norte - CEP: 70631-900, Brasilia, DF.


mailto:cbhmaranhao@gmail.com

Escritério de Apoio aos comités distritais - SAS Quadra 4 - Lotes 09/10 Edificio Victoria
Office Tower - sala 934 - CEP: 70.070-000 Brasilia, DF.

3. A inscricdo dos usudrios para o processo eletivo sera realizada mediante a apresentacao de
requerimento de inscrigdo devidamente preenchido, conforme Modelo I: "Inscrigdo de
Usuadrios e de Organizagdes Civis", Anexo 2, deste Edital.

Paréagrafo tnico. A condi¢do de usuario, pessoa fisica ou juridica, podera ser feita de uma das
seguintes formas:

a) apresentacdo da outorga de direito de uso de dgua, em vigor;

b) apresentacdo de protocolo de requerimento de outorga de direito de uso junto a autoridade
competente;

¢) comprovante de cadastro junto ao 6rgdo competente;

d) documento de concessao de uso de recursos hidricos nas bacias;

e) em se tratando de usos ndo passiveis de outorga, declaracdo de entidade de classe
legalmente habilitada ou do 6rgdo publico que regulamenta a atividade, comprovando a
condicao de usuario das bacias.

4. A inscricdo das organizagdes civis de recursos hidricos e das entidades associativas para o
processo eletivo serd realizada mediante a apresentacdo dos seguintes documentos:

I - requerimento de inscricdo devidamente preenchido, conforme Modelo I: "Inscri¢ao de
Usuarios e de Organizagdes Civis", anexo a este Edital;

IT - copia do contrato social da empresa, ou do ato de nomeagao do responsavel pela entidade
da ata da tltima eleigdo e posse da diretoria da entidade, quando couber;

IIT - comprovante de que o proponente tern atuagdo na area das bacias hidrograficas
localizadas na area de abrangéncia do CBH Maranhdo (bacias do rio das Palmas, rio
Maranhao, rio do Sal. ribeirdo Contagem, ribeirdo Palmeiras, ribeirdo Sonhem), no territorio
do Distrito Federal, conforme o disposto no paragrafo unico deste artigo;

IV - copia da ata de fundagdo, ou estatuto, ou regimento ou outro documento legal, atual e
devidamente registrado em cartorio, comprovando data de registro.

Paragrafo unico. A comprovacao dos requisitos previstos no inciso III deste item serad
efetivada por meio de uma das seguintes formas:

I - ata de fundagdo, estatuto ou regimento, devidamente registrado em cartério, onde conste,
expressamente, a natureza de sua atuagdo na area de recursos hidricos, de meio ambiente ou
de interesses difusos;

IT - relatério de desenvolvimento de atividades comprovadas relacionadas a questoes
ambientais, hidricas ou de interesses difusos;

III - declaragdes emitidas por trés entidades que se enquadrem neste artigo.



5. Cada representante de usudrios e organizagdes civis de recursos hidricos sera credenciado
para representar uma, e somente uma entidade inscrita e habilitada ao processo.

6. Os documentos necessarios para a inscrigdo do candidato deverdo ser
entregues/encaminhados; no local ou por meio de correspondéncia eletronica indicados no
item 2 deste edital, no qual conste o enderecamento, e obrigatoriamente, os dados constantes
do quadro abaixo:

INSCRICAO AO PROCESSO ELEITORAL GESTAO 2023-2027 CBH Maranhio-DF

NOME DA INSTITUICAO/USUARIO:

ENDERECO:

SEGMENTO (USUARIO OU ORGANIZACAO CIVIL):

7. O envio de inscricdes via correio sera permitido, exclusivamente com aviso de
recebimento - AR ou SEDEX, postados para o endereco especificado no item 2 deste Edital,
até o ultimo dia do periodo de inscri¢des, € constando no envelope, obrigatoriamente, os
dados do quadro acima. Caso a documentacdo esteja incompleta ou ndo atenda as condigdes
estabelecidas neste Edital e na Deliberagao 02/2023, as inscrigdes ndo serao efetivadas.

8. Os recursos referentes as habilitagdes ao processo eleitoral deverdo ser interpostos
mediante formuldrio Modelo II: "Recurso e Impugnacdo das Habilitagdes ao Processo
Eleitoral", anexo a este Edital, e entregues no endereco relacionado no item 2.

9. As informagdes reguladoras deste processo serao divulgadas na data de 10/08/2023,
juntamente com o resultado final das inscrigdes homologadas, nos seguintes enderecos
eletronicos: CBH  Maranhdo (redes sociais), Instituto Brasilia =~ Ambiental
(www.ibram.df.gov.br) e Agéncia Reguladora de Aguas, Energia ¢ Saneamento Basico do
Distrito Federal - ADASA (www.adasa.df.gov.br).

10. Este Edital complementa-se com o disposto no Regimento Interno do Comité da Bacia
Hidrografica dos Afluentes do Rio Maranhao no Distrito Federal.

Brasilia — DF, 28 de julho de 2023.

ANEXO 01 - Ficha de Inscricao
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CBH MARANHAOQ

Comité de Bacia Hidrogréfica
Distrito Federal

~aN

COMITE DA BACIA HIDROGRAFICA DOS AFLUENTES DO RIO MARANHAO - CBH/Maranh&o-DF
MODELO I -INSCRICAO DE USUARIOS E DE ORGANIZACOES CIVIS (inclusive entidades associativas)

1. Nome da Entidade:
2. Protocolo NUmero:
3. Segmento/ Categoria ao qual pretende se habilitar:
a. Usuérios
() Usuario Doméstico — Abastecimento urbano e efluentes urbanos e entidades de defesa do consumidor
( ) Usuario Industrial e Comercial ( ) Vazdo Outorgada em m3/hora
( ) Usuario Agricola
b. Organizagdes Civis/Sociedade Civil
( ) Universidades (Publicas e Privadas) () Instituicbes de Pesquisas
( ) Associagdes Especializadas em Recursos Hidricos ( ) Entidades Classistas
() Sindicatos de Trabalhadores na Area de Recursos Hidricos () Entidades Ambientalistas
() AssociagBes Comunitarias
4, Regido de Atuacéo
( ) Toda a Area do Comité
Sub-area (1) Ribeirdo Salinas (4) Rio da Palma (7) Rio do Sal
(2) Ribeirdo Palmeiras (5) Rio Sonhém (8) Outra
(3) Ribeirdo Contagem (6) Rio Maranhéo
5. Enderec¢o para Contato / Correspondéncia
Endereco: RA:
CEP: UF: CNPJ:
Fone: Celular: e-mail:
6. Registro em Cartdrio ou Junta Comercial
Cartorio: Data: Cidade/UF:
7. Representante Legal
Endereco: RA:
CEP: UF: CPF:
Fone: Celular: e-mail:
8. Representante no Comité
Endereco: RA:
CEP: UF: CPF:
Fone: Celular: e-mail:
Declaracéo

Declaro ter ciéncia e estar de acordo com as Normas, Procedimentos e Critérios estabelecidos para o processo eleitoral do

CBH/Maranhdo - DF constantes no Edital n° 01/2023 e na Deliberacdo n° 02/2023 do CBH/Mranhao-DF.

Nome legivel (representante legal)

Assinatura:

Nome legivel (representante no Comité)

Assinatura;

Protocolo
Nome da Entidade:

NUmero: Data: Local:

Inscrito por:




~ CBH MARANHAO
Comité de Bacia Hidrogréfica

Distrito Federal

COMITE DA BACIA HIDROGRAFICA DOS AFLUENTES DO RIO MARANHAOQO - CBH/AM
MODELO Il - RECURSO E IMPUGNACAO DAS HABILITACOES AO PROCESSO ELEITORAL

1. Nome da Entidade:

2. Protocolo NUmero:

3. Recurso ou Impugnagéo

4, Parecer da Diretoria

5. Representante Legal

Nome:

Endereco: RA:
CEP: UF: CPF:
Fone: Celular: e-mail:
Local: Data:
Assinatura:

Diretoria do CBH

Nome:

Local: Data:

Assinatura:

Protocolo

Nome da Entidade:

NUmero: Data: Local: Inscrito por:




ANEXO 02

Normas, procedimentos e critérios para o processo eleitoral complementar dos
membros, titulares e suplentes, vagas em aberto do Comité de Bacia Hidrografica dos
Afluentes do Rio Maranhao no Distrito Federal

CAPITULO 1
Da eleicao

Secao 1
Da conducgio e processo de escolha e indicacdo dos membros

Art. 1° A realizagdo do processo eleitoral complementar dos membros do Comité serad
atribuicao da Diretoria do CBH Maranhao-DF.

Art. 2° Sdo competéncias da Diretoria no ambito do processo eleitoral complementar:

I - elaborar e aprovar normas, procedimentos e critérios para orientar o processo eleitoral
complementar dos membros, titulares e suplentes, referente as vagas em aberto do Comité de
Bacia Hidrografica dos Afluentes do Rio Maranhdo no Distrito Federal,

IT - analisar as inscrigdes habilitadas do processo eleitoral;

III - elaborar a relagao de inscri¢des habilitadas ao processo eleitoral;

IV - analisar os recursos interpostos;

V - elaborar relacdo definitiva de inscri¢des habilitadas ao processo eleitoral complementar.
Paragrafo unico. A Diretoria do CBH Maranhdo-DF ¢ a instancia final de deliberagdo de
recursos.

Art. 3° O Edital serd publicado nos sitios eletronicos do Instituto Brasilia Ambiental
(www.ibram.df.gov.br) e Agéncia Reguladora de Aguas, Energia ¢ Saneamento Basico do
Distrito Federal - ADASA (www.adasa.df.gov.br) e nas redes sociais do CBH Maranhao-DF.

Secao 11
Dos concorrentes ao processo

Art. 4° As vagas ndo ocupadas das organizagdes civis poderdo ser preenchidas atendendo ao
critério de estarem legalmente constituidas, serem voltadas a protecdo e gestdo do meio
ambiente ou de recursos hidricos e ter atuagdo comprovada no territorio de abrangéncia do
CBH MARANHAO-DF. As vagas disponiveis sdo:

I - Entidades ambientalistas ou relacionadas a interesses difusos: 1 vaga de titular e 2 de
suplentes;

IT - Sindicatos, associagdes técnicas ndo governamentais e associagcdes comunitarias: 1 vaga
de suplente.


http://www.adasa.df.gov.br

Art. 5° A documentacdo apresentada pela organizacdo deverd atender aos critérios dispostos
no Edital.

Art. 6° As vagas ndo ocupadas dos representantes de usudrios dos recursos hidricos, pessoa
fisica ou juridica, poderdo ser preenchidas atendendo ao critério de comprovar essa condi¢ao
mediante apresentagdo da respectiva outorga, quando couber, considerando o disposto no
Regimento Interno do CBH Maranhao-DF referente aos usudrios que demandam vazdes ou
volumes de dgua considerados insignificantes. As vagas disponiveis sao:

I - Irrigagdo ou uso agropecuario, compreendendo os usudrios com captacdo de agua ou
langamento na bacia e as entidades representativas desses usudrios: 2 vagas de suplente;

IT - Industria, mineracdo, captacdo e dilui¢do de seus efluentes industriais: 1 vaga de titular e
1 suplente;

IIT - Lazer, turismo, aquicultura, pesca e usos ndo consuntivos: 1 vaga de suplente.

Secao 111
Do processo de Escolha dos Membros

Art. 7° A inscricdo dos candidatos para o processo eleitoral complementar sera realizada
mediante apresentagdo de requerimento de inscricdo devidamente preenchido, conforme
modelo presente no Anexo 01 do Edital.

Art. 8° A comprovagdo dos requisitos previstos para o habilitagdo das inscrigdes as vagas em
aberto das organizagdes civis e usudrios, devera atender aos requisitos presentes nos itens 3 e
4 do Edital.

Art. 9° Compete a Diretoria julgar e efetuar o enquadramento de entidades de usuarios e das
organizagdes civis inscritas para o processo eleitoral complementar em um dos setores
relacionados nos art. 4 e 5.

§ 1° A habilitacdo, uma vez concedida pela Diretoria, darda direito aos credenciados
representantes dos usuarios e de organizacdes civis de participarem com direito a voz € voto
(no caso do exercicio da titularidade) na Plenaria para a qual foram inscritos.

§ 2° Cada entidade ou institui¢do apenas podera se inscrever em um dos segmentos citados
nos artigos 4° e 5° desta Deliberacdo, de acordo com a atividade principal prevista em seu
Estatuto ou em outro instrumento que a tenha constituido.

§ 3° A habilitagdo estd condicionada ao recebimento, pela Diretoria ou por representantes por
ela indicados, de todos os documentos mencionados neste artigo, conforme procedimentos
estabelecidos no presente Edital.

Art. 10. O resultado preliminar da habilitagdo dos inscritos como usuarios ou organizagdes
civis sera divulgado nas midias sociais do CBH Maranhao-DF, da Agéncia Reguladora de
Aguas, Energia e Saneamento Basico do Distrito Federal - Adasa - e do Instituto Brasilia
Ambiental.



Art. 11. O prazo para solicitagdo de recursos, apds a divulgacdo do resultado preliminar da
habilitagdo, serd de 1 (um) dia util, contado a partir do dia seguinte a sua divulgacao.
Paragrafo nico. As impugnagdes e recursos serdo entregues nos mesmos locais utilizados
para as inscrigdes, utilizando-se para tal o formulario padrdo conforme Modelo II, Anexo 01
do Edital.

Art. 12. A relacdo final dos habilitados, a ser elaborada pela Diretoria, ap6s a analise e
julgamento dos processos de impugnagao e dos recursos, sera divulgada no prazo maximo de

1 (um) dia util apds o fim do periodo de recurso.

Paragrafo tnico. A divulgacdo dos habilitados sera feita nas midias sociais do CBH
Maranhao-DF, da Adasa ¢ do Brasilia Ambiental.

Subsecao I1
Das reunioes

Art. 13. A Assembleia de Posse sera realizada com a finalidade de dar posse aos membros
eleitos pela eleigdo complementar.

Art. 14. Esta Deliberacdo complementa-se pelo disposto no Regimento Interno do CBH
Maranhao-DF.

Art. 15. Os casos omissos serdo decididos pela Diretoria.

Art. 16. Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua assinatura.

ILDENILDA DE OLIVEIRA SILVA
Presidente



PN CBH MARANHAO - DF

RELATORIO DE ANALISE DAS INSCRICOES — PROCESSO ELEITORAL
COMPLEMENTAR CBH MARANHAO-DF — RESULTADO PRELIMINAR

Em atencdo a Deliberagdo N° 02/2023 Ad referendum que define normas,
procedimentos e critérios para o processo eleitoral complementar em atendimento ao
Art. 06, § 12 do Regimento Interno do CBH Maranhao- DF e, conforme estabelecido no
Edital 01/2023, que dentre o prazo de 28/07/2023 a 06/08/2023 ocorreu o periodo de
inscri¢des e credenciamento de representantes: usuarios e organizagdes civis de recursos
hidricos e, sendo esta Diretoria a instancia final de deliberacdo e que dentre as
competéncias estabelecidas no Edital no ambito do processo eleitoral complementar
estdo: analisar as inscricdes habilitadas do processo eleitoral e elaborar a relagdo de
inscri¢des habilitadas ao processo eleitoral, informamos que ndo foram recebidas

inscri¢des durante o periodo estabelecido.

O candidato que teve a inscri¢do ndo homologada podera entrar com recurso, conforme
estipulado no Edital 01/2023:

N° Atividade Datas Responsavel

4 Periodo de recursos quanto as 08/08/2023 Diretoria e
inscrigdes e credenciamento dos Adasa
habilitados.

A publicagdo do resultado final homologado das inscrigdes e credenciamentos

habilitados devera ser realizada no dia 09/08/2023.

&& N\ICA edoon Jouuiuo, Qs \j&c&x\@f\) ; ;
Ildenilda de Oliveira Andréia Ferreira Patricia Valls e Silva

Presidente Vice-Presidente Secretaria-Geral



. CBH MARANHAO - DF

RELATORIO DE ANALISE DAS INSCRICOES - PROCESSO ELEITORAL
COMPLEMENTAR CBH MARANHAO-DF — RESULTADO FINAL

Em atengdo a Deliberagdo N° 02/2023 Ad referendum que define normas,
procedimentos e critérios para o processo eleitoral complementar em atendimento ao
Art. 06, § 12 do Regimento Interno do CBH Maranhio- DF e, conforme estabelecido no
Edital 01/2023, informamos que ndo foi recebido recursb no prazo estabelecido quanto
as inscrigdes e credenciamento de representantes: usudrios e organizagdes civis de
~ recursos hidricos e, sendo esta Diretoria a instancia final de deliberagdo, informamos a
respeito do resultado final em que se mantém a auséncia de inscritos no processo

eleitoral complementar.

Sendo assim, permanecem as seguintes vagas em aberto neste CBH Maranhdo-DF:

Sociedade Civil:

I - Entidades ambientalistas ou relacionadas a interesses difusos: 1 vaga de titular e 2 de
suplentes;

IT - Sindicatos, associa¢des técnicas ndo governamentais e associagdes comunitdrias: 1

vaga de suplente.

Usuarios:

I - Irrigagdo ou uso agropecuario, compreendendo os usudrios com captagéo de d4gua ou
langamento na bacia e as entidades representativas desses usuarios: 2 vagas de suplente;
II - Industria, minerag#o, captag@o e diluigdo de seus efluentes industriais: 1 vaga de
titular e 1 suplente;

III - Lazer, turismo, aquicultura, pesca € usos ndo consuntivos: 1 vaga de suplente.

Atenciosamente,
Documento assinado digitalmente Documento assinado digitalmente
. ‘Lb ANDREIA FERREIRA DE AGUIAR ‘Lb PATRICIA VALLS E SILVA
g Data: 09/08/2023 12:29:43-0300 g Data: 09/08/2023 10:06:37-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br Verifique em https://validar.iti.gov.br
Ildenilda de Oliveira Andréia Ferreira Patricia Valls e Silva

Presidente Vice-Presidente Secretaria-Geral



ANEXO 16



et CBH MARANHAO - DF

DELIBERACAO N¢01/2023

Altera ““ad referendum” o contetido da Deliberagdo n°
8 de 14 de julho de 2020.

O Presidente do Comité da Bacia Hidrografica dos A fluentes do Rio Maranhdo no Distrito Federal
— CBH Maranhdo-DF, integrante do Sistema de Gerenciamento de Recursos Hidricos e vinculado
ao Conselho de Recursos Hidricos, criado pelo Decreto n® 31.254, de 18 de janeiro de 2010, do
Presidente da Republica, no uso de suas atribuigdes conferidas pela Lei n® 2.725, de 13 de junho
de 2001, e com fundamento do no art. 12, inciso VI, do seu Regimento Interno, e

Considerando que em 5 de fevereiro de 2023 encerra-se o mandato atual dos membros e da
Diretoria do CBH Maranhido-DF;

Considerando os desdobramentos das discussdes ocorridas para definigio das normas,
procedimentos e critérios para realizagdo do processo eleitoral 2023-2027;

Considerando a Deliberagdo n® 03/2022 que define as normas, procedimentos e critérios para o

processo de escolha e indicagdo dos membros do Comité da Bacia Hidrogréafica d os Afluentes do
Rio Maranhdo no Distrito Federal, gestdo 2023-2027;

DELIBERA:

Art. 1° Alterar o art. 1° da Deliberagdo n® 08/2020 que passa a vigorar com a seguinte redagdo:
“Art. Fica aprovada a prorrogagdo do mandato dos membros atuais do
CBH Maranhdo-DF até 14 de junho de 2023, bem como de sua Diretoria,
sem prejuizo da duragdo do mandato dos membros da préxima plendria do
Comite.

§ 1°4 posse dos membros do CBH Maranhdo-DF para a gestao 2023-2027
ocorrerd em sua 37° Reunido Ordinaria, a ser realizada em junho de 2023 .

Art. 2° Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua aprovagéo.

Brasilia — DF, 3 de fevereiro de 2023.

g
RODOLF /ET(SUEIRA BRITO

Presidente do CBH Maranhédo-DF



~al CBH MARANHAO - DF

DELIBERACAO N° 02/2023
Ad referendum

Define normas, procedimentos e critérios para o
processo eleitoral complementar em
atendimento ao Art. 06, § 12 do Regimento
Interno do CBH Maranhdo - DF.

A Presidente do Comité da Bacia Hidrografica dos Afluentes do Rio Maranhao no Distrito
Federal — CBH Maranhao-DF, integrante do Sistema de Gerenciamento de Recursos Hidricos
e vinculado ao Conselho de Recursos Hidricos, criado pelo Decreto Distrital n® 31.254, de 18
de janeiro de 2010, do Governador do Distrito Federal, no uso de suas atribui¢des conferidas
pela Lei n® 2.725, de 13 de junho de 2001, e com fundamento do no art. 12, inciso VI, do seu
Regimento Interno, e

Considerando a necessidade de definir normas, procedimentos e critérios para o processo
eleitoral complementar de escolha e indicagdo dos membros para o preenchimento das vagas
em aberto do Comité dos Afluentes do Rio Maranhdo no DF, gestdao 2023-2027.

DELIBERA:

Art. 1° Fica estabelecido o Edital de instalacdo do processo eleitoral complementar, anexo;
Art. 2° Fica instituida, no ambito do CBH Maranhdo-DF, a Comissao Eleitoral composta pela
Diretoria do CBH Maranhao-DF, com atribui¢do de definir normas, procedimentos e critérios
para o processo eleitoral complementar de escolha e indicacdo dos membros do Comité dos

Afluentes do Rio Maranhdo no DF para a gestao 2023-2027.

Paradgrafo unico. A nova diretoria exercerda a funcdo de Comissdo Eleitoral a fim de
homologar as novas inscrigdes realizadas durante a elei¢do complementar.

Art. 3° Ficam aprovadas as normas, procedimentos e critérios para o processo eleitoral
complementar dos membros, titulares e suplentes, vagas em aberto do Comité de Bacia
Hidrografica dos Afluentes do Rio Maranhdo no Distrito Federal.

Art. 4° Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua aprovagao.

Brasilia — DF, 28 de julho de 2023.

\20
ILDENILDA DE OLIVEIRA SILVA
Presidente do CBH Maranhao-DF



EDITAL N° 01/2023

A PRESIDENTE DO COMITE DA BACIA HIDROGRAFICA DOS AFLUENTES DO RIO
MARANHAO NO DISTRITO FEDERAL, tendo por base legal a Lei 9.433, de 8 de Janeiro
de 1997; a Resolugdo n® 5 de 10 de abril de 2000, do Conselho Nacional de Recursos
Hidricos; a Lei 2.725, de 13 de junho de 2001; e a Resolugdo 5, de 29 de junho de 2006, do
Conselho de Recursos Hidricos do Distrito Federal, a Deliberagdo n°® 02/2018 - CBH
Maranhao-DF, no uso de suas atribui¢des, convoca os interessados em participar do CBH
Maranhao-DF, a se habilitarem ao processo de eleicdo complementar para preenchimento das
vagas remanescentes (Anexo 1), conforme disposto neste Edital.

1. Os prazos relativos ao processo de habilitacdo a eleicdo sdo os que seguem:

N° | Atividade Datas Responsavel
1 | Aprovagao e publicagdo do edital de convocagdo para | 28/07/2023 Diretoria,
as elei¢oes dos membros do CBH Maranhao-DF. IBRAM ¢
Adasa
2 | Periodo de inscri¢des e credenciamento de 28/07/2023 Diretoria
representantes: apoio a usuarios e organizagdes Civis a
de recursos hidricos nos procedimentos de habilitacao | 06/08/2023
e credenciamento de representantes desses segmentos
ao processo eleitoral para escolha dos membros do
CBH Maranhao-DF.
3 | Publicacdo do resultado preliminar das inscrigoes e 07/08/2023 Diretoria,
credenciamento dos habilitados. IBRAM e
Adasa
4 | Periodo de recursos quanto as inscrigdes e 08/08/2023 Diretoria e
credenciamento dos habilitados. Adasa
5 Publicacdo do resultado final homologado das 09/08/2023 Diretoria,
inscri¢des e credenciamento dos habilitados. IBRAM e
Adasa
6 | Posse dos novos membros do CBH Maranhao-DF. 15/08/2023 Diretoria

2. As inscricdes e subsequentes atos serdo realizados pelos interessados diretamente via
correspondéncia eletronica para o email: cbhmaranhao@gmail.com ou nos locais abaixo

discriminados; dentro dos prazos estabelecidos neste Edital:

Agéncia Reguladora de Aguas, Energia ¢ Saneamento Bésico do Distrito Federal - ADASA,
Protocolo, A/C da Superintendéncia de Planejamento e Programas Especiais - COAR/SPE,
SAIN Esta¢ao Rodoferroviaria de Brasilia, S/N - Ala Norte - CEP: 70631-900, Brasilia, DF.


mailto:cbhmaranhao@gmail.com

Escritério de Apoio aos comités distritais - SAS Quadra 4 - Lotes 09/10 Edificio Victoria
Office Tower - sala 934 - CEP: 70.070-000 Brasilia, DF.

3. A inscricdo dos usudrios para o processo eletivo sera realizada mediante a apresentacao de
requerimento de inscrigdo devidamente preenchido, conforme Modelo I: "Inscrigdo de
Usuadrios e de Organizagdes Civis", Anexo 2, deste Edital.

Paréagrafo tnico. A condi¢do de usuario, pessoa fisica ou juridica, podera ser feita de uma das
seguintes formas:

a) apresentacdo da outorga de direito de uso de dgua, em vigor;

b) apresentacdo de protocolo de requerimento de outorga de direito de uso junto a autoridade
competente;

¢) comprovante de cadastro junto ao 6rgdo competente;

d) documento de concessao de uso de recursos hidricos nas bacias;

e) em se tratando de usos ndo passiveis de outorga, declaracdo de entidade de classe
legalmente habilitada ou do 6rgdo publico que regulamenta a atividade, comprovando a
condicao de usuario das bacias.

4. A inscricdo das organizagdes civis de recursos hidricos e das entidades associativas para o
processo eletivo serd realizada mediante a apresentacdo dos seguintes documentos:

I - requerimento de inscricdo devidamente preenchido, conforme Modelo I: "Inscri¢ao de
Usuarios e de Organizagdes Civis", anexo a este Edital;

IT - copia do contrato social da empresa, ou do ato de nomeagao do responsavel pela entidade
da ata da tltima eleigdo e posse da diretoria da entidade, quando couber;

IIT - comprovante de que o proponente tern atuagdo na area das bacias hidrograficas
localizadas na area de abrangéncia do CBH Maranhdo (bacias do rio das Palmas, rio
Maranhao, rio do Sal. ribeirdo Contagem, ribeirdo Palmeiras, ribeirdo Sonhem), no territorio
do Distrito Federal, conforme o disposto no paragrafo unico deste artigo;

IV - copia da ata de fundagdo, ou estatuto, ou regimento ou outro documento legal, atual e
devidamente registrado em cartorio, comprovando data de registro.

Paragrafo unico. A comprovacao dos requisitos previstos no inciso III deste item serad
efetivada por meio de uma das seguintes formas:

I - ata de fundagdo, estatuto ou regimento, devidamente registrado em cartério, onde conste,
expressamente, a natureza de sua atuagdo na area de recursos hidricos, de meio ambiente ou
de interesses difusos;

IT - relatério de desenvolvimento de atividades comprovadas relacionadas a questoes
ambientais, hidricas ou de interesses difusos;

III - declaragdes emitidas por trés entidades que se enquadrem neste artigo.



5. Cada representante de usudrios e organizagdes civis de recursos hidricos sera credenciado
para representar uma, e somente uma entidade inscrita e habilitada ao processo.

6. Os documentos necessarios para a inscrigdo do candidato deverdo ser
entregues/encaminhados; no local ou por meio de correspondéncia eletronica indicados no
item 2 deste edital, no qual conste o enderecamento, e obrigatoriamente, os dados constantes
do quadro abaixo:

INSCRICAO AO PROCESSO ELEITORAL GESTAO 2023-2027 CBH Maranhio-DF

NOME DA INSTITUICAO/USUARIO:

ENDERECO:

SEGMENTO (USUARIO OU ORGANIZACAO CIVIL):

7. O envio de inscricdes via correio sera permitido, exclusivamente com aviso de
recebimento - AR ou SEDEX, postados para o endereco especificado no item 2 deste Edital,
até o ultimo dia do periodo de inscri¢des, € constando no envelope, obrigatoriamente, os
dados do quadro acima. Caso a documentacdo esteja incompleta ou ndo atenda as condigdes
estabelecidas neste Edital e na Deliberagao 02/2023, as inscrigdes ndo serao efetivadas.

8. Os recursos referentes as habilitagdes ao processo eleitoral deverdo ser interpostos
mediante formuldrio Modelo II: "Recurso e Impugnacdo das Habilitagdes ao Processo
Eleitoral", anexo a este Edital, e entregues no endereco relacionado no item 2.

9. As informagdes reguladoras deste processo serao divulgadas na data de 10/08/2023,
juntamente com o resultado final das inscrigdes homologadas, nos seguintes enderecos
eletronicos: CBH  Maranhdo (redes sociais), Instituto Brasilia =~ Ambiental
(www.ibram.df.gov.br) e Agéncia Reguladora de Aguas, Energia ¢ Saneamento Basico do
Distrito Federal - ADASA (www.adasa.df.gov.br).

10. Este Edital complementa-se com o disposto no Regimento Interno do Comité da Bacia
Hidrografica dos Afluentes do Rio Maranhao no Distrito Federal.

Brasilia — DF, 28 de julho de 2023.

ANEXO 01 - Ficha de Inscricao


http://www.adasa.df.gov.br

CBH MARANHAOQ

Comité de Bacia Hidrogréfica
Distrito Federal

~aN

COMITE DA BACIA HIDROGRAFICA DOS AFLUENTES DO RIO MARANHAO - CBH/Maranh&o-DF
MODELO I -INSCRICAO DE USUARIOS E DE ORGANIZACOES CIVIS (inclusive entidades associativas)

1. Nome da Entidade:
2. Protocolo NUmero:
3. Segmento/ Categoria ao qual pretende se habilitar:
a. Usuérios
() Usuario Doméstico — Abastecimento urbano e efluentes urbanos e entidades de defesa do consumidor
( ) Usuario Industrial e Comercial ( ) Vazdo Outorgada em m3/hora
( ) Usuario Agricola
b. Organizagdes Civis/Sociedade Civil
( ) Universidades (Publicas e Privadas) () Instituicbes de Pesquisas
( ) Associagdes Especializadas em Recursos Hidricos ( ) Entidades Classistas
() Sindicatos de Trabalhadores na Area de Recursos Hidricos () Entidades Ambientalistas
() AssociagBes Comunitarias
4, Regido de Atuacéo
( ) Toda a Area do Comité
Sub-area (1) Ribeirdo Salinas (4) Rio da Palma (7) Rio do Sal
(2) Ribeirdo Palmeiras (5) Rio Sonhém (8) Outra
(3) Ribeirdo Contagem (6) Rio Maranhéo
5. Enderec¢o para Contato / Correspondéncia
Endereco: RA:
CEP: UF: CNPJ:
Fone: Celular: e-mail:
6. Registro em Cartdrio ou Junta Comercial
Cartorio: Data: Cidade/UF:
7. Representante Legal
Endereco: RA:
CEP: UF: CPF:
Fone: Celular: e-mail:
8. Representante no Comité
Endereco: RA:
CEP: UF: CPF:
Fone: Celular: e-mail:
Declaracéo

Declaro ter ciéncia e estar de acordo com as Normas, Procedimentos e Critérios estabelecidos para o processo eleitoral do

CBH/Maranhdo - DF constantes no Edital n° 01/2023 e na Deliberacdo n° 02/2023 do CBH/Mranhao-DF.

Nome legivel (representante legal)

Assinatura:

Nome legivel (representante no Comité)

Assinatura;

Protocolo
Nome da Entidade:

NUmero: Data: Local:

Inscrito por:




~ CBH MARANHAO
Comité de Bacia Hidrogréfica

Distrito Federal

COMITE DA BACIA HIDROGRAFICA DOS AFLUENTES DO RIO MARANHAOQO - CBH/AM
MODELO Il - RECURSO E IMPUGNACAO DAS HABILITACOES AO PROCESSO ELEITORAL

1. Nome da Entidade:

2. Protocolo NUmero:

3. Recurso ou Impugnagéo

4, Parecer da Diretoria

5. Representante Legal

Nome:

Endereco: RA:
CEP: UF: CPF:
Fone: Celular: e-mail:
Local: Data:
Assinatura:

Diretoria do CBH

Nome:

Local: Data:

Assinatura:

Protocolo

Nome da Entidade:

NUmero: Data: Local: Inscrito por:




ANEXO 02

Normas, procedimentos e critérios para o processo eleitoral complementar dos
membros, titulares e suplentes, vagas em aberto do Comité de Bacia Hidrografica dos
Afluentes do Rio Maranhao no Distrito Federal

CAPITULO 1
Da eleicao

Secao 1
Da conducgio e processo de escolha e indicacdo dos membros

Art. 1° A realizagdo do processo eleitoral complementar dos membros do Comité serad
atribuicao da Diretoria do CBH Maranhao-DF.

Art. 2° Sdo competéncias da Diretoria no ambito do processo eleitoral complementar:

I - elaborar e aprovar normas, procedimentos e critérios para orientar o processo eleitoral
complementar dos membros, titulares e suplentes, referente as vagas em aberto do Comité de
Bacia Hidrografica dos Afluentes do Rio Maranhdo no Distrito Federal,

IT - analisar as inscrigdes habilitadas do processo eleitoral;

III - elaborar a relagao de inscri¢des habilitadas ao processo eleitoral;

IV - analisar os recursos interpostos;

V - elaborar relacdo definitiva de inscri¢des habilitadas ao processo eleitoral complementar.
Paragrafo unico. A Diretoria do CBH Maranhdo-DF ¢ a instancia final de deliberagdo de
recursos.

Art. 3° O Edital serd publicado nos sitios eletronicos do Instituto Brasilia Ambiental
(www.ibram.df.gov.br) e Agéncia Reguladora de Aguas, Energia ¢ Saneamento Basico do
Distrito Federal - ADASA (www.adasa.df.gov.br) e nas redes sociais do CBH Maranhao-DF.

Secao 11
Dos concorrentes ao processo

Art. 4° As vagas ndo ocupadas das organizagdes civis poderdo ser preenchidas atendendo ao
critério de estarem legalmente constituidas, serem voltadas a protecdo e gestdo do meio
ambiente ou de recursos hidricos e ter atuagdo comprovada no territorio de abrangéncia do
CBH MARANHAO-DF. As vagas disponiveis sdo:

I - Entidades ambientalistas ou relacionadas a interesses difusos: 1 vaga de titular e 2 de
suplentes;

IT - Sindicatos, associagdes técnicas ndo governamentais e associagcdes comunitarias: 1 vaga
de suplente.


http://www.adasa.df.gov.br

Art. 5° A documentacdo apresentada pela organizacdo deverd atender aos critérios dispostos
no Edital.

Art. 6° As vagas ndo ocupadas dos representantes de usudrios dos recursos hidricos, pessoa
fisica ou juridica, poderdo ser preenchidas atendendo ao critério de comprovar essa condi¢ao
mediante apresentagdo da respectiva outorga, quando couber, considerando o disposto no
Regimento Interno do CBH Maranhao-DF referente aos usudrios que demandam vazdes ou
volumes de dgua considerados insignificantes. As vagas disponiveis sao:

I - Irrigagdo ou uso agropecuario, compreendendo os usudrios com captacdo de agua ou
langamento na bacia e as entidades representativas desses usudrios: 2 vagas de suplente;

IT - Industria, mineracdo, captacdo e dilui¢do de seus efluentes industriais: 1 vaga de titular e
1 suplente;

IIT - Lazer, turismo, aquicultura, pesca e usos ndo consuntivos: 1 vaga de suplente.

Secao 111
Do processo de Escolha dos Membros

Art. 7° A inscricdo dos candidatos para o processo eleitoral complementar sera realizada
mediante apresentagdo de requerimento de inscricdo devidamente preenchido, conforme
modelo presente no Anexo 01 do Edital.

Art. 8° A comprovagdo dos requisitos previstos para o habilitagdo das inscrigdes as vagas em
aberto das organizagdes civis e usudrios, devera atender aos requisitos presentes nos itens 3 e
4 do Edital.

Art. 9° Compete a Diretoria julgar e efetuar o enquadramento de entidades de usuarios e das
organizagdes civis inscritas para o processo eleitoral complementar em um dos setores
relacionados nos art. 4 e 5.

§ 1° A habilitacdo, uma vez concedida pela Diretoria, darda direito aos credenciados
representantes dos usuarios e de organizacdes civis de participarem com direito a voz € voto
(no caso do exercicio da titularidade) na Plenaria para a qual foram inscritos.

§ 2° Cada entidade ou institui¢do apenas podera se inscrever em um dos segmentos citados
nos artigos 4° e 5° desta Deliberacdo, de acordo com a atividade principal prevista em seu
Estatuto ou em outro instrumento que a tenha constituido.

§ 3° A habilitagdo estd condicionada ao recebimento, pela Diretoria ou por representantes por
ela indicados, de todos os documentos mencionados neste artigo, conforme procedimentos
estabelecidos no presente Edital.

Art. 10. O resultado preliminar da habilitagdo dos inscritos como usuarios ou organizagdes
civis sera divulgado nas midias sociais do CBH Maranhao-DF, da Agéncia Reguladora de
Aguas, Energia e Saneamento Basico do Distrito Federal - Adasa - e do Instituto Brasilia
Ambiental.



Art. 11. O prazo para solicitagdo de recursos, apds a divulgacdo do resultado preliminar da
habilitagdo, serd de 1 (um) dia util, contado a partir do dia seguinte a sua divulgacao.
Paragrafo nico. As impugnagdes e recursos serdo entregues nos mesmos locais utilizados
para as inscrigdes, utilizando-se para tal o formulario padrdo conforme Modelo II, Anexo 01
do Edital.

Art. 12. A relacdo final dos habilitados, a ser elaborada pela Diretoria, ap6s a analise e
julgamento dos processos de impugnagao e dos recursos, sera divulgada no prazo maximo de

1 (um) dia util apds o fim do periodo de recurso.

Paragrafo tnico. A divulgacdo dos habilitados sera feita nas midias sociais do CBH
Maranhao-DF, da Adasa ¢ do Brasilia Ambiental.

Subsecao I1
Das reunioes

Art. 13. A Assembleia de Posse sera realizada com a finalidade de dar posse aos membros
eleitos pela eleigdo complementar.

Art. 14. Esta Deliberacdo complementa-se pelo disposto no Regimento Interno do CBH
Maranhao-DF.

Art. 15. Os casos omissos serdo decididos pela Diretoria.

Art. 16. Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua assinatura.

ILDENILDA DE OLIVEIRA SILVA
Presidente
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DELIBERACAO N° 03, DE 15 DE AGOSTO DE 2023

Aprova o Plano e a Agenda Anual de Trabalho do Comité
da Bacia Hidrografica dos Afluentes do Rio Maranh&o no
Distrito Federal (CBH Maranhdo-DF) para o ano de
2023.

O Comité da Bacia Hidrografica dos Afluentes do Rio Maranh&o no Distrito Federal (CBH
Maranhdo-DF), integrante do Sistema de Gerenciamento de Recursos Hidricos e vinculado ao
Conselho de Recursos Hidricos, criado pelo Decreto n° 31.254, de 18 de janeiro de 2010, do
Governador do Distrito Federal, no uso de suas atribui¢es conferidas pela Lei n° 2.725, de 13 de

junho de 2001, pelo seu Regimento Interno, e

Considerando o disposto no art. 11° do Regimento Interno, que prevé como atribui¢cdo do Comité

aprovar o Plano de Trabalho e a Agenda Anual do CBH Maranh&o-DF;

DELIBERA:

Art. 1° Aprova o Plano e a Agenda Anual de Trabalho do CBH Maranhdo-DF para o ano de

2023, conforme anexo |.

Art. 2° Esta Deliberacdo entra em vigor na data de sua aprovacao.

Documente assinado digitalmente Documento assinado digitalmente
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DELIBERACAO N° 03, DE 15 DE AGOSTO DE 2023

ANEXO |
PLANO E AGENDA ANUAL DE TRABALHO DO CBH MARANHAO - DF 2023

I.  TEMATICAS

1. Funcionamento do CBH Maranhé&o-DF:
1.1. Dar andamento as a¢des de funcionamento do Escritorio de Apoio;
1.2. Elaborar Relatdrio de Atividades de 2023;
1.3. Elaborar o Planejamento Anual de Atividades para 2024.

2. Planejamento e organizacao das Atividades:
2.1. Organizar as reunioes;
° Plenaria (uma por semestre);
° Diretoria (no minimo, uma por semestre);
° Camara Técnica (uma por semestre);
° Grupo de Trabalho (uma por trimestre);
2.2. Organizar e promover os eventos do Comité;
° Acdo de fortalecimento institucional do CBH Maranhdo-DF;
2.3. Executar o Plano de Capacitacao 2023;
2.4. Participar ativamente das reunides Plenérias do CBH Maranh&o-DF;
2.5. Executar o Plano de Comunicacédo 2023;
2.6. Participar de atividades do PROCOMITES - componentes 2023;
2.7. Participar de atividades do PROGESTAO.

3. Comunicacéo:
3.1. Executar o Plano de Comunicacédo 2023;
° Atualizagdo periddica das redes sociais (Facebook e Instagram);
° Manutencdo e atualiza¢do do site do Comité;
° Publicacdo de informativo eletrdnico trimestral;
° Manutengdo e atualizagdo do cadastro de midias e entidades;

° Producéo de artes e material para apoio em eventos;
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4. Implementacdo dos Instrumentos de Gestao:
4.1. Acompanhar a elaboracdo do PRH Maranhédo-DF, e tracar as

estratégias necessarias para sua execucao;

4.2. Acompanhar o0s debates e andamentos referentes aos
instrumentos de gestdo da Politica Distrital de Recursos Hidricos, manifestando-

se quando pertinente.

I1. POR INSTANCIA

A) Plenéria

Primeira semana de novembro
e Acompanhar e executar as atividades e acdes do CBH Maranh&o-DF;
e Analisar e aprovar as minutas de Deliberacéo;

e Participar de reunibes extraordinarias quando convocadas.

B) Diretoria
Agosto a dezembro
e Acompanhar e mobilizar os segmentos para a participagdo nas

instancias do Comité;

e Articular junto a ADASA o desenvolvimento de estudos e projetos do PRH

Maranhdo-DF, com base nas analises e acompanhamento da Camara Técnica;
e Acompanhar a execucdo do Projeto Agua Legal;

e Acompanhar o processo de revisao do PDOT,;

e Apoiar a realizagdo dos eventos na Bacia,;
e Analisar as minutas de Deliberagoes;

e Conduzir as reunides plenarias;

C) Camara Técnica e Grupo de Trabalho
Setembro a dezembro
e Examinar matérias especificas, de cunho técnico cientifico e institucional,

para subsidiar a tomada de decisdes da Plenaria;
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e Acompanhar e apoiar a implementacdo do PRH Maranhédo-DF;
e Apoiar o desenvolvimento das acdes de Educacdo Ambiental;
e Participar das reunides quando convocadas.

D) Eventos/ capacitacOes/ agdes

Agosto

e Planejamento e organizacao das capacitacdes a serem ofertadas pelo CBH
Maranhédo-DF.

Setembro
e CapacitacGes online e presencial (quando disponivel) para atendimento ao
Plano de capacitacdo com curso na tematica compativel com o nivel de
implementacdo da gestdo de recursos hidricos na respectiva bacia com carga
horaria minima de 16h para os novos membros.

e Festival de Turismo e Aventura da Fercal (a confirmar);

Outubro

e CapacitacGes online e presencial (quando disponivel);
Novembro

e CapacitacOes online e presencial (quando disponivel);
Dezembro

e CapacitacOes online e presencial (quando disponivel);
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DELIBERAGAO CBH MARANHAO-DF N° 3, DE 15 DE AGOSTO DE 2023
PLANO E AGENDA ANUAL DE TRABALHO DO CBH MARANHAO-DF PARA 2023

ATIVIDADE

RESPONSAVEL

MESES

Als]o]N]D

1. Funcionamento do CBH Maranhao-DF:

1.1. Dar andamento as acdes de funcionamento do Escritério de Apoio

Escritério de Apoio

1.2. Elaborar Relatdrio de Atividades de 2023

Diretoria e Escritério de Apoio

1.3. Elaborar o Planejamento Anual de Atividades para 2024

Plenéria

2. Planejamento e organizagao das Atividades:

2.1. Organizar as reunides

Secretaria e Escritério de Apoio

Plenéria

Diretoria, Secretaria e Escritério de
Apoio

Diretoria

Diretoria, Secretaria e Escritério de

Camara Técnica

CT, Secretaria e Escritério de Apoio

Grupo de Trabalho

GT, Secretaria e Escritério de
Apoio

2.2. Organizar e promover os eventos do Comité

Secretaria e Escritério de
Apoio

Acéo de fortalecimento institucional do CBH Paranaiba-DF

Diretoria, Plenaria e Escritério de
Apoio

2.3 Executar o Plano de Capacitagdo 2023

Plenéria

2.4 Participar ativamente das reuniées Plenarias do CBH Maranh&o-DF

Diretoria, Plenaria e Escritério de
Apoio

2.5. Executar o Plano de Comunicagéo 2023

Diretoria e Escritério de Apoio

2.6 Participar de atividades do PROCOMITES - componentes 2023

Plenéria

2.7 Participar de atividades do Progestao

Plenéria

3. Comunicacgéo:

3.1. Executar o Plano de Comunicagéo 2023

Secretaria e Escritério de Apoio

Atualizacéo periddica das redes sociais (Facebook e Instagram)

Escritério de Apoio

Manutenc&o e atualizagdo do site do Comité

Escritério de Apoio

Publicacdo de informativo eletrénico trimestral

Escritério de Apoio

Manutencao e atualizacéo do cadastro de midias e entidades

Escritério de Apoio

4. Implementacdo dos Instrumentos de Gestao

4.1. Acompanhar a elaboragdo do PRH Maranhdo-DF, e tragar as estratégias necessarias para sua Plenaria
execucao
4.2 Acompanhar os debates e andamentos referentes aos instrumentos de gestéo da Politica Distrital de Plenaria

Recursos Hidricos, manifestando-se quando pertinente.
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DELIBERACAO N° 04, DE 15 DE AGOSTO DE 2023

Aprova as normas gerais que definem as atribuicdes,
composi¢do e funcionamento da Cémara Técnica do
Comité da Bacia Hidrografica dos Afluentes do Rio

Maranhao no Distrito Federal (CBH Maranhdo-DF)

O Comité da Bacia Hidrografica dos Afluentes do Rio Maranhio no Distrito Federal (CBH
Maranhao-DF), integrante do Sistema de Gerenciamento de Recursos Hidricos e vinculado ao
Conselho de Recursos Hidricos, criado pelo Decreto n° 31.254, de 18 de janeiro de 2010, do
Governador do Distrito Federal, no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Lei n® 2.725, de 13 de

junho de 2001, pelo seu Regimento Interno, e

Considerando o disposto no art. 16° do Regimento Interno que estabelece competéncia ao CBH

Maranhao-DF para a criagdo de Camara Técnica, delibera:

DELIBERA:

Art. 1° A Camara Técnica - CT criada pelo Regimento Interno do Comité da Bacia
Hidrografica do Rio Maranhao-DF, conforme as finalidades definidas no seu art. 16, tem
como competéncias:

I - analisar as propostas e estudos relativos a assuntos de sua competéncia;

I - emitir posicionamentos sobre assuntos que lhe forem encaminhados;

III - convidar especialistas para prestar informagdes sobre assuntos de sua competéncia;
IV - relatar e submeter a decisdo da Plenaria os assuntos pertinentes a ela.

Art. 2° Sao atribuigdes gerais da Camara Técnica no ambito da Bacia Hidrografica do Rio
Maranhao no Distrito Federal:

I — na consecucdo de seus objetivos, trabalhar em conjunto com as institui¢des integrantes do
Sistema de Gerenciamento de Recursos Hidricos do Distrito Federal;

IT — propor minutas de deliberacdes e resolugdes e outros arcabougos legais;

III — propor critérios e normatizagdes;

IV — acompanhar estudos, projetos e outros trabalhos relacionados com suas atribuigdes;

V - subsidiar as discussdes do CBH Maranhao-DF, manifestando-se quando consultada, sobre
as matérias especificas, de cunho técnico-cientifico e institucional;
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VI — instituir grupos de trabalhos, no ambito de suas atribui¢cdes especificas, conforme a
natureza e necessidade dos assuntos em discussdo;

VII — apresentar relatorios, pareceres e propostas decorrentes dos trabalhos para apreciagdo e
decisdo do Plenario do Comité;

VIII — subsidiar, no que couber, os trabalhos do CBH Maranhdo-DF na elaboragdo, avaliagao,
revisdo e acompanhamento dos trabalhos pertinentes aos Instrumentos de Gestdo previstos nas
Leis 9.433/97 e 2.725/2001.

Art. 3° A Camara Técnica serd composta por no minimo 05 (cinco) e no maximo 09 (nove)
membros do CBH Maranhao-DF, escolhidos entre seus pares por indicagdo ou adesdo destes na
composi¢ao destas, procurando-se garantir a representatividade proporcional de todos os
segmentos da Plendria, sendo imprescindivel a aprovacdo dos nomes pelo plenario, por maioria
simples.

§ 1° O mandato dos componentes da CT sera coincidente com o mandato dos membros do
Comité.

§ 2° A coordenacao e relatoria da Camara Técnica serdo eleitas em sua primeira reunido, por
maioria simples dos votos de seus integrantes.

§ 3° Em caso de vacancia no mandato da Coordenacao, sera realizada nova eleigao.

§ 4° O(A) relator(a) eleito(a) assumira a Coordenacdo da Camara Técnica, nos seus

impedimentos.

§ 5° A Relatoria a que se refere o § 2° deste artigo terd a atribuicdo de redigir todas as
memorias das reunioes, bem como dar subsidios a Coordenagao da CT e a Secretaria do CBH
Maranhao-DF para preparacdo da pauta das reunides e encaminhamento das convocatorias com

os documentos que deverao acompanha-las.

§ 6° Ao término de seu mandato, a Coordenagdo devera apresentar a sua sucessora eleita,
relatorio descritivo das atividades realizadas no periodo, bem como as a¢des em andamento € o

estdgio em que se encontram.

Art 4° As solicitacdes de estudos, pareceres e outros trabalhos afins serdo efetuados pela
Diretoria do CBH Maranhao-DF a Secretaria, que por sua vez encaminhard a Coordenacao da
Camara Técnica, por deliberacao do Plenério do Comité, ou por indicativo da propria Diretoria
do Comité.

§ 1° A Ageéncia Reguladora de Aguas, Energia ¢ Saneamento Basico do Distrito Federal
juntamente com o escritorio de apoio dos comités distritais, que exerce as fungdes de Secretaria
Executiva destes, devera suprir de forma complementar, o suporte técnico e administrativo
necessario ao bom desenvolvimento dos trabalhos.
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Art. 5° A Camara Técnica somente se reunird com a presenga de no minimo 50% mais 01 (um)
de seus membros em primeira chamada, ou qualquer nimero em segunda chamada, destacando
que a reunido somente se processara com a presenca de pelo menos 03 (trés) membros.

Paragrafo Unico — Havendo aprovagdo por maioria simples dos votos dos membros presentes a
reunido, o parecer emitido pela Camara Técnica entrara na pauta da Reunido Plenaria do CBH
Maranhao-DF.

Art. 6° A Camara Técnica deverd elaborar um Plano de Trabalho, a partir das primeiras
reunides.

Art. 7°. Os documentos pertinentes as reunides da Camara Técnica deverdo ser remetidos pela
Secretaria Executiva do CBH Maranhdo-DF, com antecedéncia minima de 07 (sete) dias, sendo
que as respostas aos assuntos a serem tratados deverdo ser devolvidos pela Coordenagdo a
Secretaria Executiva pelo prazo ndo superior a 20 (dias) dias, contados a partir da data de
recebimento.

Paragrafo Unico. Todos os documentos gerados pela Camara Técnica, incluindo convocagdes,
memorias de reunido e pareceres, deverdo ser remetidos a Secretaria Executiva do CBH
Maranhao-DF.

Art. 8° As reunides serdo convocadas pela Coordenacdo, por sua iniciativa ou a requerimento
de pelo menos 8 (oito) dos membros da Camara Técnica, com, no minimo, 07 (dias) dias de

antecedéncia.

§ 1° A pauta e respectiva documentacao das reunides serdo encaminhadas no prazo minimo de

07 (sete) dias anteriores a sua realizagao.

§ 2° As memorias das reunides serdo aprovadas pelos membros da CT na reunido seguinte a

que a originou e assinadas pela Coordenagdo e pela Relatoria da Camara Técnica.

§ 3° Nao havendo consenso sobre a matéria em pauta, os pareceres da CT relatardo as
diferentes posi¢des e a manifestacdo de cada membro da Camara Técnica sobre os temas.

§ 4° Os pareceres da CT serdo submetidos a Diretoria do Comité e apresentados a Plenaria pela

Coordenagdo da CT ou pela relatoria por ela designada.

Art. 9° Perderdao a condicdo de membros da Camara Técnica, os membros que faltarem a 02
(duas) reunides consecutivas ou 03 (trés) alternadas.
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§ 1° A entidade componente da CT que ndo comparecer a 02 (duas) reunides seguidas ou 03
(trés) reunides durante o mandato, sem justificativa, sera substituida por novo representante

eleito pelo Plenario.

Art. 10 Em caso de vacancia na Camara Técnica, a vaga sera preenchida por representante do
mesmo segmento, os membros suplentes serdo indicados preferencialmente pela Plenaria.

Art. 11 Por deliberagdo da Camara Técnica, o Coordenador podera convidar pessoas ou
institui¢des para oferecer subsidios, prestar esclarecimento ou participar dos trabalhos.

Art. 12. As reunides da Camara Técnica serdo publicas. No entanto, terdo direito a voto apenas
os membros da CT. Os demais participantes terdo direito a fala.

Art. 13. Ficam revogadas as Deliberagdes n® 02/2011 e 01/2017 deste CBH Maranhao-DF.

Art. 14. Esta Deliberagao entra em vigor na data de sua aprovagao.

Documento assinado digitalmente
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DELIBERACAO N° 05, DE 15 DE AGOSTO DE 2023

Institui o Grupo de Trabalho de Educacao
Ambiental (GTEA - CBH Maranhao-DF) para
desenvolver e apoiar iniciativas em educacao
ambiental, bem como acompanhar o Plano de
Capacitagao e Plano de Comunicacdo do CBH
Maranhao-DF, no ano de 2023.

A PRESIDENTE do Comité de Bacia Hidrografica dos Afluentes do Rio
Maranhao no Distrito Federal - CBH Maranhao-DF, tendo por base a Lei n® 2.725, de 13 de
junho de 2001, a Resolucdo n° 5, de 29 de julho de 2005, do Conselho de Recursos Hidricos
do Distrito Federal e no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Regimento Interno do
Comité da Bacia Hidrografica dos Afluentes do Rio Maranhdao no DF, e, considerando a
decisdo da Plenaria na 30a Reunido Extraordinaria, ocorrida em 15 de agosto de 2023,
RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Grupo de Trabalho de Educacdo Ambiental para
acompanhamento do Plano de Capacitagdao e Plano de Comunicagdo do CBH Maranhao-DF,
no ano de 2023.

Art 2° S3o atribui¢des do Grupo de Trabalho:
I - Estabelecer cronograma de trabalho;
IT - Desenvolver e apoiar iniciativas em educa¢do ambiental;

IIT - Acompanhar, estudar e promover discussoes sobre as capacitagdes e
estratégias de comunica¢ao do Comité;

IV - Responsabilizar-se pela preparagdo de outros documentos e propostas
consideradas necessarias para dar suporte ao tema;

V - Registrar as reunides em atas ou memorias acompanhadas das
respectivas listas de presenca;

VI - Reportar a Camara Técnica, até fevereiro de 2024, o Relatério das
Capacitagdes executadas pelos membros do CBH Maranhao-DF em 2023, para fins de
prestacdo de contas junto aos programas em andamento, tais como Procomités e Progestao.

Paragrafo Primeiro - Os produtos resultantes, apds submissdo a Camara
Técnica, deverao ser apresentados a Plenaria para apreciagao e deliberagao.

Art. 3° O Grupo de Trabalho de Educacdo Ambiental serd composto por no
minimo 05 (cinco) e no maximo 09 (nove) membros do CBH Maranhao-DF, escolhidos entre
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seus pares por indicagdo ou adesdo destes na composicdo destas, procurando-se garantir a
representatividade proporcional de todos os segmentos da Plenaria, sendo imprescindivel a
aprovacgdo dos nomes pelo plendrio, por maioria simples.

Art. 4° A coordenagdo e relatoria do Grupo de Trabalho serdo definidas na
primeira reunido do GTEA CBH Maranhao-DF.

Art. 5° O(A) relator(a) ficara responsavel pela elaboracdo dos documentos
do GTEA e registro das reunides.

Paragrafo Unico. A primeira reunido sera convocada pela diretoria do CBH
Maranhao-DF.

Art. 6° A Secretaria Executiva dos Comités auxiliara no agendamento e na
convocacao das reunides, necessario ao cumprimento das atribuigdes do GT.

Art. 7° O(a) Coordenador(a) do GTEA CBH Maranhao-DF podera solicitar
apoio técnico e cientifico para auxiliar no desenvolvimento dos trabalhos e nas informagdes
complementares, podendo envolver entidades, 6rgdos e instituicdes do poder publico distrital
e federal envolvidos com recursos hidricos para discutir, orientar, instruir, participar e
fundamentar as propostas a serem apresentadas a Plenaria.

Art. 8° A desmobilizacdo desse GT se dara somente depois de concluidos
os trabalhos no ambito do CRH-DF e outras instancias superiores.

Art. 9° Esta deliberacao entra em vigor na data da sua assinatura.
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DELIBERACAO N° 06, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2023

Define a composi¢éo do Grupo de Trabalho de Educacao
Ambiental do Comité da Bacia Hidrografica dos
Afluentes do Rio Maranh&o no Distrito Federal (CBH
Maranh&o-DF)

O Comité da Bacia Hidrografica dos Afluentes do Rio Maranhao no Distrito Federal (CBH
Maranhdo-DF), integrante do Sistema de Gerenciamento de Recursos Hidricos e vinculado ao
Conselho de Recursos Hidricos, criado pelo Decreto n° 31.254, de 18 de janeiro de 2010, do
Governador do Distrito Federal, no uso de suas atribui¢fes conferidas pela Lei n°® 2.725, de 13 de

junho de 2001, pelo seu Regimento Interno,

DELIBERA:

Art. 1° Compdem o Grupo de Trabalho de Educacdo Ambiental do Comité da Bacia
Hidrogréafica dos Afluentes do Rio Maranhdo no Distrito Federal (CBH Maranhdo-DF) os
seguintes membros, conforme deliberado na 38% Reunido Ordinaria ocorrida em 08 de

novembro de 2023:

1 - Agéncia Reguladora de Aguas, Energia e Saneamento do Distrito Federal (Adasa);

2 - Companhia de Saneamento Ambiental do Distrito Federal (Caesb);

3 - Associagdo dos Produtores Rurais do Nucleo Rural Lago Oeste (ASPROESTE);

4 - Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Protecdo Animal do Distrito Federal
(SEMA);

5 - Empresa de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural do Distrito Federal (EMATER).

Art. 2° Esta Deliberacdo entra em vigor na data de sua aprovacao.

Documento assinado digitalmente

b ILDENILDA DE OLIVEIRA SILVA
g Ll Data: 10/11/2023 15:54:24-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br g b PATRICIAVALLS E SILVA
.l Data: 10/11/2023 15:42:21-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Documento assinado digitalmente

ILDENILDA DE OLIVEIRA SILVA PATRICIA VALLS E SILVA
Presidente do CBH Maranhdo-DF Secretaria-Geral do CBH Maranhdo-DF



~atlP CBH MARANHAO

DELIBERACAO N° 07/2023
Ad referendum

Define os representantes dos membros do
Grupo de Trabalho de Educag¢do Ambiental
do CBH Maranhao - DF.

A Presidente do Comité da Bacia Hidrografica dos Afluentes do Rio Maranhéo no Distrito
Federal — CBH Maranhdo-DF, integrante do Sistema de Gerenciamento de Recursos
Hidricos e vinculado ao Conselho de Recursos Hidricos, criado pelo Decreto de criagdo
N°®31.254 de 18 de janeiro de 2010, do Governador do Distrito Federal, no uso de suas
atribui¢des conferidas pela Lei n® 2.725, de 13 de junho de 2001, e com fundamento do
no art. 12, inciso VI, do seu Regimento Interno,

DELIBERA:

Art. 1° Ficam estabelecidos os representantes dos membros indicados para comporem o
GTEA do CBH Maranhio-DF;

Art. 2° As instituigdes que compdem o GTEA poderdo, a qualquer momento, substituir
os representantes aqui indicados, sendo essa indica¢do dos nomes provisoria até que as
instituigdes substituam, ou ndo, os nomeados.

1. Adasa
Titular — Claudio Odilon da Costa Silva
Suplente — Magda Carvalho de Oliveira

2. Emater
Titular — Clarissa Campos Ferreira
Suplente — Anne Caroline Lobo Borges

3. Caesb
Titular — Fabiano da Silva de Oliveira
Suplente — Fabio Bakker Isaias

4. Sema
Titular — Diogo da Matta Garcia
Suplente — Ilana Sarah dos Santos Oliveira

5. Asproeste
Titular — Soraya Santos
Suplente — Regina Celia Pereira Fernandes de Souza

Art. 3° Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua aprovagio.
Brasilia — DF, 09 de novembro de 2023.

ILDENILDA DE OLIVEIRA SILVA
Presidente do CBH Maranhio-DF
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. CBH MARANHAO - DF

DELIBERACAO N° 07, DE 20 DE ABRIL DE 2020.

Aprova o Plano de Comunicagdo do Comité de
Bacia Hidrografica dos Afluentes do Rio
Maranhdo no Distrito Federal — CBH
Maranhéo-DF, no ambito do Procomités.

A PRESIDENTE do Comité de Bacia Hidrografica dos Afluentes do Rio
Maranhao no Distrito Federal - CBH Maranhao-DF, tendo por base a Lei n® 2.725, de 13 de
junho de 2001, a Resolugdo n° 5, de 29 de julho de 2005, do Conselho de Recursos Hidricos
do Distrito Federal e no uso das atribui¢oes que lhe sdo conferidas pelo Regimento Interno
do Comité da Bacia Hidrografica dos Afluentes do Rio Maranhio no DF, e, considerando a
decisdo da Plenaria na 29* Reunido Ordindria, ocorrida em 20 de abril de 2020, e:

Considerando a avaliagdo das atividades do CBH Maranhao-DF descritas no
Plano de Trabalho aprovado por meio da Deliberagdo n°® 05, de 17 de fevereiro de 2020,
para o Exercicio de 2020;

Considerando o Art. 1° da Resolugao CRH-DF n® 02, de 17 de outubro de
2018, que aprova o Quadro de Indicadores e Metas do Programa Nacional de
Fortalecimento dos Comités de Bacias Hidrograficas — Procomités;

Considerando o objetivo de dar conhecimento das atividades desenvolvidas
por este Comité a populagdo inserida na regido, bem como tornar o exercicio das atribuigoes
mais proximo e ativo na conscientizagio da sociedade;

DELIBERA:

Art. 1° Fica aprovado o Plano de Comunicagio do Comité de Bacia
Hidrografica dos Afluentes do Rio Maranhdo no Distrito Federal - CBH Maranhao-DF, nos
termos do Anexo [.

Paragrafo Unico: O Plano de Comunicacdo devera, em conformidade com o
Componente III — Comunicagdo/Indicador 111.2, ser objeto de revisdo ou validagdo ao fim
de cada ciclo.

Art. 2° Esta deliberagdo entra em vigor na data da sua assinatura.

o ennson
ANDREIA FERREIRA DE AGUIAR
Presidente

DELIBERAGAO N2 07, DE 20 DE ABRIL DE 2020.
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Superintendéncia de Recursos Hidricos - SRH
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Federal — Adasa

Brasilia, 2020



1. Apresentagao

Os Comités de Bacia Hidrograficas — CBHs sdo 6rgaos de estado previstos na
politica nacional e distrital das aguas, de natureza colegiada, que promovem
gerenciamento participativo e democratico dos recursos hidricos, visando o melhor uso
possivel da dgua. Os CBHs sdo compostos pelo poder publico, membros da sociedade
civil e usudrios de dgua. No Distrito Federal — DF, existem trés Comités de Bacia: CBH
dos Afluentes do Rio Paranaiba no DF, CBH dos Afluentes do Rio Maranhdo no DF, CBH

dos Afluentes do Rio Preto no DF.

O braco executivo dos CBHs é a Agéncia de Bacia, que no DF a func¢do hoje é
desempenhada pela Agéncia Reguladora de Aguas, Energia e Saneamento Bésico do DF
— Adasa, por meio da Coordenacdo de Agéncia de Bacias Hidrograficas — CABH, da
Superintendéncia de Recursos Hidricos, nos termos do art. 41 da Lei Distrital n2 2.725,
de 13 de junho de 2001, ressalvadas aquelas atribuidas a Adasa pelo art. 82 da Lei

Distrital n2 4.285, de 26 de dezembro de 2008.

Em 2019 foi realizado convénio entre a Adasa e a Agéncia Nacional da Agua —
ANA no ambito do Programa Nacional de Fortalecimento dos Comités de Bacias
Hidrograficas — Procomités. A partir deste acordo foi tragcado um conjunto de metas a
serem realizadas entre 2019 e 2023, pelos CBHs com o apoio da CABH/SRH, para alcance
dos objetivos do programa. Entre as metas indicadas pela ANA, o componente lll requer

a elaboracgao e implementag¢ao de um planejamento de comunicagado paras os CBHs.

CBH-Maranhao DF

O CBH-Maranhao é um dos trés comités existentes no DF. Ele contém partes de
6 Ras: Brazlandia; Sobradinho II; Fercal; Sobradinho; Planaltina; Plano Piloto e abriga
porcdes das seguintes unidades de conservacao: APA Cafuringa; APA do Planalto
Central; REBIO Contagem; Parque Nacional de Brasilia e Estacdo Ecolégica de Aguas
Emendadas. Nesta bacia esta a exploragdo mineral para producdo de calcario, cimento

e brita.

O comité possui 18 membros, com representantes titulares e suplentes, dos

quais 6, representam a sociedade civil, 7 sdo membros institucionais do governo federal



e distrital e 5 sdo membros do setor usuarios (abastecimento urbano e diluicdo de

efluentes; irrigacdo e uso agropecudrio; industria e mineragdo; lazer e turismo).

2. Diagnéstico

Apesar da existéncia de sites para os comités, eles ndo possuem amplo acesso.
Isto porque sua existéncia ndao é de conhecimento comum e os sites encontram-se
desatualizados. Com aprimoramento e atualizag¢do frequente, é possivel transforma-lo
em um sitio confidvel de informacdo com o auxilio de outras plataformas de divulgacao,

como corrente de e-mails e redes sociais.

A Unica rede social em que os comités estdo presentes é o Facebook, com uma
pagina correspondente a cada comité. Assim como site, as paginas ndo sao atualizadas
com frequéncia e ndo possuem um planejamento de conteldo. Além disso, os CBHs ndo
possuem uma identidade consolidada, dentro e fora do ambito das redes sociais. O fato
de cada CBH possuir uma pagina prépria desatualizada gera falta de engajamento e

divisdo do publico em trés contas diferentes sobre assuntos similares.

Esta desatualizacdo das plataformas justifica-se pela auséncia de uma pessoa
exclusivamente responsavel pela gestdo da comunicacdo das organizacoes. Isto resulta
também na falta de uma comunicagao eficiente, deixando assim a imagem dos comités

como algo confuso ou desconhecida para grande parte da sociedade.

Os grupos de WhatsApp desempenham um papel importante na interacao dos
membros dos comités, sendo este o principal meio de comunicacdo interna do CBH
atualmente. Esses grupos tém potencial de serem utilizados como um canal de
divulgacao de material informativo sobre capacitagdes e noticias de assuntos correlatos

aos objetivos do comité.

Os comités se reunem ordinariamente duas vezes por ano, e
extraordinariamente, sempre que houver pauta ou demanda dos membros, nos termos

regimentais.



3. Objetivo Geral

Os processos de comunicacdo estruturados tém se mostrado de suma
importancia no ambito das organiza¢des publicas. Para os CBHs, um plano de
comunicacdo tem objetivo de promover reconhecimento dos colegiados pela sociedade,
contribui para a democratizagdao do acesso a informacgdo a respeito do gerenciamento
dos recursos hidricos, empodera multiplos agentes da sociedade para a gestdo dos
recursos hidricos e reitera a importancia da participacao ativa da comunidade e da

fungdo dos comités.

Ademais objetiva-se desenvolver a comunicacdao dos CBHs do DF com outros
setores do Sistema Distrital de Gerenciamento de Recursos Hidricos, com a sociedade
civil e usudrios, como industria, turismo, agricultura, etc, além trazer maior
reconhecimento publico do trabalho desenvolvido pelos comités, haja vista que a

unidade de planejamento, conforme a politica das aguas, é a bacia hidrografica.
4. Objetivos Especificos

a. Fortalecimento de imagem dos CBHs.

b. Veiculacdo integrada e sistémica de informacées e noticias referentes aos CBHs
do DF, respeitando diferencgas estruturais e independéncia de cada CBH.

c. Facilitar o acesso a noticias, eventos e trabalho dos CBHs para a sociedade civil,
Sistema Distrital de Gerenciamento de Recursos Hidricos, 6rgaos publicos,
demais outros usudrios e interessados.

d. Conscientizar pessoas diversas sobre o uso dos recursos hidricos.
5. Publico alvo

O publico alvo do CBH possui trés eixos:

e Qs proprios Comités, publico interno, com o objetivo de difundir informacdes
importantes e noticias acerca das atividades que os envolvem, além de reforcar

sua importancia.



e A sociedade civil, ambientes urbanos, para facilitar o acesso a informacao e para
gue a populacdo no geral tenha subsidios para se informar e saiba como
contribuir na gestdo dos recursos hidricos.

e A sociedade civil, ambientes urbanos, rurais e outros setores, que além das
guestdes similares ao item anterior, possuem outras mais especificas, como por
exemplo, notificacdo quanto airrigacdo e compartilhamento de dgua em periodo

de seca.
6. Estratégia de comunicagao

A gestdo da comunicacdo dos comités estd sob responsabilidade da
CABH/SRH/Adasa. E necessario que haja um profissional responsabilizado pela
implementacdo deste planejamento e cumpra funcdes de um assessor de comunicacao.
Este profissional precisa estar disponivel diariamente para desenvolver produgdo de
conteudo, assessoria de imprensa e gestao de redes sociais em didlogo com os membros

dos CBHs.

6.1 Producao de contetdo
e Noticias

As noticias devem ser essencialmente sobre os acontecimentos mais recentes
referentes a bacia, agdes do comité e CABH. Na auséncia de pautas recentes sobre esses
temas, deve-se publicar sobre atividades da Adasa, ANA e outras entidades e eventos
relacionados aos recursos hidricos e meio-ambiente, no DF, Brasil e mundo. O ideal é
gue aconteca a publicacdo de no minimo uma noticia por semana. Este material é

direcionado para publica¢cdao no site do CBH e visa um publico geral e diversificado.

Além disso, é importante que o conteudo dessas publicacdes trate de temas
informativos que mostrem as riquezas naturais das regides da bacia hidrografica, além
de trazer dados geograficos sobre a localidade. Da mesma forma, é essencial tratar
sobre os problemas enfrentados pela comunidade no que se refere a preservacdo dos
recursos hidricos. Recomenda-se a utilizacdo de linguagem menos técnica para melhor

compreensao do material pelos mais diversos publicos.



o Boletim de Noticias

Os boletins de noticias devem ser um compilado das noticias produzidas
referentes a cada més. Esse material deve conter as noticias que foram publicadas nos
sites dos trés comités que estdo sob coordenacao da CABH, devem ter no minimo trés

noticias e serdao enviados via mailing.
e Materiais informativos

Este material tem finalidade educativa, busca informar e conscientizar a
populacdo sobre o que é e o que faz um CBH, explicando o que sdo bacias hidrograficas
e quais suas implicacdes na vida das pessoas. Busca-se com este material falar sobre as
riquezas geograficas de fauna e flora da regido, também clarificar problemas
enfrentados. Este conteldo pode ser publicado nos mais diversos formatos, como
videos, fotografias, textos, pecas graficas, cartilhas, revistas e gibis. O objetivo é atingir
diversificados grupos. Deve-se planejar este material tanto para ser publicado no site,

guanto nas redes sociais.
e Press Release

Este formato de texto é mais especifico e voltado para divulgacdo de pautas e
eventos para a imprensa. Deve ser enviado via mailing e produzido sempre que houver
demanda. Os press releases sdo Uteis para geracdo de midia espontdnea, o que gera

para o CBH credibilidade e conhecimento publico.

e Divulgacao e cobertura de eventos

s

E necessdrio que os eventos realizados pelo comité sejam, além de divulgados
internamente e externamente, também sejam noticiados durante sua realizagdo e apos.
A divulgacdo e cobertura de eventos sdo importantes para mostrar publicamente as
atividades que tém sido realizadas e decisdes tomadas a partir destes eventos. Deve-se

utilizar todas as plataformas disponiveis para esta atividade.
6.2 Planejamento de contetudo

Para melhor organizacdo e gerenciamento da comunicacdo, é necessario que

exista um planejamento que indique quando, onde e quais conteldos serdo publicados.



Sugere-se a criacao de planilhas mensais com essas indicacdes. Este planejamento além
de organizar melhor a rotina de producao, ainda facilita a avaliagdo e acompanhamento

do que tém se realizado no ambito da gestdo da comunicacdo dos CBHs.
6.3 Assessoria de imprensa

A assessoria de imprensa é geralmente composta por jornalista que fica
responsavel pelo contato com a midia, divulgacdo das atividades e acompanhamento da
imagem da organiza¢do a partir do que tem sido publicado. E importante que a
assessoria de imprensa domine os temas e termos abordados pelo CBH, para a partir

disso fazer a ponte entre CBH, midia, e publico geral.
6.4 Plataformas

Indica-se o uso do site do comité como principal fonte de contelddo e o uso das
redes sociais, Facebook e Instagram, para fomentar seu acesso. Além disso, deve-se
utilizar mailing para divulgacdao de boletins semanais das atividades e chamadas para

eventos, além de servir para contatar a imprensa.

e Sjte

O site deve ser uma plataforma informativa e atualizada. O portal devera conter
materiais informativos referentes a bacia hidrografica e o comité, o objetivo é que seja
utilizado como um repositdrio de conteddo, com apresentacdao do comité e drgao
relacionados, galeria de fotos, agenda de atividades e cursos, planos de trabalho, entre
outras secOes. A plataforma deve conter abas com informac¢des sobre os diversos

setores que integram o grupo.

E necessdrio que a secdo de noticias seja atualizada no minimo semanalmente.
Sugere-se tornar o portal mais atrativo, com linguagem menos técnica, valorizacdao da
participacdo da comunidade, informacdes acerca da natureza e comunidade da regido

da bacia hidrogréfica.
e Mailing

Mailing é uma ferramenta que consiste numa lista de e-mails utilizada para

estabelecer e manter vinculo direto e continuo entre corporacbes, empresas e



organizagdes ndo governamentais e seu publico, que pode ser constituido por pessoas
fisicas, sociedade civil, midia e outras corporac¢des. Propde-se a criagcdo e utilizagcdo de
uma corrente de e-mails para divulgacdo e de eventos e atividades realizadas pelo CBH.
Na prévia de eventos é necessdrio o envio de release sobre a atividade para esta lista,
assim como materiais informativos apds o evento. Ademais, sugere-se a utilizacdo do
mailing para envio de boletins informativos com frequéncia trimestral com as noticias

do site.

e Grupos de WhatsApp

WhatsApp é um aplicativo de mensagens para Smartphones que permite a
criacdo de grupos, onde os usudrios conversam entre si. Atualmente, os grupos de
WhatsApp com membros dos comités tém se mostrado como uma plataforma atil para
comunicacdo entre a CABH e disseminacdo de informacdes internas, além de ser uma
forma de interagdo entre essas pessoas. Sugere-se que estes grupos estejam inclusos no
planejamento de conteido como um canal transmissor de materiais informativos, como
noticias do site do comité e de demais veiculos, cursos de capacitacdo e conteudo geral

relacionado as tematicas relacionadas aos comités.

e Fortalecimento das Redes Sociais

Sugere-se a utilizacdo do Facebook e Instagram, ambas plataformas sdao muito
populares pelos mais diversos publicos da sociedade civil. Estas redes sociais devem ser
utilizadas para proporcionar visibilidade e publicizacdo das atividades do comité para o
publico externo. E preciso haver publicacdes toda semana em ambas plataformas. Além
disso, as redes sociais também podem ser utilizadas como um canal de divulgacao de

outras atividades e noticias de temas correlatos aos dos CBHs.

Atualmente, cada CBH possui uma conta no Facebook e estd ausente no
Instagram. Como a gestdo da comunicacdo dos comités é realizada pela CABH, sugere-
se a centralizacdo do conteldo que seria divido ou triplicado em trés pdginas diferentes
nas redes sociais de cada comité em uma Unica conta no Instagram e Facebook. Sendo
assim, criada uma conta para a CABH que contemplaria os trés CBHs que estdo sob sua

coordenacdo. O objetivo desta acdo € unir o atual publico disperso em trés paginas



diferentes em apenas uma, almejando alcancar maior engajamento e distribuicao das

informacdes.

o Facebook

Facebook é uma midia social com mais de 2 bilhdes de usuarios, muito utilizada
para compartilhamento de publica¢des de texto, imagens e eventos de forma simples e
interativa. A plataforma oferece andlise simples de dados que mostram quais horarios e
pessoas que mais interagem com suas publicacbes e possibilidade de agendar
publicaces. A rede é gratuita, mas existe a op¢dao de pagar para que as publicagdes

alcancem maior nimero de pessoas de acordo com as preferencias do anunciante.

A midia deve ser utilizada com publicacées informativas, simples e ndo muito
longas, pois publicagdes muito longas geralmente geram menos engajamento. Para
informacgdes mais completas deve-se utilizar o site, mas sempre compartilhando o link
das noticias no Facebook para atrair pessoas para o site. Apesar disso, ndo deve-se
descartar a possibilidade de haver campanhas especificas sobre as bacias hidrograficas
e comités direcionadas para as midias sociais, é necessario levar em consideracao que
para alcangar mais publico é preciso pensar em linguagens que abranjam pessoas que
costumam abrir links para o site e também pessoas que somente ficam nas redes sociais.
Ademais, o Facebook pode ser utilizado para compartilhar noticias de outros portais e

publicacdes de diversas paginas com a mesma temdatica e mesmos ideais do CHB.
o Instagram

Assim como o Facebook, o Instagram é também uma rede social com bilhGes de
usuarios e muito utilizada para o compartilhamento de informacdes, a rede é cada vez
mais popular entre usudrios mais jovens. A midia é altamente imagética, sendo
incialmente criada para compartilhamento de fotos. Atualmente, a plataforma permite
a publicacdo das mais diversas formas de imagens, como fotografias, videos e

ilustracdes.

A ferramenta ndo permite compartilhamento de links para contas com menos de
10 mil seguidores, portanto é interessante que a rede funcione de forma pouco mais

independente do site. Deve ser utilizada para compartilhar imagens pré, pds e durante



eventos, seja em formato de video, fotografia, ou peca grafica. Também deve ser usada

para compartilhamento de campanhas informativas especificas.

6.5 Frequéncia das acoes e prazo de implementacao

Prazo para
implementagao

Frequéncia

Més
1 1 1
1234567890 1 2
Noticias Semanal
Boletins Trimestral
5 Materiais
Producdo de . X Semestral
Contelido informativos wx x X X X
De acordo
Press Release com
demanda
Divulgacao e De acordo
cobertura de com
eventos demanda
Planejamento Didri
de Contetdo _ iario X X XX X X X X
Assessorla de _ Diario XX X X X X
imprensa
Site Semanal
Atualizacdo Mailing Trimestral
das G T XX X X X X
plataformas rupos ae
WhatsApp Semanal
Redes sociais Semanal

7. Resultados esperados

Objetiva-se cumprir com o quadro de metas pactuadas pelo DF referente a
adesdo ao Procomités, no periodo entre 2019 e 2023. Pretende-se alcancar a
fomentacado de didlogo e publicizacdo entre o comité e sociedade civil para legitimacao
conhecimento de suas atividades. Ademais espera-se consolidar uma imagem firme e

organizada do CBH Maranhao-DF.
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Apresentacao

O Distrito Federal aderiu ao Programa de Fortalecimento dos Comités de Bacia —
PROCOMITES por meio do Decreto n2 38.755, de 27 de dezembro de 2017, que delegou a
Agéncia Reguladora de Aguas, Energia e Saneamento Basico do DF (Adasa) a competéncia
para coordenar as a¢bes do poder executivo distrital inerentes a adesao ao referido
Programa. Em 04 de abril de 2019 foi firmado o Contrato n2 6 entre a Agéncia Nacional de
Aguas (ANA), a Adasa, com interveniéncia do Conselho de Recursos Hidricos do Distrito
Federal (CRH-DF) do qual consta o Quadro de Indicadores e Metas Pactuadas com o
Comités de Bacia Hidrografica do DF no ambito do Procomités. Entre as metas pactuadas
esta o Componente Il — Capacitacdao. No ambito do Progestdo, os Comités de Bacia do DF
participaram ativamente da elaboracado do Plano de Capacitagdo. O Plano de Capacitacao
do Procomités ora apresentado consiste em uma adaptagao do Plano elaborado no ambito
do Progestao.

Objetivo

Objetivo Geral

o Elaborar e executar a¢cbes de capacitacdo dos membros dos Comités de
Bacia do Distrito Federal, nos termos das metas acordadas no d&mbito do Procomités.

Objetivos Especificos

° Promover a ambienta¢dao nos novos membros com capacitacao sobre gestao
de recursos hidricos na respectiva bacia e carga horaria minima de 16h;

o Promover o desenvolvimento de competéncias na area de recursos hidricos;

o Incentivar e criar oportunidades de participacdo em eventos (palestras,
seminarios, cursos etc.);

o Incentivar o efeito multiplicador de repasse de conhecimentos adquiridos.

Elaborag¢ao do Plano de Capacitacao

A Sema, Adasa, Ibram e os trés Comités de Bacias Hidrograficas do Distrito Federal
— DF participaram da construcdo deste Plano de Capacitacao, para o triénio 2020-2024.
Inicialmente foi feito um levantamento dos trés principais desafios, relacionados a gestao
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de recursos hidricos. Esses desafios foram divididos na seguinte ordem de prioridade: 1
(alta prioridade), 2 (média prioridade) e 3 (baixa prioridade). Os desafios foram entao
relacionados as 11 competéncias técnicas, elencadas na metodologia do Projeto
DesenvolveRH, as metas do PROGESTAQ e as metas do PROCOMITES.

A metodologia do DesenvolveRH foi desenvolvida pela ANA, em parceria com a
Fundagdo Dom Cabral. As 11 competéncias estdo relacionadas ao conjunto de
conhecimentos, habilidades, atitudes e valores necessdrios para o aprimoramento de seu
desempenho na gestdo dos recursos hidricos. Posteriormente, foram descritas, de acordo
com a instancia deciséria (executiva ou colegiada), a esfera de atuacdo (nacional, estadual
ou de bacia hidrografica) e o nivel de responsabilidade (estratégico, tatico ou operacional),
as competéncias e habilidades pertinentes, selecionados os Temas e Competéncias
Associadas (Anexo V), as estratégias de implementacado e definidos o publico-alvo. A partir
desse levantamento, foram analisados os cursos necessarios, sendo estes divididos em trés
categorias: cursos oferecidos pela ANA via plataforma online
(https://capacitacao.ead.unesp.br/), Anexos IV e V; cursos oferecidos pelos profissionais
da Adasa (Anexo Il). Todos os cursos serdo oferecidos, preferencialmente, de forma

gratuita.

As etapas seguidas para a elaboracdo deste Plano de Capacitacdo foram:

Definigdo de trés principais desafios do CBH Maranhdo-DF, CBH Paranaiba-DF, CBH Preto-DF e CRH/DF

Prioriza¢do dos desafios em 1, 2 e 3 (1- alta prioridade; 2- média prioridade; 3 - baixa prioridade)

Relacionamento dos desafios as competéncias

Relacionamento dos desafios as metas do Procomités

Relacionamento dos desafios com as competéncias e habilidades da metodologia DesenvolveRH

Selecdo dos temas para o desenvolvimento das habilidades

Definicdo de estratégias de implementacdo

Defini¢do do publico alvo e quantitativo

Definicdo das necessidades de treinamento

e

Figura 1 — Etapas de elaboracdo do Plano de Capacitacdo dos Comités de Bacias Hidrograficas do Distrito
Federal


https://capacitacao.ead.unesp.br/

Estratégia de Implementacgao

> Dos Tipos de A¢oes de Capacitagao

Poderdao ser consideradas ac¢Oes de capacitacao: palestras; cursos de pds-
graduacdo; cursos ou treinamentos a distancia, com ou sem tutoria; cursos presenciais e
semipresenciais; cursos e treinamentos em laboratdrio ou em campo; oficinas de trabalho;
estdgios; participacdo em congressos e seminarios; oficinas de trabalho e visitas orientadas.

» Da divulgacao

Serdo consideradas acoes de capacitacdo no ambito do Plano de Capacitacdo em
Recursos Hidricos do Distrito Federal, somente aquelas tornadas publicas, e que
obrigatoriamente, disponibilizem vagas para todos Comités de Bacia que deverdo ser
comunicados formalmente das acGes de capacitacdo, com pelo menos 7 (sete) dias antes
do inicio das inscri¢des.

> Do Publico-Alvo

O publico-alvo deste Plano de Capacitacdo sdo as pessoas que atuam no ambito
dos Comités de Bacia nas instancias Executiva e Colegiada. A nomenclatura dos atores,
estabelecida pela metodologia do Projeto DesenvolveRH, foi adaptada aos cargos
constantes de cada ente participante deste Plano de Capacitacdo, conforme tabela 1.

Tabela 1 — Atores dos Comités de Bacias Hidrograficas do Distrito Federal.

Comités de Bacias Hidrograficas

Conselho de Recursos Hidricos

- Presidente do Conselho Distrital - SEMA

- Secretario Executivo de Conselho Distrital - SEMA

- Conselheiros — SEMA, SEAGRI, , SINESP, SEGETH, SEDICT, SES, SSP, CASA CIVIL, IBRAM,
ADASA, CAESB, CEB, IBAMA, EMBRAPA, SRDF, FIBRA, UNICA, FECOMERCIO, CBH/MA,
CBH/PRETO, CBH/Paranoa, ABRH, ABES, ABAS, UnB, UCB, Férum ONGs.

- Membros de Camara Técnica ou Grupo de Trabalho

Comité da Bacia Hidrografica dos Afluentes do Rio Paranaiba no DF

- Membros de Comité — ICMBio, Sema-DF, Adasa, Emater, Ibram, CACI/DF, Seduh-DF, Setur-
DF, Associa¢do Ocupe o Lago, Mar de Brasilia Educacdo Ambiental, Associacdo de Agricultura
Ecolégica — AGE, Universidade Holistica Internacional da Paz — Unipaz, Associacdo de
Produtores Rurais Novo Horizonte "Betinho" — ASPRONTE, Associacdo Comunitaria do
Nucleo Rural Cérrego da Onca - ACONURCO, Associacao dos Produtores Rurais da Reserva-
APRA, Associacdao dos Produtores, Produtores da Bacia do Descoberto - Pro-Descoberto,
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Associacdo Rural e Cultural Alexandre Gusmado — ARCAG, Associagao dos Usuarios do Canal
Santos Dumont, Instituto Oca do Sol, Fundag¢ao Mais Cerrado, Universidade de Brasilia—UnB,
Federagdo das Industrias do Distrito Federal — FIBRA, Federagao da Agricultura e Pecudria do
Distrito Federal - FAPE-DF, Caesb, CEB, Unido Quimica Farmacéutica Nacional, Ball Beverage
Can South America S.A., Associacdo para o Desenvolvimento Social do Turismo Rural-
ADESTUR, Cond.do Sistema de Irrigacdo Rodeador — COSIR, Cond.do Sistema de Irrigacdo do
Cérrego Guariroba, Edilson Gomes Arauljo, Teresa Cristina Moreira Corréa, Luiz
Carlos Pinagé de Lima, Associacao dos Produtores Rurais do Cérrego do Cristal, Federagao
Nautica de Brasilia, Federa¢do Nautica de Brasilia, Novacap.

Comité da Bacia Hidrografica dos Afluentes do Rio Maranhdo no DF

- Membros de Comité — ICMBio, Adasa, Adm. Regional da Fercal (RA XXXI), Emater, Ibram,
Seagri-DF, Seduh-DF, Associacdo de Radiodifusdo Comunitdria da FERCAL, Associacdo dos
Moradores da Fercal — ASFER, Associacdo dos Produtores do Lago Oeste — ASPROESTE,
Federacdo da Agricultura e Pecuaria do DF — FAPE-DF, Federacdo das Industrias do DF —
FIBRA, Associacdo SOS Ribeirdo Sobradinho, Caesb, Assoc. dos Produtores e Moradores
Rurais da Morada dos Passaros — APROMAD, Rodolfo Siqueira de Brito, Ciplan Cimento,
Votorantim Cimentos Brasil S/A, Sindicato de Turismo Rural e Ecolégico do Distrito Federal.

Comité da Bacia Hidrografica dos Afluentes do Rio Preto no DF

- Membros de Comité — ICMBio, Sema-DF, Seagri-DF, Adasa, Emater, Ibram, Adm. Regional
de Planaltina (RA VI), Cooperativa Agricola do Rio Preto — COARP, Cooperativa Agricola da
Regido do DF LTDA- COOPA-DF, Federacdo da Agricultura e Pecuaria do DF — FAPE-DF,
Sindicato Rural do Distrito Federal — SRDF, Instituto Internacional de Educacdo do Brasil —
IEB, Universidade de Brasilia - Campus de Planaltina-UnB-FUP, FVO Brasilia Industria e
Comercio de Alimentos Ltda., José Brilhante Neto, Alan Cenci, Leandro Luiz Maldaner, Luiz
Angelo Cappellesso, Paulo Luiz Kruger, Pollyanna Kruger de Oliveira, Rodrigo Barzotto
Werlang, Valdemar Valentin Cenci, Sandro César Triacca, Sindicato de
Turismo Rural e Ecoldgico do DF - RURALTUR/DF.

» Da lInscrigdao

Os membros interessados em participar dos cursos deverdo responder a chamada

feita pela Secretaria Executiva do Comité. O periodo de inscricdo deverd ser de, no minimo,

7 (sete) dias.
» Da meta de capacitagao

Os Comités de Bacias Hidrograficas do DF definiram o nimero de representantes que
deverdo ser capacitados em cada uma das 7 (sete) competéncias assim como, o nivel de
prioridade.




Tabela 2 — Meta de quantidade de representantes a serem capacitados em 2020.

CRH/DF 1 5

1 Instituicdo dos CBHs e CBH Paranaiba-DF 15

funcionamento dos Colegiados CBH Preto-DF 1 12

CBH Maranhdo-DF 12
- | subtoal | 4 |

2 CRH/DF 1 5

Planos e enquadramento de CBH Paranaiba-DF 15

recursos hidricos CBH Preto-DF 1 12

CBH Maranhdo-DF 12
- [ subtorl | a4 ]

Gestdo administrativa e CRH/DF 2 2

3 financeira CBH Paranaiba-DF 9

CBH Preto-DF 2 7

CBH Maranhdo-DF 7

CRH/DF
Regulacdo de uso de recursos CBH Paranaiba-DF -
hidricos CBH Preto-DF -
CBH Maranhdo-DF

CRH/DF 1 5

6 Educacdo, capacitacdo, CBH Paranaiba-DF 15

comunicagdo e participagdo CBH Preto-DF - 12

social CBH Maranh3o-DF 12
[ subtol [ a4 ]

CRH/DF 1 5

7 Mediagdo e arbitragem de CBH Paranaiba-DF 15

conflitos CBH Preto-DF 1 12

CBH Maranhdo-DF 9
e U T

CRH/DF 1 4

8 Cobranga CBH Paranaiba-DF 15

CBH Preto-DF 1 12

CBH Maranh&o-DF 12

Legenda das Prioridades:
1 - alta prioridade; 2 - média prioridade.
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» Certificagdo

A comprovacgdo de participagdo no Plano de Capacitacdao devera ser feita pela
propria pessoa, por meio de apresentacao de certificado de conclusdo do curso para a
secretaria executiva.

Caberd a Secretaria Executiva dos Comités a contabilizacdo do alcance, ou ndo, das
metas estipuladas.

> Recursos necessarios
Recursos materiais:

e Sala com capacidade para até 50 pessoas;

Computador e projetos;

Plataforma de videoconferéncias (MS Teams)

Flip chart, papel e canetas;

Veiculo para visitas de campo.
Recursos orgamentarios:

Caso seja necessario a contratacao de profissional externo para ministracao de
cursos, o valor da hora-aula a ser pago é de RS 200,00 (duzentos reais).

» Avaliacdo do Plano de Capacitagao

O Plano de Capacitacdo compreenderd o quadriénio de 2020-2024 e podera sofrer
adaptacles e ajustes ao longo desse periodo. Sendo assim, durante o periodo estdo
previstas avaliacOes parciais ao final de cada ciclo e uma avaliacdo final. As avaliacGes
parciais deverdo ocorrer até o final do més de marg¢o do ano seguinte do ciclo encerrado,
com o objetivo de verificar a necessidade de adequacgdes para o atingimento das metas
estabelecidas e a atualizacdo dos cursos oferecidos. A primeira revisdo esta prevista para
ser a realizada até dezembro de 2020. A avaliacdo final sera realizada até o final do més de
julho de 2024, dois meses antes do término do prazo de cinco anos do Contrato n2
006/2019/ANA — PROCOMITES/ANA, nesse ano n3o ocorrera a avaliacdo parcial. Cabe 3
ADASA consolidar as informacgdes, produzir relatério preliminar e enviar para o CRH para
avaliacdo pela Camara Técnica, que por sua vez encaminha para o Conselho de Recursos
Hidricos.



Inicio da Implementacao do Plano de Capacitagao

12 Avaliacdo Parcial - Até o més de Margo/2021

Avaliacdo Final - Julho/2024

Figura 2 — Avaliagdes do Plano de Capacitagao.



ANEXO I - Identificagao dos Desafios e Habilidades

(Construido no ambito do Progestdo)

Competéncia 1 - Instituicao dos CBHs e Funcionamento dos Colegiados

DESAFIOS:

- CBHs: Fomentar a capacidade técnica, a comunicac¢do e a participagdo social nos comités, com vistas a
implementacdo da politica distrital de recursos hidricos.

METAS DO PROGESTAO E TIPOS DE VARIAVEL ASSOCIADAS A ESSA COMPETENCIA:
Meta 1.2 - Variaveis legais, institucionais e de articulagao social

Variavel 1.6 - Comités de Bacia e Organismos Colegiados;

ATRIBUIGOES DOS GESTORES VINCULADAS A ESSA COMPETENCIA:

Gestor estadual/distrital:

- Presidente do Conselho Distrital: Propde pauta e dirige as atividades do Conselho. Homologa matérias
referentes a implementacdo da Politica Distrital de RH e os Instrumentos de Gestdo. PropGe matérias
para analise e deliberacdo da plendria. Preside e modera reuniGes plendrias; e convoca reunides
plenarias.

- Secretario Executivo de Conselho Distrital: Encaminha a plendria propostas de critérios e diretrizes
gerais para a instituicdo, criacdo e funcionamento dos Comités (ex. estatuto, regimento interno de
funcionamento etc); encaminha a plenaria propostas para a instituicdo e formaliza¢do das instancias
colegiadas; encaminha a plenaria matéria referente a implementagdo da Politica Estadual/Distrital de
Recursos Hidricos e os instrumentos de gestdo; apoia o funcionamento de CT/GT; recebe, encaminha e
propde matérias para andlise e deliberagdo da plendria; organiza e dd publicidade as matérias
deliberadas; auxilia a condu¢do e moderagdo das reunides plendrias.

- Conselheiro: Representa o seu segmento, mantém didlogo com seus representados e defende os
interesses do segmento; analisa e aprova as matérias encaminhadas a plenaria, referentes a
implementacdo da Politica Estadual/Distrital de Recursos Hidricos e aos instrumentos de gestdo; propde
matérias para andlise e deliberagdo da plenaria.

- Membro de Camara Técnica e de Grupo de Trabalho: Avalia e recomenda critérios e matérias para a
instituicdo e o funcionamento dos Comités (e.g. estatuto, regimento interno, deliberacdes etc.).

Gestor de Bacia Hidrografica:

- Presidente/Diretoria de Comité: Homologa o texto final do regimento interno e coloca para votagdo
da plenaria; homologa e referenda em colegiado o processo eleitoral sobre a composi¢cdo do comité,
seus membros titulares, suplentes e suas diretorias; encaminha para deliberacdo em plenaria as a¢des
para o funcionamento do CBH, de acordo com as suas competéncias; convoca e preside as reunides do
Plenario, cabendo-lhe o voto de qualidade; ordena o uso da palavra durante as reuniées do CBH;
submete a votagdo as matérias a serem decididas pelo Plendrio; mantém a ordem na condugdo dos
trabalhos, suspendendo-os sempre que necessario e advertindo os membros do CBH que descumprirem
as regras de conduta e de participacao da reuniao.
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- Membro de Comité: Aprova as matérias encaminhadas a plenaria; aprova o Regimento interno do CBH
e suas alteragOes; participa do processo eleitoral sobre a composicdo dos comités, seus membros
titulares, suplentes e suas diretorias, conforme atribui¢cbes previstas no regimento interno; aprova as
acoes do CBH para o seu pleno funcionamento de acordo com as suas competéncias; participa
efetivamente das reunides do comité; mantém didlogo com representados.

- Membro de Camara Técnica ou Grupo de Trabalho: Levanta e analisa dados que visam a embasar as
deliberacdes acerca do CBH.

Competéncia 2 - Planos e Enquadramento de Recursos Hidricos

DESAFIOS:

- CBHs dos afluentes dos rios Maranhao e Preto - Elaborar termo de referéncia para a contratacao do
Plano da Bacia Hidrografica.

- CBHs: Fomentar a capacidade técnica, a comunicacdo e a participacao social nos comités, com vistas a
implementagdo da politica distrital de recursos hidricos.

- CRH/DF: Aprovar e acompanhar a execuc¢do dos Planos de Recursos Hidricos do DF e determinar as
providéncias necessarias ao cumprimento de suas metas.

METAS DO PROGESTAO E TIPOS DE VARIAVEL ASSOCIADAS A ESSA COMPETENCIA:
Componente V Meta I1.2: Variaveis legais, institucionais e de articulagao social
Variavel 1.6 - Comités de Bacia e organismos colegiados.

Meta I1.3: Variaveis de planejamento

Varidvel 2.1 - Balango Hidrico; Varidvel 2.4 - Plano Estadual/Distrital de Recursos Hidricos; Variavel 2.5 -
Planos de Bacias.

ATRIBUICOES DOS GESTORES VINCULADAS A ESSA COMPETENCIA:

Gestor estadual/distrital:

- Presidente do Conselho Distrital: Submete a Plenaria os critérios gerais para a elaboracdo dos Planos
de Recursos Hidricos e o enquadramento dos cursos d’agua; articula o processo de elaboracdo e revisao
do Plano de Recursos Hidricos e do Enquadramento; submete o Plano Estadual/Distrital de Recursos
Hidricos - PRH e suas revisdes periddicas a deliberacdo da Plenaria, bem como realiza o seu
acompanhamento e propde as demais deliberagGes necessarias; acompanha, avalia e apresenta em
plendria a execugdo desse PRH; submete a deliberagdo da Plenaria a proposta de enquadramento
elaborada pelos CBHs.

- Secretdrio Executivo de Conselho Distrital: Auxilia o Presidente na articulagdo com as representac¢des
e os interesses setoriais; adota as acGes necessarias a analise e deliberacdo das propostas.

- Conselheiro: Analisa e delibera sobre as diretrizes para a elaborag¢do dos planos estadual/distrital e de
bacias hidrograficas e o enquadramento. Analisa e delibera sobre o PRH e analisa os relatérios e

11




pareceres sobre a execucdo desse Plano; analisa e delibera sobre a proposta de enquadramento
elaborada pelos CBHs; articula as representacdes e os interesses setoriais.

- Membro de Camara Técnica e Grupo de Trabalho: Analisa e propde critérios gerais para a elaboracao
dos PRHs das Bacias e enquadramento dos corpos d’agua; articula com as representacdes os interesses
setoriais; analisa e propde questdes presentes em relatdrios temdticos dos Planos relativas as suas
respectivas areas de atuacao.

Gestor de Bacia Hidrografica:

- Presidente/Diretoria de Comité: Articula o processo de elaboragdo e revisdo do PRH e do
Enguadramento dos corpos d’agua; submete o PRH da Bacia para deliberacdo da plenaria; acompanha,
avalia e apresenta em plenaria a execucdo do PRH e do enquadramento; submete a proposta de
enquadramento para delibera¢do do CRH.

- Membro de CBH: Analisa e propde diretrizes para os Planos e o enquadramento; articula as
representacoes e os interesses setoriais; contribui com a mobilizacdo dos atores envolvidos; aprova em
plendria o PRH da Bacia Hidrogréfica; aprova em plendria a Proposta de enquadramento dos mananciais
para envio ao Conselho; acompanha e sugere adequacbes a a execucao do PRH da bacia e do
enquadramento; delibera sobre plano de aplicacdo de recursos orcamentdrios destinados a gestdo de
recursos hidricos.

- Membro de Cidmara Técnica ou Grupo de Trabalho (CT/GT): Auxilia no levantamento de dados e
informacdes; propde diretrizes para o Plano e o enquadramento; acompanha a elaborag¢do do Plano;
articula as representagdes e os interesses setoriais; contribui com a mobiliza¢do dos atores envolvidos.

Competéncia 3 - Gestao Administrativa e Financeira

DESAFIOS:

- CRH/DF: Estabelecer diretrizes complementares para implementacdo da Politica de Recursos
Hidricos, aplicagdo de seus instrumentos e atua¢do do Sistema de Gerenciamento de Recursos
Hidricos, e deliberar sobre as propostas de criagdo e aplicagdo dos recursos do Fundo Distrital de
Recursos Hidricos que lhe tenham sido encaminhadas pela SEMA/DF.

- CBHs: Acompanhar e propor projetos para utilizagdo do recurso disponibilizado pelas cobrancas
advindas do uso da agua (cobrancgas, fiscalizagGes e outras pertinentes).

METAS DO PROGESTAO E TIPOS DE VARIAVEL ASSOCIADAS A ESSA COMPETENCIA:

Meta 11.2: Variaveis legais, institucionais e de articulagao social

Variavel 1.4 - Arcabouco legal.

Meta I1.3: Variaveis de planejamento

Variavel 2.3 - Planejamento Estratégico e Institucional; Varidvel 2.7 - Estudos especiais de Gestdo.

Meta I1.5: Varidveis operacionais
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Varidvel 4.4 - Sustentabilidade Financeira do Sistema de Gestdo; Variavel 4.7 - Fundo Estadual/Distrital
de Recursos Hidricos.

ATRIBUIGOES DOS GESTORES VINCULADAS A ESSA COMPETENCIA:

Gestor estadual/distrital:

- Conselheiro: Analisa e debate em plenaria sobre o teor e detalhes da aprovagao e regulamentacdo da
cobranga pelo uso dos Recursos Hidricos; analisa e debate em plenaria sobre a aplicacdo dos recursos do
Fundo Estadual de Recursos Hidricos.

- Membro de Camara Técnica e Grupo de Trabalho: Analisa e propde regulamentac¢do do Fundo Estadual
de Recursos Hidricos.

- Presidente/Diretoria de Comité: Aprecia e submete para aprovacdo em plenaria a proposta do Plano
de Aplicacdo Plurianual da Bacia Hidrografica; aprecia e submete para aprovacdo a prestacdo anual de
contas; aprecia e dd conhecimento a plendria dos Relatérios Anuais de Gestdo; aprecia e submete a
plendria, editais especificos de demanda espontanea.

- Membro de CBH: Aprecia e aprova em plenaria a proposta do Plano Plurianual para investimentos da
cobranca na Bacia Hidrografica; aprecia e aprova em plendria a prestacdo anual de contas; aprecia os
Relatérios Anuais de Gestdo; aprecia e aprova os editais especificos da demanda espontanea; aprova as
prioridades de investimentos da demanda espontanea; aprova os Planos de Trabalho Anual das Camaras
Técnicas.

- Membro de Camara Técnica ou Grupo de Trabalho (CT/GT): Analisa e emite parecer especifico sobre
as demandas encaminhadas com vistas a subsidiar o plendrio; propde diretrizes e critérios para
elaboracdo de editais especificos para projetos de demanda espontanea; analisa e propde prioridades
de investimentos de demanda espontanea; apresenta Plano de Trabalho Anual com previsao financeira,
no que couber.

Competéncia 4 - Regulacao de Uso dos Recursos Hidricos

DESAFIOS:

- CBHs: Avaliar as regras de operagdo de reservatérios; acompanhar o cumprimento das normas de
regulamentac¢do de uso dos recursos hidricos e propor modificagdes quando necessarias.

- CRH/DF: Promover a articulacdo do planejamento de recursos hidricos nos niveis nacional, regional,
estaduais e dos setores dos usudrios, a fim de permitir a constru¢ao de um modelo integrado,
descentralizado, transparente, participativo e eficiente para a regulagao dos recursos hidricos.

METAS DO PROGESTAO E TIPOS DE VARIAVEL ASSOCIADAS A ESSA COMPETENCIA:
Meta I.5: Atuagao para a segurancga de barragens
Meta 11.2: Variaveis legais, institucionais e de articulagao social

Variadvel 1.1 - Organizagao Institucional do Modelo de Gestdo; Varidvel 1.4 - Arcabouco legal; Varidvel
1.5 - Conselho Estadual/Distrital de Recursos Hidricos.
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Meta 11.3: Variaveis de planejamento
Variavel 2.1 - Balanco Hidrico; Variavel 2.4 - Plano Estadual/Distrital de Recursos Hidricos.
Meta I1.5: Varidveis operacionais

Varidvel 4.1 - Outorga de direito de uso.

ATRIBUIGOES DOS GESTORES VINCULADAS A ESSA COMPETENCIA:

Gestor estadual/distrital:

- Conselheiro: Delibera sobre propostas dos CBHS acerca de usos ndo outorgaveis; delibera sobre
critérios gerais e diretrizes de regulacdo de uso; e propde debate da matéria de operagdo de
reservatorios pontuando seus esclarecimentos e sugestdes de encaminhamento.

-Membro de Camara Técnica e Grupo de Trabalho: Avalia proposta dos CBHs sobre usos nao
outorgaveis ou de pouca expressao; elabora propostas de critérios gerais e diretrizes de regulacdo de
uso; propde definicdo de diretrizes para a operacao de reservatérios por agentes publicos e privados,
conforme previsto na legislacdo vigente e emite parecer técnico.

Gestor de Bacia Hidrografica:

Presidente/Diretoria de Comité: Articula e encaminha a plenaria do Comité para avalia¢do e deliberacdo
critérios de acumulagdes, derivacGes, captacGes e lancamentos de pouca expressao, para efeito de
isengao da obrigatoriedade de outorga de direitos de uso de recursos hidricos a serem propostos ao
Conselho Nacional e/ou Conselhos Estadual, articula e encaminha a plenaria do Comité para avaliagcdo e
deliberacgdo Critérios para usos prioritarios para emissdo de outorga; articula e encaminha a plendria do
Comité para avaliagao e deliberagdo Aprovacgao e definicdo das regras de operagao de reservatorios.

Membro de Comité: PropGe, discute, negocia e confirma em plenaria, critérios de acumulagses,
derivacOes, captacGes e lancamentos de pouca expressao, para efeito de isencdo da obrigatoriedade de
outorga de direitos de uso de recursos hidricos a serem propostos ao Conselho Nacional e/ou Conselhos
Estaduais; propde, discute, negocia e confirma em plendria, critérios para usos prioritarios para emissao
de outorga; aprova e define as regras de operagdo de reservatdrios; acompanha o cumprimento das
normas de regulamentac¢do de uso.

Membro de Cadmara Técnica ou Grupo de Trabalho (CT/GT): Elabora estudos para definicdo dos usos
prioritarios e usos de pouca expressado para fins de emissao ou dispensa de outorga.

Competéncia 6 - Educagao, Capacitagao, Comunicagao e Participagao Social

DESAFIOS:

- CBHs: Fomentar a capacidade técnica, a comunicag¢do e a participagao social nos comités, com vistas a
implementacdo da politica distrital de recursos hidricos.

- CRH/DF: Deliberar sobre questdes que lhe tenham sido encaminhadas pelos Comités de Bacia
Hidrogréfica, e aprovar propostas de instituicdo dos CBH/DF, estabelecendo os critérios gerais para a
elaboracgdo de seus regimentos internos.
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METAS DO PROGESTAO E TIPOS DE VARIAVEL ASSOCIADAS A ESSA COMPETENCIA:
Meta 11.2: Variaveis legais, institucionais e de articulagao social

Variavel 1.6 - Comités de Bacia e organismos colegiados; Varidvel 1.8 - Comunica¢do Social e Difusao;
1.10 - Articulagdo com setores usuarios e transversais.

Meta I1.3: Variaveis de planejamento
Varidvel 2.4 - Plano Estadual/Distrital de Recursos Hidricos; Varidvel 2.5 - Planos de Bacia.
Meta I1.5: Variaveis operacionais

Variavel 4.8 - Programas Indutores.

ATRIBUIGOES DOS GESTORES VINCULADAS A ESSA COMPETENCIA:

Gestor estadual/distrital:

- Conselheiro: Delibera sobre propostas dos CBHS acerca de usos ndo outorgaveis; delibera sobre
critérios gerais e diretrizes de regulacdo de uso; e propde debate da matéria de operacdo de
reservatdrios pontuando seus esclarecimentos e sugestdes de encaminhamento.

- Membro de Camara Técnica e Grupo de Trabalho: Avalia proposta dos CBHs sobre usos ndo
outorgdveis ou de pouca expressado; elabora propostas de critérios gerais e diretrizes de regulacao de
uso; propde definicdo de diretrizes para a operacdo de reservatdrios por agentes publicos e privados,
conforme previsto na legislagao vigente e emite parecer técnico.

Gestor de Bacia Hidrografica:

Presidente/Diretoria de Comité: Articula e encaminha a plendria do Comité para avaliacdo e deliberacdo
critérios de acumulagdes, derivagOes, captacbes e langamentos de pouca expressdo, para efeito de
isencdo da obrigatoriedade de outorga de direitos de uso de recursos hidricos a serem propostos ao
Conselho Nacional e/ou Conselhos Estadual, articula e encaminha a plenaria do Comité para avaliacdo e
deliberagdo Critérios para usos prioritdrios para emissdo de outorga; articula e encaminha a plenaria
do Comité para avaliacdo e deliberacdo Aprovacdo e definicdo das regras de operacdo de
reservatoérios.

- Membro de CBH: Aprecia e delibera sobre as diretrizes para as agdes em educagdo e capacitacao,
comunicacgdo e participacdo social no ambito da bacia; aprecia e delibera sobre as diretrizes para
a articulagdo de parcerias para a implementacgao de a¢des de educagao, capacitagdao, comunicagdo
e participacdo social, no ambito da bacia; da diretrizes e valida as a¢bes de educag¢do ambiental
desenvolvidas pela CT/GT; contribui para processos de mobilizacdo e participacdo social.

- Membro de Cidmara Técnica ou Grupo de Trabalho (CT/GT): Propde diretrizes para as ag¢bes de
educacdo, capacitacdo, comunica¢do e participacdo no ambito da bacia; propde diretrizes para a
articulagdo de parcerias, com vista a implementagao de a¢des de educac¢ado, capacitagao, comunicagdo e
participagao social, no ambito da bacia; desenvolve e apoia iniciativas em educa¢do ambiental; contribui
para processos de mobilizacdo e participacao social.
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Competéncia 7 - Mediagao e Arbitragem de Conflitos

DESAFIOS:

- CBHs: Fomentar a capacidade técnica, a comunicacdo e a participacdo social nos comités, com vistas a
implementagdo da politica distrital de recursos hidricos.

- CRH/DF: Conhecer, julgar e deliberar, em carater extraordinario, sobre os recursos que versem sobre
litigios relacionados ao uso de recursos hidricos, decididos em ultima instancia pela Diretoria da ADASA.

METAS DO PROGESTAO E TIPOS DE VARIAVEL ASSOCIADAS A ESSA COMPETENCIA:
Meta I1.2: Varidveis legais, institucionais e de articulagao social

Varidvel 1.4 - Arcabouco legal; Varidvel 1.6 - Comités de Bacia e organismos colegiados; Variavel
1.8 - Comunicacdo Social e Difusdo; Varidvel 1.10 - Articulagdo com setores usuarios.

Meta I1.3: Varidveis de planejamento

Variavel 2.4 - Plano Distrital de Recursos Hidricos;
Variavel 2.5 - Planos de Bacia;

Meta I1.5: Variaveis operacionais

Variavel 4.1 - Outorga de direito de uso; Varidvel 4.6 - Gestdo e Controle de Eventos Criticos.

ATRIBUICf)ES DOS GESTORES VINCULADAS A ESSA COMPETENCIA:
Gestor distrital:

- Conselheiro: Participa de reunides para avaliacdo, entendimento dos conflitos e contribui¢des para sua
mediagdo e arbitragem; pode sugerir o encaminhamento das questdes de conflito para aprofundamento
e consolidagdo por Camara Técnica pertinente ao tema; analisa os resultados dos trabalhos da Camara
Técnica pertinente ao tema.

-Membro de Camara Técnica e Grupo de Trabalho: Emite parecer técnico sobre tema conflituoso sob
demanda.

Gestor de Bacia Hidrografica:

- Presidente/Diretoria de Comité: Intermedeia e arbitra em primeira instancia administrativa, os
conflitos relacionados aos usos de recursos hidricos na Bacia Hidrografica; endereca para as instancias
superiores os conflitos ndo mediados no nivel da bacia hidrografica; comunica em plendria as
regulamentagdes dos atos resultantes de mediacao e arbitragem.

- Membro de Comité: Participa dos debates sobre os conflitos e atua como agente mediador, com a
finalidade de cumprir a legislagao e ainda manter o bom nivel de entendimento entre as partes.

- Membro de Cidmara Técnica ou Grupo de Trabalho (CT/GT): Estuda e examina a matéria conflituosa
emitindo parecer técnico sobre o tema sob demanda.

16




Competéncia 8 - Cobranga Pelo Uso dos Recursos Hidricos

DESAFIOS:

- CBHs: Fomentar a capacidade técnica, a comunicacdo e a participagdo social nos comités, com vistas a
implementacdo da politica distrital de recursos hidricos.

- CRH/DF: Deliberar sobre os critérios gerais a serem estabelecidos sobre a outorga de direitos e cobranca
pelo uso de recursos hidricos.

METAS DO PROGESTAO E TIPOS DE VARIAVEL ASSOCIADAS A ESSA COMPETENCIA:
Meta I1.5: Varidveis operacionais;

Varidvel 4.1 - Outorga; Varidvel 4.3 - Cobranca; Varidvel 4.4 - Sustentabilidade financeira.

ATRIBUIGOES DOS GESTORES VINCULADAS A ESSA COMPETENCIA:

Gestor estadual/distrital:

- Conselheiro: Propse e delibera critérios gerais para a cobranga apresentadas pelos Comités de Bacias
Hidrograficas de dominio estaduais; examina e aprova os valores e mecanismos de cobranca; sugere
novas cobrangas, suspensdo e reajustes.

- Membro de Camara Técnica e Grupo de Trabalho: Estuda e examina as solicitacGes de suspensao,
novas cobrancas e reajuste emitindo seu parecer técnico sobre o tema.

Gestor de Bacia Hidrografica:

- Membro do Comité: Aprova em plenaria proposta de valores, critérios gerais e mecanismos de
cobranga; aprova mecanismos para revisao e ajustes nos valores adotados.

- Membro de Camara Técnica ou Grupo de Trabalho (CT/GT): Analisa e emite parecer técnico sobre os
estudos de fundamentagdo para implantagdao da cobranga; analisa e emite parecer técnico sobre os
estudos especificos de cobranga no que |he couber.
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ANEXO Il - Cursos Oferecidos Pela Adasa

(Ente do Sistema)

COMPETENCIA 1 - INSTITUICAO DOS CBHs E FUNCIONAMENTO DOS COLEGIADOS

Temas

Marco legal e regulacdo; Governanga, comunicagao e participacao social; Instrumentos da PNRH; Programas e

projetos; Administragdo e finangas.

Nome do Curso Instrutor Modalidade Carga horaria
1. Leidas Aguas 4
2. Sistema de Gerenciamento de Recursos Hidricos -
composicao 4
3. Instituicdo dos CBHs e funcionamento dos 6rgdos
colegiados do Sistema de Gerenciamento de Recursos
H|’dricos. A . , - ADASA Presencial 4
4. Comités de Bacia: o que é, o que faz, praticas e
procedimentos 4
5. Conselho de Recursos Hidricos 4
6. Regimento Interno do Conselho de Recursos Hidricos do
DF 4
7. Regimento interno dos CBHs do DF 4

COMPETENCIA 2 - PLANOS E ENQUADRAMENTO DE RECURSOS HIDRICOS

Temas

Plano de Recursos Hidricos, marco legal, componentes minimos, instrumentos da politica: outorga,
enquadramento, cobranga, sistema de informagdao em recursos hidricos

Nome do Curso Instrutor Modalidade Carga horaria
Plano de recursos hidricos — marco legal, etapas; escalas e
competéncias; participacdo social. ADASA Presencial 4

Enguadramento — marco legal federal e distrital
Qualidade da dgua; monitoramento do enquadramento.

COMPETENCIA 3 — GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

Temas

Planos de Trabalho e Relatdrios Anuais de Atividades, verificando a aplicagdo dos recursos arrecadados

Nome do Curso Instrutor Modalidade Carga horaria
1. Agéncia de Bacia — uma introducdo
O que é, o que faz, praticas e procedimentos;
Definicdo de Agéncia de Bacias; Nogdes gerais,
competéncias legais e contexto histérico; dreas de ADASA Presencial 4

atuagdo; criagdo e requisitos para criagao;

Arranjos organizacionais. RelagGes de agéncias de dgua e
SINGREH. Ferramentas de gestdo das agéncias (contrato
de gestdo, plano de aplicagdo e agenda de atividades).
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COMPETENCIA 4 - REGULAGCAO DE USO DE RECURSOS HIDRICOS

Temas

Marco Legal e Regulacdo; SINGREH e Instrumentos da PNRH; Governanga, comunicagao e participacao social
(Metodologia de participagdo social); Comunicacdo interpessoal e institucional; Gestdo de conflitos; Politicas
publicas; Nocbes de Hidrologia e qualidade da agua; Hidrossedimentologia; Conservacdo, uso racional e
sustentavel da agua.

Nome do Curso Instrutor Modalidade Carga horaria
1. ADASA: estrutura organizacional e atribuicdes Presencial 8
2. Arcabouco legal de recursos hidricos Presencial 8
- . ADASA .
3. Outorga do direito de uso dos recursos hidricos Presencial/campo 8
4. Ferramentas de monitoramento dos recursos hidricos

COMPETENCIA 6 — EDUCAGCAO, CAPACITACAO, COMUNICAGAO E PARTICIPAGAO SOCIAL

Temas

Producdo de diretrizes para articulacdo de parcerias e promocao de acdes de educacdo capacitacao, de
comunicacdo e participacdo social.

Nome do Curso Instrutor Modalidade Carga horaria

1. Caminho das Aguas ADASA/CBH Presencial 4

COMPETENCIA 7 - MEDIAGAO E ARBITRAGEM DE CONFLITOS

Temas
Governanca e participagdo social; Instrumentos de politica; Programas e projetos.
Nome do Curso Instrutor Modalidade Carga horaria
2. Comunicag¢do N3o-Violenta e outras ferramentas de ADASA Presencial 4
Mediagdo aplicadas aos usos e exploragdo dos recursos
hidricos.

COMPETENCIA 8 - COBRANCA PELO USO DOS RECURSOS HiDRICOS

Temas

Instrumentos da politica; Governanca, Comunicacdo e Participa¢do social; Comunicacdo interpessoal e
institucional; Metodologia de Participagdo Social; Programas e Projetos.

Nome do Curso Instrutor Modalidade Carga
horaria
1. Cobranga pelo uso dos recursos hidricos ADASA Presencial 8
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ANEXO Il — Cursos Oferecidos pela ANA

Cursos a Distancia (EAD)

W N hWNE

W WWWWWWWWNRNNNNNNNNNRRRRPRRERRPRRR
O NOUEWNEOWLXXNUAEWNEOWLOONVAEWNREO

Agéncia de Agua: O que é, o que faz e como funciona

Agua como elemento interdisciplinar do ensino nas escolas

Agua e Floresta: Uso sustentavel na Caatinga

Agua em curso - jovens

Agua em curso - multiplicadores

Agua na medida certa

Alternativas organizacionais para a Gestao de Recursos Hidricos
Avaliacdo de Equipamentos de Irrigacdo

Caminho das Aguas

Cobranca pelo uso dos Recursos Hidricos

Codificacdo de bacias Hidrograficas pelo método Otto pfastter
Comité de Bacia Hidrografica: o que é e o que faz?

Comité de Bacia Hidrografica: Praticas e Procedimentos
Comunicacao e Gestao de Recursos Hidricos

Drenagem e Controle da Salinidade da Irrigacao

Gerenciamento Integrado dos Recursos Hidricos no Nordeste
Gestado territorial para recursos hidricos com software livre de cédigo aberto
Gestdo, Operacdo e Manutencdo de Perimetros Irrigados
Governanga da Agua na América Latina

Hidrologia Geral

Introducdo a Avaliacdo de Equipamentos de Irrigagao

Introducdo a gestdo participativa

Introducdao ao Manejo da Irrigagdo: como, quando e quanto irrigar
Lei das Aguas

Manejo da Irrigacao: como, quando e quanto irrigar

Manejo e cuidados no Uso da Vinhaga na Fertirrigacao

Medindo as dguas: No¢des de Pluviometria e Fluviometria
Monitoramento da Qualidade da Agua em Rios e Reservatérios
Outorga do Direito de Uso dos Recursos Hidricos

Pagamento por Servicos Ambientais

Planejamento, Manejo e Gestdo de Bacias

Plano de Recursos Hidricos e Enquadramento dos Corpos de Agua
Praticas mecanicas de conservacdo de agua e solo

Qualidade da dgua em reservatorios

Reflexdes para Transformacgdes Democraticas na Gestdo das Aguas
Reuso de Agua Agricola e Florestal

Sala de Situacdo: fique por dentro

Sistemas de Informacdo na Gestdo das Aguas: Conhecer para Decidir
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https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/62-sistema-nacional-de-gerenciamento-de-recursos-hidricos-e-instrumentos-da-pnrh/91-sngrh-e-instrumentos-da-pnrh-agencia-de-agua-o-que-e-o-que-faz-e-como-funciona
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/71-educacao-capacitacao/164-agua-em-curso-multiplicadores-elemento-interdisciplinar
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/68-conservacao-uso-racional-sustentavel-agua/102-agua-e-floresta-uso-sustentavel-na-caatinga
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/71-educacao-capacitacao/86-educacao-e-capacitacao-agua-em-curso-jovens
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/71-educacao-capacitacao/103-agua-em-curso-multiplicadores
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/65-hidrologia-e-qualidade-da-agua/89-hidrologia-e-qualidade-da-agua-agua-na-medida-certa
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/64-governanca-comunicacao-e-participacao-social/87-governanca-comunicacao-e-participacao-social-alternativas-organizacionais
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/68-conservacao-uso-racional-sustentavel-agua/162-avaliacao-de-equipamentos-de-irrigacao
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/71-educacao-capacitacao/108-caminho-das-aguas
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/62-sistema-nacional-de-gerenciamento-de-recursos-hidricos-e-instrumentos-da-pnrh/94-singreh-e-instrumentos-da-pnrh-cobranca-pelo-uso-dos-recursos-hidricos
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/73-gestao-da-informacao-sobre-recursos-hidricos-tecnologia-da-informacao-e-sistemas-de-informacao/110-codificacao-de-bacias-hidrograficas-pelo-metodo-otto-pfastter
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/62-sistema-nacional-de-gerenciamento-de-recursos-hidricos-e-instrumentos-da-pnrh/92-singreh-e-instrumentos-da-pnrh-comite-de-bacia-hidrografica-o-que-e-e-o-que-faz
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/62-sistema-nacional-de-gerenciamento-de-recursos-hidricos-e-instrumentos-da-pnrh/93-singreh-e-instrumentos-da-pnrh-comite-de-bacia-hidrografica-praticas-e-procedimentos
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/64-governanca-comunicacao-e-participacao-social/152-comunicacao-e-gestao-de-recursos-hidricos-2017
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/68-conservacao-uso-racional-sustentavel-agua/112-drenagem-e-controle-da-salinidade-da-irrigacao
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/64-governanca-comunicacao-e-participacao-social/113-gestao-integrada-de-recursos-hidricos-no-nordeste
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/73-gestao-da-informacao-sobre-recursos-hidricos-tecnologia-da-informacao-e-sistemas-de-informacao/114-gestao-territorial-para-recursos-hidricos-com-software-livre-de-codigo-aberto
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/68-conservacao-uso-racional-sustentavel-agua/115-gestao-operacao-e-manutencao-de-perimetros-irrigados
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/64-governanca-comunicacao-e-participacao-social/148-governanca
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/65-hidrologia-e-qualidade-da-agua/117-hidrologia-geral
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/68-conservacao-uso-racional-sustentavel-agua/159-introducao-a-avaliacao-de-equipamentos-de-irrigacao
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/64-governanca-comunicacao-e-participacao-social/88-governanca-comunicacao-e-participacao-social-introducao-a-gestao-participativa
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/68-conservacao-uso-racional-sustentavel-agua/144-manejo-da-irrigacao
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/72-marco-legal-regulacao/97-marco-legal-e-regulacao-lei-das-aguas
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/68-conservacao-uso-racional-sustentavel-agua/120-manejo-da-irrigacao-como-quando-e-quanto-irrigar
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/68-conservacao-uso-racional-sustentavel-agua/119-manejo-e-cuidados-no-uso-da-vinhaca-na-fertirrigacao
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/65-hidrologia-e-qualidade-da-agua/90-hidrologia-e-qualidade-da-agua-medindo-as-aguas-nocoes-de-plu-e-fluviometria
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/65-hidrologia-e-qualidade-da-agua/146-monitoramento-da-qualidade-da-agua-em-rios-e-reservatorios
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/62-sistema-nacional-de-gerenciamento-de-recursos-hidricos-e-instrumentos-da-pnrh/95-singreh-e-instrumentos-da-pnrh-outorga-do-direito-de-uso-dos-recursos-hidricos
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/68-conservacao-uso-racional-sustentavel-agua/122-pagamento-por-servicos-ambientais
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/68-conservacao-uso-racional-sustentavel-agua/85-conservacao-uso-racional-e-sustentavel-da-agua-planejamento-manejo-e-gestao-de-bacias
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/62-sistema-nacional-de-gerenciamento-de-recursos-hidricos-e-instrumentos-da-pnrh/96-singreh-e-instrumentos-da-pnrh-plano-de-recursos-hidricos-e-enquadramento-dos-corpos-de-agua
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/68-conservacao-uso-racional-sustentavel-agua/123-praticas-mecanicas-de-conservacao-de-agua-e-solo
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/65-hidrologia-e-qualidade-da-agua/124-qualidade-da-agua-em-reservatorios
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/64-governanca-comunicacao-e-participacao-social/125-reflexoes-para-transformacoes-democraticas-na-gestao-das-aguas
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/68-conservacao-uso-racional-sustentavel-agua/161-reuso-de-agua-agricola-e-florestal
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/65-hidrologia-e-qualidade-da-agua/127-sala-de-situacao-fique-por-dentro
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/73-gestao-da-informacao-sobre-recursos-hidricos-tecnologia-da-informacao-e-sistemas-de-informacao/128-sistemas-de-informacao-na-gestao-das-aguas-conhecer-para-decidir

Cursos Semipresenciais

Andlise e producdo de material didatico

Analise Politica Aplicada a Governanga na Gestdao de Recursos Hidricos
Coleta e Preservacdo de Amostras de Agua e Sedimento

Introdugao a Ciéncia Politica

Monitoramento e Diagndstico da Qualidade da Agua

GIES N SIS

Cursos Presenciais

Agua e Género

Avaliacdo de Politicas Publicas

Avaliacdo de Programas Publicos

Instrumentos Econdmicos para a gestao de recursos hidricos em bacias hidrograficas
Medicdo de Descarga Liquida em Grandes Rios: técnicas de medicao

uhwnN R
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https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/71-educacao-capacitacao/104-analise-e-producao-de-material-didatico
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/64-governanca-comunicacao-e-participacao-social/165-analise-politica-aplicada-a-governanca-na-gestao-de-recursos-hidricos
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/65-hidrologia-e-qualidade-da-agua/130-coleta-e-preservacao-de-amostras-de-agua-e-sedimento
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/64-governanca-comunicacao-e-participacao-social/150-introducao-a-ciencia-politica
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/65-hidrologia-e-qualidade-da-agua/121-monitoramento-e-diagnostico
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/64-governanca-comunicacao-e-participacao-social/157-agua-e-genero
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/67-programas-projetos/107-avaliacao-de-politicas-publicas
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/67-programas-projetos/129-avaliacao-de-programas-publicos
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/72-marco-legal-regulacao/145-instrumentos-economicos
https://capacitacao.ead.unesp.br/index.php/temas/65-hidrologia-e-qualidade-da-agua/138-manacapuru

ANEXO IV - Sugestao de cursos oferecidos pela ANA relacionados a cada
competéncia

COMPETENCIA 1 - INSTITUICAO DOS CBHs E FUNCIONAMENTO DOS COLEGIADOS

Temas

Marco legal e regulacdo; Governancga, comunicacao e participacao social; SINGREH e Instrumentos da
PNRH; Programas e projetos; Conservagao, uso racional e sustentavel da dgua; Administracdo e financas;
Educacdo e capacitacao.

Nome do Curso Modalidade Carga hordria
1. Agéncia de Agua: o que é, o que faz e como funciona EAD (estudo a 30
2. Analise politica aplicada a governanca na gestdao de rec. distancia) 40
Hidricos EAD e
3. Avaliagdo de programas publicos Semipresencial 16
4. Cobranca pelo uso dos recursos hidricos 30
5. Comité de Bacia Hidrogréfica: o que é e o que faz? Presencial 20
6. Comité de Bacia Hidrogréfica: praticas e procedimentos EAD 20
7. Introducdo a gestdo participativa EAD 30
8. Leidas dguas EAD 20
9. Pagamentos por servicos ambientais EAD 40
10. Planejamento, manejo e gestdo de bacia EAD 40
EAD
EAD
COMPETENCIA 2 - PLANOS E ENQUADRAMENTO DE RECURSOS HiDRICOS
Temas

Marco legal e regulagdo; Governanga, Comunicacao e Participagdo social; SINGREH e
Instrumentos da politica; Programas e Projetos; Conservac¢ao, uso racional e sustentavel da dgua.

Nome do Curso Modalidade Carga hordria

1. Cobranca pelo uso dos recursos hidricos EAD 30
2. Coleta e preservagao de amostras de agua e sedimento Semipresencial 50
3. Lei das aguas EAD 20
4. Monitoramento e diagndstico da qualidade da agua Semipresencial 50
5. Pagamentos por servicos ambientais EAD 40
6. Qualidade da agua em reservatérios EAD 60
7. Planos de recursos hidricos e enquadramento dos corpos de EAD 20
agua EAD 40
8. Planejamento, manejo e gestdo de bacia
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COMPETENCIA 3 — GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

Temas

Marco legal e regulacao e administracdo e financas; Governanga, comunicacao e participacao social;

SINGREH e Instrumentos da PNRH; Programas e projetos.

Nome do Curso

Modalidade

Carga horaria

1. Agéncia de Agua: o que é, o que faz e como funciona.

2. Alternativas organizacionais para a gestdo de recursos
hidricos

3. Avaliacdo de programas publicos

EAD (estudo a distancia)

EAD
Presencial

30
30
16

COMPETENCIA 4- EDUCAGAO, CAPACITAGAO, COMUNICAGAO E PARTICIPAGAO SOCIAL

Temas

Marco Legal, SINGREH e Instrumentos da PNRH; Programas e projetos; Governanga, comunicagao,

educacdo e participacdo social (Metodologia de participacdo social);

Comunicacdo interpessoal e

institucional, Gestdo de conflitos; Politicas publicas; Noc¢des de Hidrologia e qualidade da &agua;
Hidrossedimentologia; Conservacao, uso racional e sustentavel da agua.

Nome do Curso Modalidade Carga horaria
1. Agua e género Presencial 12
2. Agua em curso — multiplicadores EAD 40
3. Alternativas organizacionais para a gestdo de recursos EAD 30
hidricos EAD e Semipresencial 40
4. Analise politica aplicada a governanga na gestdo de rec. EAD 30
Hidricos EAD 20
5. Caminho das aguas EAD 30
6. Comunicacdo e gestdo de recursos hidricos EAD 20
7. Introducdo a gestdo participativa EAD 40
8. Lei das aguas EAD 10
9. Pagamentos por servicos ambientais EAD 40

10. Reflexdes para transf. democraticas na gestdo das dguas
11. Planejamento, manejo e gestdo de bacias

COMPETENCIA 6 - COBRANCA PELO USO DOS RECURSOS HiDRICOS

Temas

Marco legal e regulagdo, SINGREH e Instrumentos da politica; Governanga, Comunicagao e Participa¢do

social; Comunicagdo interpessoal e institucional; Metodologia de Participagdo Social;

Programas e

Projetos.
Nome do Curso Modalidade Carga horaria
1. Agéncia de Agua: o que &, o que faz e como funciona EAD 30
2. Cobranga pelo uso dos recursos hidricos EAD 30
3. Lei das aguas EAD 20
4. Outorga do direito de uso dos recursos hidricos EAD 20
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ANEXO V — Temas e conhecimentos associados

TEMAS

CONHECIMENTO

PRINCIPAIS TOPICOS

Marco Legal e
Regulagao

Legislagdo sobre Agua

Legislagdao sobre aguas 1

Lei n2 9.433, de 1997, Const. Federal (dominialidade - arts. 20 e 26; competéncias da unido, estados, municipios, no tocante a
recursos hidricos e meio ambiente - arts. 21, 22, 23, 24), Lei ANA (9984/2000): nogdo geral das legislacdes estaduais e normativos
de agéncias, conselhos e comités.

Legislagao sobre aguas 2

Aspectos histéricos e fundamentos do direito de dguas - (Ex. Decreto n2 24.643, de 1934 - Cédigo de Aguas). Estudo mais
aprofundado de cada instrumento e organismo que compde a estrutura do SINGREH (resolugdes e regimentos); Ex. Lei n2 9,984,
de 2000 (Lei de criagcdo da ANA: nogdes gerais sobre natureza juridica da ANA, suas competéncias, estrutura e fonte
orgamentaria); nogoes preliminares sobre as legislacOes estaduais (politicas estaduais e estruturas organizacionais e
competéncias do érgdo estadual) e normativos de agéncias, conselhos e comités no tocante a recursos hidricos, com destaque
para os regimentos internos dos principais CBHs de rios de dominio da Unido e dos estados e principais normativos da ANA, CNRH
e CERH que versam sobre dominialidade de RH e implementagdo dos instrumentos da PNRH e PERH). NogGes sobre direito
internacional de 4guas.

Legislagao sobre aguas 3

Estudo comparativo das legislagdes estaduais e normativos de agéncias, conselhos e comités no tocante a recursos hidricos.
Nocdes sobre legislagio ambiental brasileira sobre Aguas (Lei n2 12.651, de 2012 - Novo Cédigo Florestal, Lei n® 6.938, de 1981
que versa sobre a PNMA, Lei n2 9.605, de 1998, sobre Crimes Ambientais, Estudo da PNRH e PERH com foco no planejamento do
uso de recursos hidricos, Gerenciamento de Recursos Hidricos e Controle Administrativo do uso dos recursos hidricos. Lei n
7661/1988

Direito
Administrativo

Direito Administrativo 1

Conhecimentos basicos sobre poderes administrativos, atos administrativos, principios da Administracdo Publica, estrutura e
organizagdo da Administracdo Publica, bens publicos, improbidade administrativa, responsabilidade civil do Estado e do servidor
publico, controle da Administracdo Publica (interno e externo, civil e judicial), processo administrativo. Mandado de seguranca.
LicitagOes e contratos.
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Direito Administrativo 2

Conhecimentos avangados sobre poderes administrativos, atos administrativos, principios da Administragdo Publica, estrutura e
organizagdo da Administragdo Publica, bens publicos, improbidade administrativa, responsabilidade civil do Estado e do servidor
publico, controle da Administragao Publica (interno e externo, civil e judicial), processo administrativo. Mandado de seguranca.
LicitagOes e contratos.

Direito
Constitucional

Direito constitucional (com foco em aspectos relacionados a PNRH e PNMA)

Nogdes basicas de direito constitucional (conceito de direito constitucional, relagdo entre direito constitucional e direito
administrativo, relagdo entre direito constitucional e direito e direito ambiental, relagdo entre direito constitucional e direito de
aguas); principios constitucionais; a Constituicdo Federal de 1988 (organizagdo do Estado com foco sobre questdes de
dominialidade no tocante a agua - arts. 20 e 26; competéncias da Unido, estados e municipios no tocante a recursos hidricos e
meio ambiente - arts. 21, 22, 23, 24 e respectiva contextualizacdo desses dispositivos frente a PNRH e a PNMA; papel e
competéncias do Ministério Publico no tocante a aspectos de meio ambiente, incluindo recursos hidricos).

Acesso a Informagao

Lei de acesso a informacgdo para estados e municipios. Informagdo sobre dados institucionais dos érgaos e entidades do poder
executivo federal. Dados gerais para o acompanhamento de programas e aces de érgdos e entidades. Inspecdes, auditorias,
prestacOes e tomadas de contas realizadas pelos drgdos de controle interno e externo. Registros de quaisquer repasses ou
transferéncias de recursos financeiros. Registros das despesas. Procedimentos licitatérios, inclusive os respectivos editais e
resultados, bem como a contratos publicos celebrados. Formas de solicitagdo de informagao.

Regulagdo de Uso de
Recursos Hidricos

Estruturas de mercado (concorréncia, monopdlio, oligopdlio, monopsonio, oligopsonio), externalidades, assimetria de
informacdo, teoria de regulacdo, teoria do agente principal, teoria dos contratos, governanca regulatoéria (transparéncia, agenda
regulatdria, andlise de impacto regulatério, simplificagdo administrativa, audiéncia publica). Fungdes econdmicas do estado,
mecanismos estatais para enfrentar falhas de mercado. Bem publico. Reforma do estado e regulagao, visao histérica, formas de
regulagdao, panorama mundial. Enfoques e papéis da regulagdo, visao conceitual das agéncias reguladoras, autonomia e
credibilidade. Servigos publicos, monopdlios estatais e atividades privadas regulamentadas.

Andlise de impacto
regulatorio

Defini¢cBes. Boas e mas praticas internacionais, gestao regulatdria no Brasil. Preparacdo legal de instrumentos regulatérios,
controle de qualidade de processos regulatdrios, elementos de um relatério de analise de impacto regulatdrio - AIR. Elaboragdo
de AIR, coleta de dados, metodologias, alternativas regulatérias e ndo regulatdrias. Técnicas de consulta e participacdo social.
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Governanga,
Comunicagao e
Participagao
Social

Comunicacao
interpessoal

Comunicagdo interpessoal 1:
Caracteristica de uma boa comunicagdo. (Capacidade analitica). Habilidade de comunicagdo. Comunicagdo nao violenta.

Comunicagao interpessoal 2:
Habilidade para falar com imprensa (media training).

Comunicacao
institucional

Comunicagao institucional 1:
Importancia da comunicagdao como instrumento de prestagdo de contas a sociedade, vantagens e desafios, nogdes de
educomunicagdo.

Comunicagdo institucional 2:
Educomunicacdo, Plano de comunicagdo, Plano de campanhas, Ferramentas e Pegas/Produtos de Comunicacdo, Teorias de
Comunicagado.

Ciéncia Politica

Ciéncia politica 1:
Nocdes basica da Ciéncia Politica aplicada a gestdo das aguas.
Nocdes sobre Participagdo, Democracia e Representacdo. No¢do de Bem Comum. Tragédia dos comuns

Ciéncia politica 2:

Conceitos centrais da Ciéncia Politica; Teorias sobre Participagdo, Democracia e Representacdo; Instituicdes e Arranjos Politico-
Institucionais de Politicas Publicas; Capacidades Estatais; Governanga Ambiental e Racionalidade e agdo coletiva. Ecologia politica.
Estudos de caso.

Gestdo de conflitos

Gestao de conflitos 1
Conflitos sobre o uso da agua. Tipos de conflitos existentes na gestdo de recursos hidricos e exemplos de técnicas de
mediacdo/solucdo de conflitos (Exemplos: alocagdo de dgua, conflitos entre irrigantes, usuarios industriais, entre outros).

Gestdo de conflitos 2:

Principios e técnicas de prevencdo, negociacdo, mediacdo e moderacdo de conflitos. Teoria de tipos de conflitos. Analise de
conflitos, elementos, categorias, dimensdes. Andlise de estratégias de interagcdo. Analise de conflitos: elementos, categorias,
dimensdes. Tipos potenciais de conflitos existentes na gestdo de recursos hidricos (Exemplos: aloca¢do de dgua, conflitos entre
irrigantes, usudrios industriais, entre outros).

Metodologia de
Participagao Social

Gestdo participativa 1
Fundamentos da participacdo e mobilizacdo social na gestdo das dguas. Metodologias participativas e casos de sucesso

Gestdo participativa 2
Praticas de gestdo participativa. Tipos de técnicas. Introdugdo ao Planejamento, execugao e avaliagdo de técnicas participativas.

Gestao participativa 3
Trabalho em grupo e técnicas de facilitagcdo. Vivéncias de metodologias participativas. Didlogo com representados. Linguagem dos
representados. Compreensao, aplicacdo, analise e avaliacdo de processos de gestdo participativa. Dinamica de grupos.
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Articulagdo e engajamento de pessoas. Escuta ativa. Técnicas de comunicagdo oral e corporal (falar em publico, apresentacgées,
...). Comunicagdo ndo violenta. Aplicagdo de metodologias participativas, moderagdo e reunides. Técnicas de mobilizagdo.

Governanga

Governanga 1

Origem, Objeto e Dilemas da Governanga. Teorias Relacionadas a Governang¢a. Modalidades de Governanga. Aplicagdes da
Governanga no Setor Publico. Origem e Evolugdo das Estruturas de Governanga. Padrdes de estrutura de governanga (inglés,
canadense e americano). Principios e caracteristicas da boa Governanca Publica. Formas de Governanga no Setor Publico — o
Estudo 13 do PSC/IFAC. Panorama Geral da Governanga no Setor Publico Brasileiro. Indicadores de Governanga de Paises.
Governanca das Politicas Publicas: formagdo da agenda publica (modelos de decisdo e papéis dos atores politicos); elementos de
politicas publicas (publico-alvo, objetivos, estratégias, metas, patrocinadores, atores, papéis e recursos); Desafios e tendéncias
das politicas publicas no século XXI. O Papel dos Tribunais de Contas na Governanga do Setor Publico. Governanga no SINGREH.
Governanga multinivel. Governancga e governabilidade. Estudos de caso.

Governanga 2

Organizacdo politica e institucional da governancga de recursos hidricos para a américa latina e outros territorios. Diferentes
arranjos institucionais para a governanga compartilhada dos recursos hidricos na américa latina e outros territorios. Casos da
bacia do rio do Prata e da bacia Amazoénica enquanto gestao compartilhada e governanca integrada de recursos hidricos na
América Latina e outros territérios.

Politicas Publicas

Politicas publicas 1

Conceitos basicos de politicas publicas. Politicas publicas: estruturas e processos. Tipologia das politicas publicas. Construgdo da
agenda e grupos de interesse. Processo decisorio para a formulagao de politicas publicas. Estruturagdo de problemas e questdes
publicas. Papel dos atores publicos e privados. Implementagdo e avaliagao de politicas publicas. Indicadores de avaliagdo e
monitoramento. Participacdo e controle social. Nog¢des sobre as politicas setoriais. Integracdo e articulagdo de politicas publicas.
Planejamento estratégico na politica de recursos hidricos.
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Hidrologia e
Qualidade da
Agua

Nogoes de Hidrologia
e Qualidade da Agua
(Hidrologia 1)

Hidrologia 1:

Bacia Hidrografica (grandezas, caracteristicas); Ciclo da dgua - evaporagdo, precipitagdo, infiltracdo, escoamento superficial e
subterraneo;

Abordagem desses contetidos fazendo correlagdo com a vida das pessoas. Usos gerais da agua; qualidade da agua (QA).
Conceitos sobre erosao, transporte de sedimentos em cursos d’agua e depdésito.

Mostrar aplicagGes praticas (fontes de abastecimento, obras hidraulicas, drenagem, irrigagao, regularizagao de cursos d'agua,
controle de inundagGes, controle de polui¢do, controle de erosdo e os aproveitamentos hidrelétricos).

Unidades de medidas hidroldgicas.

Vazdes médias, Chuva média.

Cotas e niveis de referéncia (correlacionar com secas e inundagdes).

Exemplos de decisGes sobre gestao de recursos hidricos que afetam a vida das pessoas.

InformacgGes para decisdo e como sdo coletadas, tratadas e armazenadas. Rede Hidrometeoroldgica. Coleta de dados (medigdes)
e monitoramento das aguas da chuva e dos rios, organizacdo das informacgdes coletadas (banco de dados), uso das informagdes
coletadas, automacao na coleta de dados.

Hidrologia 2

Hidrologia 2:

Ciclo da agua (balango hidrico dentro do ciclo hidrolégico).

Bacia hidrografica e reservatdrios/sistemas hidricos.

Vazdes de referéncia (Qmlt, Q95, Q80...), cotas de referéncia.

Hidrometria basica.

Climatologia basica (normais, médias), ano hidrologia, estiagem (meteoroldgica) X seca (hidroldgica). Agua na atmosfera. No¢des
gerais estacGes meteoroldgicas. Estrutura da Atmosfera. Elementos e fatores do clima: precipitacdo, temperatura do ar e do solo,
pressdo atmosférica, umidade do ar, radiagdo solar, insolagdo, evaporagdo e evapotranspiragdo. Massas de ar. Nogdes de
agrometeorologia. Relagdo sobre clima e usos da dgua. Eventos criticos: enchentes e secas. Interpretagao de graficos e
informagdes ambientais.

Introdugdo a gestdo da qualidade da dgua: importancia da gestdao da QA; fungdo do uso, poluigdo x contaminagdo; carga organica;
nogoes basicas de parametros e indices de qualidade de agua. Ferramentas de divulgacdo de questdes relativas a QA. Parametros
de qualidade de agua relacionados a cada uso. Fatores causais e consequéncias relacionados aos parametros.
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Hidrologia 3

Hidrologia 3:

Curvas de permanéncia

Curva chave, consisténcia de dados

Vazdo (vazdo ecoldgica, vazdo de referéncia, vazdo minima, vazdo de permanéncia

Climatologia/ previsdo meteoroldgica, progndsticos climaticos (ENOS). Classificagdes climaticas. Dindmica atmosférica da América
do Sul e as influéncias nas caracteristicas climaticas do Brasil, analise climatoldgica de estudos ambientais e interpretagdo de
graficos, imagens de satélites e radares. Mudangas climaticas: irregularidade do clima, desertificagdo e secas, efeito estufa.
Espacializagdo da informacgao

Anadlise de eventos hidrolégicos extremos

Exemplo de aplicagdo: cotejo entre disponibilidade e demanda hidrica

Qualidade de dgua: Coleta de amostras de agua superficial visando analise de parametros de qualidade da dagua, sedimentos,
comunidades aquaticas e efluentes industriais, para as mais diversas varidveis, baseados em metodologias padronizadas e de
referéncia nacional e internacional.

Aguas subterraneas - CONSULTAR AREA

REQUISITO: HABILIDADES EM Estatistica basica e Excel

Hidrologia 4

Hidrologia 4:

Modelagem chuva-vazao

Regionalizacdo de vazdes

Regularizagao de vazoes

Hidrologia estatistica

SIG

Sistema de suporte a decisdo

Modelagem de hidraulica fluvial

Analise de risco

Integracdo da gestdo de dguas superficiais e subterraneas - CONSULTAR AREA
Exemplo de anadlise de eventos extremos: operagdo de reservatorios.
Exemplo de ruptura de barragens.

Exemplo de aplicagdo: Regulariza¢ao de vazdes.
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Hidrossedimentologia

Hidrossedimentologia:

Conceitos sobre erosao, transporte de sedimentos em cursos d’agua e depdsito. Erosdo de terras — fatores intervenientes,
agentes erosivos, forma e tipos de erosdo, métodos de medida. Transporte de sedimentos — formas de transporte de sedimentos
em cursos d’agua. Depdsitos de sedimentos em cursos d’agua, lagos e reservatorios.

Sedimentometria e sua aplicacao:

Planejamento de rede sedimentométrica; postos de medida — instalagdo, manutencdo e frequéncia de operagao.

Métodos e equipamentos de medida direta e indireta de sedimento em suspensao e do leito. Analises de laboratorio —
equipamentos, critérios, restricGes e métodos para analise. Processamento dos dados — analise de consisténcia, curvas de
transporte de sedimento, série de vazoes liquidas e sélidas, deflivio sélido anual, descarga sélida especifica, parametros; dados
continuos, diarios e eventuais. Formagdo de banco de dados.

Estudos em bacias hidrograficas:

Diagndstico sedimentoldgico da bacia. Causas do aumento ou da redugdo de produgdo de sedimentos em uma bacia. Taxa de
variacdo do transporte de sedimentos. Métodos de medida do assoreamento de reservatoérios. Avaliagcdo do assoreamento de um
reservatorio a ser formado. Avaliagdo da vida util do reservatério. Métodos de controle de sedimentos — preventivos e corretivos.
Estudo de efeitos sedimentoldgicos no canal a jusante de barragem. Métodos geofisicos empregados na investiga¢do de
reservatorios. Calculo da descarga liquida e da descarga sdlida. Avaliagdo do assoreamento de reservatérios com o uso de
programas computacionais.

Praticas de campo com medigdo da vazao e amostragem de sedimentos.

Modelos computacionais.

Modelagem da
Qualidade da Agua
em Rios e
Reservatdrios

Modelagem da Qualidade de Agua em Rios (Qualidade de Agua para Regulagio).

Fundamentos da modelagem de qualidade das aguas, diagndstico e progndstico de qualidade de agua em rios para tomada de
decisdo. Metodologias de analise de outorga de langamento. Tipologias de tratamento e eficiéncia média de tratamento de
efluentes.
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Modelagem da Qualidade da Agua em Reservatérios
Fundamentos da modelagem de qualidade das aguas, fundamentos de gestao de qualidade da dgua em reservatdrios, conceitos
gerais de Reservatorios, legislagdo ambiental aplicada ao tema. Interpretar informagdes geradas.

Qualidade de Agua para Regulagdo). Diagnéstico e progndstico de qualidade de dgua em reservatdrios para tomada de decisdo.
Metodologias de andlise de outorga de langcamento. Tipologias de tratamento e eficiéncia média de tratamento de efluentes.

Parametros de qualidade de dgua, ferramentas matematicas para simulacdo de qualidade da agua, fatores causais e
consequéncias relacionadas aos cenarios de qualidade de agua dos objetos de simulagdes, conceitos gerais sobre reservatorios,
legislacdo e instrumentos de gestdao ambiental aplicada ao tema.

Coleta de amostras de agua superficial visando analise de parametros de qualidade da dgua, aspectos conceituais da dinamica de
reservatorios, fundamentos da teoria da dindmica dos fluidos, classificagdo e aplicabilidade de modelos matematicos na
simula¢do da qualidade aguas, sistemas de suporte a tomada de decisdo, legislacdo e instrumentos de gestdo ambiental aplicada
ao tema.

Monitoramento
hidrometeorolégico

Monitoramento Hidrometeoroldgico 1 (observador)
Rede hidrometeorolégica do Brasil. Rede hidrometeoroldgica estadual. Salas de situagdo no Brasil e a rede de alerta.

Monitoramento Hidrometeorolégico 2 (hidrotécnico)
Rede hidrometeorolégica do Brasil. Rede hidrometeoroldgica estadual. Salas de situagdo no Brasil e a rede de alerta.
Seguranca do trabalho.

Monitoramento Hidrometeoroldgico 3 (hidrometrista)

Rede hidrometeorolégica do Brasil. Rede hidrometeoroldgica estadual. Salas de situagdo no Brasil e a rede de alerta.

Para técnico de nivel médio: Hidrometria + Hidrologia 2 + normas do setor...

Instrumentagcdo meteoroldgica e coleta de dados meteoroldgicos. Instalagdo e montagem de estagcdes meteoroldgicas.
Configuragao, operagdo e manutencgdo de Plataformas de Coletas de Dados - PCDs.

Envolve habilidades como: a) treinamento no uso de sonda multiparamétirca; b) treinamento no uso de medidores de vazao
(para saber a carga); c) coleta e preservagao de amostras de QA; d) treinamento no uso de hidro;

Nogdes de eletronica para manutengao das PCDs

Formacgao de hidrometrista. REVER DESCRITOR MEC.

Monitoramento de QA para técnicos de nivel médio e superior (execu¢cdo do monitoramento). Envolve habilidades como: a)
treinamento no uso de sonda multiparamétirca; b) treinamento no uso de medidores de vazdo (para saber a carga); c) coleta e
preservacdo de amostras de QA; d) treinamento no uso de hidro [atualizar]; e) tutorial e monitoria para formulagdo de POP
(procedimentos operacionais padrao), relatérios, programacdo de campanhas (documentos Qualiagua)

Parametros de qualidade de 4dgua relacionados a cada uso. Fatores causais e consequéncias relacionados aos parametros.

31




Monitoramento Hidrometeorolégico 4 (engenheiro de campo)
Rede hidrometeoroldgica do Brasil. Rede hidrometeoroldgica estadual. Salas de situagdo no Brasil e a rede de alerta.

Monitoramento Hidrometeoroldgico 5 (técnico de escritorio quantitativo)

Rede hidrometeoroldgica do Brasil. Rede hidrometeoroldgica estadual. Salas de situagdo no Brasil e a rede de alerta. Nogbes de
planejamento e operagao de rede hidrometeoroldgica.

Interpretacdo de graficos, imagens de satélites e radares, no contexto da meteorologia. Emissdao de boletins hidrometeorolégicos
e de alerta.

Planejamento e desenho de rede de monitoramento de qualidade da dgua (PNQA), de vazdo de campanhas de monitoramento
Fundamentos de gestdo da qualidade da agua (QA) em aguas superficiais no cotidiano profissional com vistas a garantia dos usos
multiplos da dgua em contextos local, regional, nacional e américa latina.

REQUISITOS: Hidrologia 2 e 3, Marco legal e Caderno de Plano e enquadramento.

Monitoramento Hidrometeorolégico 6 (técnico de escritério qualitativo)

Tratamento, analise e divulgacdo de dados e informagdo de QA: estatisticas, indices etc. Sistema de alerta para prevengao de
situagdes criticas.

Envolve habilidades como: e) tutorial e monitoria para formulagdo de POP (procedimentos operacionais padrdo), relatérios,
programacdo de campanhas (documentos Qualiagua)

REQUISITOS: Hidrologia 2 e 3, Marco legal e Caderno de Plano e enquadramento

SINGREH E
INSTRUMENTO
S DA POLITICA

SINGREH

SINGREH 1: para todos
Contexto histérico. O conceito de conservagédo incorporado pela Lei das Aguas.
Diferenca entre Conselho e Comité.

Governanca no SINGREH. SINGREH: conceito, competéncias e relages institucionais (papel dos entes). Cooperacdo federativa.
Governanca multinivel. Accountability. Transparéncia.

Arranjos politicos institucionais para gestdo de recursos hidricos (casos dos SEGRH - diversidade de arranjos) .

SINGREH 2 - CBH

Definicdo de comité, contexto histérico dos comités; papel dos comités, fungdo, atribuicdes e limites dos comités; interface com
outros entes do SINGREH; importancia dos comités; composicdo, representacdo e representatividade; quem pode participar; qual
a area de atuagdo do Conselho. Préticas e procedimentos. Regimentos, resolugées e Mogdes do Conselho de atuagao.
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SINGREH 3 - Agéncia de Bacia

Definicdo de Agéncia de Bacias; competéncias legais e contexto histdrico; dreas de atuagado; criagdo e requisitos para criagao;
Arranjos organizacionais. RelagGes de agéncias de dgua e SINGREH.

Ferramentas de gestdo das agéncias (contrato de gestdo, plano de aplicagdo e agenda de atividades).

SINGREH 4: Conselhos de Recursos Hidricos

Papel do conselho e camaras técnicas e grupos, fungdo, atribuicGes e limites dos conselhos; interface com outros entes do
SINGREH; importancia dos conselhos; composicao, representacao e representatividade; quem pode participar; qual a adrea de
atuagdo do Conselho. Praticas e procedimentos. Regimentos, resolucées e Mogdes do Conselho de atuagao.

Sistema (nacional ou
estadual) de
Informagodes sobre
recursos hidricos

Aspectos conceituais dos Sistema de Informagdes. Sistema de Informagdes sobre Recursos Hidricos. O SINRH.

Cobranga

Cobranga 1:
Conteudo da animagdo.

Cobranga 2:

Cobranca pelo uso da agua bruta: histérico; aspectos legais da cobrancga; aspectos conceituais; competéncias relacionadas a
cobranga; Procedimentos para implantagdo da cobranga; mecanismos e valores de cobranga; Gerenciamento dos recursos da
cobranca. Estrutura da ficha de cobranca. Etapas de geragdo. Calculo das fichas de cobranca e parte pratica. Apresentacdo do
SNIRH (empreendimento, componentes, interferéncias). Digicob.

Cobranga 3:

ementa proposta pela OCDE. Module 1: Introduction to El for water management
Module 2: Prerequisite in economics & basic concepts

Module 3: Economic analysis of water use

Module 4: Designing El for water management

Module 5: Example of good (bad) practices of El

Module 6: Zoom on some specific El

Module 7: Specific issues related to El for groundwater

Module 8: Mitigating impacts of El

Module 9: Reforming use of El: Policy issues

Module 10: Pricing issues for water services

Envolve, também, habilidades para especificar e trabalhar em sistemas de calculo de cobranga, emissdo de boletos, controle de
arrecadagao.
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Outorga e fiscalizagao

Cadastro de Usudrios de Recursos Hidricos
Apresentacado tedrica do sistema CNARH: mddulo cadastral e estrutura de preenchimento da declaragdo e modo gerencial.
conceito do Digicob. Integragcdo Digicob. CNARH e SNIRH.

Outorga 1 - sociedade.

Outorga de Direito de Uso

Outorga como instrumento de Gestdo e Regulagdo do Uso dos Recursos Hidricos; Conceito, finalidade, prioridades e condicdes da
concessdo da Outorga de direito de Uso e da Outorga de Execugdo de Obras e Servigos de interferéncia hidrica; Aspectos legais
sobre a Outorga; Apresentacdo dos formularios de requerimento de Outorga nas diversas finalidades de uso.

Planos de Recursos
Hidricos e

Enquadramento de
corpos d’agua

Outorga para setores
irrigacdo, saneamento, industria, mineragao, setor elétrico etc.

Fiscalizagao 1:

Arcabouco legal sobre Fiscalizagdo (coberto no Caderno ANA - volume 6). InfragGes e penalidades. Instrumentos da fiscalizagao.
Formas de fiscalizagdo. Instrumentos alternativos para auxilio as a¢des de fiscalizacdo (imagens de satélite, VANTS etc.).
Procedimentos para planejamento e execucdo da fiscalizagdo.

A fiscalizagdo dos usos da agua. Procedimentos de regularizagdo dos usos multiplos da dgua. Usos regulares e irregulares dos
recursos hidricos. Penalidades legais aplicadas pelo uso irregular dos recursos hidricos. Procedimentos necessarios para
realizacdo da fiscalizagdo. Atuagdo educativa / preventiva x atuacgdo corretiva /repressiva.

Plano 1
Sociedade. Nogdes gerais sobre plano de recursos hidricos. O que é e para que serve.

Plano 2

Definigdo; diretrizes para elaboragao dos planos; escalas e competéncias; plano nacional de recursos hidricos; plano estadual de
recursos hidricos; plano de bacia hidrografica: etapas do plano de bacia hidrografica; termo de referéncia; arranjo para
acompanhamento; diagndstico; cenarios e progndsticos; formulagdo da proposta; aprovacdo da proposta; monitoramento e
implementacgdo; estudo de casos. Formulagao do Plano de Ag¢des; aprovagao e implementagao das agdes e monitoramento.

Programas e
projetos

Nivel 1: GESTAO,
programas e projetos

Ferramentas de gestao.

- DefinicGes e estruturas basicas de programas e projetos; PDCA
Defini¢cdes e exemplos de:

- Contexto

- Marco légico/legal/ documental/ conceitual

- Tipos e classificagdo de atores/ Usuarios/ Beneficiarios

- Situagdo-problema; problematizagdo

- Objetivos geral e especificos

- Resultados esperados
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Nivel 2: elaboragao,
implementacao,
acompanhamento,
monitoramento e
avaliacdo de
programas e projetos

- Planejamento de programas e projetos — conceitos, definicdes

- Elaboragdo/desenho de programas e projetos (objetivo, importancia, justificativas, finalidade, tipologia, desafios, limitagdes,
conceitos basicos)

Defini¢do, analise de estudos de caso e aplicagdo de:

- Contexto

- Marco légico/legal/ documental/ conceitual

- Andlise de atores / Usuarios/ Beneficiarios

- “Arvore de problemas”; situacdo-problema; problematizagdo (justificativas para a implantagdo do Programa ou Projeto)
- Objetivos geral e especificos

- Selegdo de alternativas

- Identificagdo dos riscos e limitagGes

- Estratégia de monitoramento e acompanhamento

Definicdo e exemplos de:

- Ferramentas de monitoramento e acompanhamento

- Controle de limites (financeiros e orgamentarios)

- Cumprimento de prazos

- Decisbes corretivas

- Verificagdo do alcance dos objetivos

- Verificagdo do atingimento dos resultados esperados

- Relatdrio (contetido minimo)

Nivel 3: avaliagdo de
programas e projetos

- Definicdo dos objetivos de Avaliagdes

Definicdo, analise de estudos de caso e aplicagdo de:

- Modelos de Avaliagao de Programas e Projetos de Governo

- Estratégias de avaliagdo de Programas e Projetos

- Métodos e Técnicas de Avaliagdo de Programas e Projetos

- Técnicas e instrumentos de coleta de dados

- Verificagdo de atingimento dos resultados esperados; avaliagao de resultados (eficacia e eficiéncia)
- Avaliagdo de impacto (efetividade)

- Avaliagdo de produtos alcangados

- Avaliagdo de desempenho institucional

- Verificagdo do cumprimento do objetivo geral e dos objetivos especificos de Programas e Projetos
- Verificagdo se o programa ou projeto foi implementado conforme o pretendido

- Relatodrios (analise de estrutura e contetdo)
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Conservagao,

uso racional e

sustentavel da
agua

Gestao Ambiental

Gestao Ambiental 1:

Desenvolvimento sustentavel. Ambientalismo, ecologia e economia politica. Aspectos politicos, econdmicos, sociais, culturais e
ambientais ligados ao aproveitamento dos recursos naturais. Compatibilizacdo da exploragdo dos recursos naturais nos
planejamentos territoriais. Gestdo ambiental na Administragdo publica (conforto térmico: ar condicionado, uso racional de agua,
de energia elétrica e de materiais, descarte adequado de residuos). Legislagdo ambiental. Indicadores de sustentabilidade.

Politicas setoriais e
usos miltiplos

Impactos dos diferentes usos dos recursos hidricos. Planejamentos setoriais. Impactos das politicas municipais na gestdo de
recursos hidricos. Articulagdo das politicas setoriais e municipais com a PNRH. Desafios para a gestdo integrada.

Conservagao e
manejo de bacias

Planejamento, manejo e gestdo de bacia 1

Bacia hidrografica e conceitos, Instrumentos de Planejamento e Manejo de Bacias, Técnicas e praticas de gestdo de bacias
hidrograficas.

Gestdo Integrada de Recursos Hidricos.

Gestao da agua em ambientes rurais:

Cadigo florestal. Cadastro Ambiental Rural (CAR) e Programa de Reabilitagdo Ambiental (PRA). Legislagdo de uso e ocupagdo do
solo.

Mapeamento de areas de recarga.

Mapa de aptiddo agricola, otimizagdo do uso de agua em atividades agricolas.

Erosdo. Uso, manejo e técnicas conservacionistas de solo e dgua em bacias hidrograficas.

Pagamento por servigos ambientais.

Captagdo de agua in situ: cisternas, captagdo de agua da chuva, barragens subterraneas, silo-cisterna.

Gestdo da agua em ambientes urbanos.

Instrumentos de gestdao em ambiente urbano: Plano Diretor Municipal, Plano de Saneamento, Plano de Bacia Hidrografica, Plano
Ambiental Municipal, Zoneamento Ecoldgico - Econémico (ZEE), Agenda 21 Local, Plano de Gestdo Integrada da Orla.

Drenagem urbana. Macrodrenagem e medidas de redu¢do do escoamento urbano: técnicas de aumento de infiltracdo e de
retencdo. Zoneamento de areas inundaveis. Sistemas de previsdo e alerta de eventos criticos.

Abastecimento. Medidas ndo estruturais de reducdo de consumo de adgua: gestdo da demanda (conscientizacdo, instrumentos
econdmicos, medig¢do individualizada/Hidrometragdo etc.), equipamentos para reducdo de perdas e uso racional da dgua, coleta
de 4gua de chuva, redso em residéncias e prédios publicos.

Esgotamento sanitario. Sistemas de tratamento de esgotos convencionais e sistemas alternativos para pequenas comunidades.
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Conservagdo de agua e solo

Fundamentos basicos da conservagdo de dgua e solo e do uso de técnicas apropriadas a redugao dos efeitos da erosdo hidrica.
Erosao de solo, transporte de sedimentos e assoreamento.

Praticas mecanicas de conservagao de agua e solo. Plantio em nivel, terraceamento, patamares.

Praticas culturais de conservagdo de agua e solo. Cultivo minimo, plantio direto, corddo de vegetagao permanente, quebra ventos
etc.

Conservacgado e adequagdo de estradas rurais, barraginhas, declives, drenagem.

Controle de vogoroca. Recuperagdo de areas degradadas.

Técnicas de recomposicao florestal. Regeneragao natural, enriquecimento, implanta¢do de comunidade florestal, produgdo de
mudas. Recuperagdo de pastagens.

Prevengao e combate a incéndios florestais.

Tratamento de residuos agropecuarios (pecuaria intensiva, confinamento de animais).

Uso racional e retiso
de agua

Uso racional e reuso da agua na Irrigagao
Ambiente rural: manejo da 4gua na irrigagao, avaliagdo e manutencdo de equipamentos de irrigagdo.
Reuso agricola de dguas residuarias.

Gestdo territorial

Gestao territorial 1

Conhecer o territorio: elementos fisicos e socioespaciais e respectivas dinamicas. Nog¢Ges de Cartografia: linguagem cartografica,
leitura e interpretagdo de mapas). Distribuicdo dos usos da dgua no territério: riscos e areas criticas. Formas de intervengdo no
territorio.

Gestao territorial 2

Conceito de territério. Territorio como espaco de convergéncia e campo de forgas sociais de desenvolvimento. Escalas do
territdrio. Concepgbes de desenvolvimento. Desenvolvimento territorial e politicas publicas. Planejamento e ordenamento
territorial. Andlise dos aspectos sociais e ocupagdao humana do territério, fundamentos, indicadores, fontes de informacgao.
Conceitos como espaco, territorio e regiao, percepgdes de identidade. Conflitos territoriais. Nogdes da Geografia Humana:
espaco, territdrio, regido, etc. relagdo Natureza/Sociedade. Conflitos territoriais. Relagdes entre espaco e poder.

Gestado territorial 3 - especifico para cada territério
aspectos geograficos, econdmicos, socioculturais, politicos da bacia hidrografica de atuagdo. principais caracteristicas e conflitos
do territério de atuagdo.

**0obs.: cada regido é responsavel por olhar para seu territério e encontrar as solu¢ées adequadas.
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Conhecimento
Instrumental de
Base

Softwares de edi¢ao
de textos, planilhas e
apresentagoes

Softwares de edigao de textos, planilhas e apresentagoes 1
Conhecimentos basicos para operagdo de softwares de edigdo de textos, planilhas eletrénicas e apresentagdes em slides.

Softwares de edigao de textos, planilhas e apresentagées 2
Conhecimentos avangados para operacdo de softwares de edigdo de textos, planilhas eletronicas e apresentagdes em slides.

Redacgao Oficial

Redagdo Oficial 1
Nogdes basicas para elaboragdo de comunicagdes oficiais e atos normativos, elaboragao de relatérios técnicos e gerenciais,
elementos de ortografia e gramatica.

Redagao Oficial 2
Producdo de textos oficiais técnicos, atas, pautas, oficios, resolugées, deliberagdes, regimentos, documentos e relatdrios técnicos
e administrativos, TDRs (termos de referéncia).

Ferramentas de
comunicagao

Desenvolvimento de portais na internet como instrumento de informagao, divulgagdo e comunicagdao com os usuarios de
recursos hidricos e a sociedade.

Educagao e
Capacitagao

Planejamento, analise
e desenvolvimento de
contetudo

Planejamento, analise e desenvolvimento de contetdo 1 - Formagao de Instrutores

Fundamentos Educacionais para o Ensino. Metodologias especificas voltadas a Educagdo de Adultos.

Planejamento de aula e de curso. Elaboragdo, execugdao, monitoramento e avaliagdo de processos educativos.

Formas de comunicagdo entre instrutores e educandos.

Técnicas e Praticas de Ensino. Desenvolvimento de habilidades e utilizacdo de métodos e ferramentas para facilitagcdo do
processo ensino-aprendizagem.

Atuacdo do Instrutor em Sala de Aula. Processos formativos no ambito institucional. Técnicas de apresentacgado e discussdo em
grupo.

Postura e Etica Profissional. Instrutoria: Bases Legais, Missdo e PPP.

Planejamento, anilise e desenvolvimento de contetido 2 - para analistas de materiais didaticos

Conceitos basicos: conteudos educacionais, materiais didaticos, objetos de aprendizagem.

Tipos de objetos de aprendizagem — suas possibilidades e limitagdes. Tipos de midia e tecnologias. Competéncias necessdrias em
equipes de desenho instrucional. Critérios para andlise e producdo de materiais didaticos. Recursos didaticos. Dimensdes de
anadlise. Objetivos educacionais. Planejamento e elaborag¢ido de unidades de aprendizagem no desenvolvimento de
conhecimentos, habilidades e atitudes. Planejamento pedagdgico, projeto instrucional e trilha pedagdgica. Visualizagdo e registro
da producgéo e andlise de materiais didaticos.
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Planejamento, analise e desenvolvimento de contetdo 3 - equipe que atua com capacitagao

Coordenagdo pedagdgica. Planejamento, monitoramento e avaliagdo de Politicas, programas e atividade educacionais (curso,
aula, atividades tedricas e praticas - laboratério e campo. Coordenacgdo e orientagdo de grupos. Dinamicas de grupo para
aprendizado. Desenvolvimento de Capacidades por competéncias. Identificagdo de demandas de capacitacdo. Planejamento de
acGes de capacitagdo. Desenho instrucional. Técnicas e Praticas de Ensino (Educagdo a Distancia). Producgdo e Analise de material
didatico. Selecdo e Avaliagdo de instrutores. Postura e ética profissional. Formagdo de Instrutores. Eficiéncia e eficacia do
aprendizado. Gestdo do Conhecimento. Desenvolvimento e implantagdo de projetos educacionais. Objetivos do conhecimento X
objetivos do SINGREH. Aprendizagem organizacional. Educagdo a Distancia: contexto atual do ensino a distancia. Tecnologias
educacionais. Fundamentos educacionais para o ensino a distancia. Planejamento e avaliagdo, desenho instrucional, fun¢des
basicas de uma equipe instrucional. Plataformas para ensino a distancia. Métodos e ferramentas de ensino-aprendizagem.
Caracteristicas de cursos e materiais didaticos de ensino a distancia, critérios para andlise e produgdo. Comunicacdo e
interatividade. Objetos educacionais digitais. Tutoria: treinamento, coordenacdo e avaliagdo. Normativos e direito autoral.

Habilidade em manuseio nas Plataformas de aprendizagem virtual. Técnicas de motivagao e comunicagdo. Monitoramento da

Tutoria Eficiéncia e eficdcia do aprendizado. Nogdes sobre os fundamentos educacionais para o ensino. Técnicas e praticas de ensino a
distancia.
Conceitos sobre gestdo do conhecimento; evolugdo da gestdo do conhecimento; tipos de conhecimento; criagdo do
conhecimento; as novas técnicas gerenciais que estimulam a criagdo e a troca de conhecimento; processos e técnicas de
Gestdo do transmissdo de conhecimento; implantagdo da gestdo do conhecimento: metodologias (modelos organizacionais baseados no

conhecimento

conhecimento), indicadores de desempenho (mensuragdo de resultados), competéncias do gestor de conhecimento. Nogdes de
direitos autorais.

Gestdo do Conhecimento na administragdo publica. Modelo de Gestdao do Conhecimento para a administragao publica brasileira.
Método de implementagdo da Gestdo do Conhecimento na administragao publica.

Planejamento e
Gestdo de
Desenvolvimento de
pessoas baseado em
competéncias

Planejamento e Gestao de Desenvolvimento de pessoas baseado em competéncias 1

Conceitos da gestdo por competéncias, mapeamento de competéncias, diagndstico de necessidades de capacitacado, identificagcdo
de lacunas de competéncias; planos de capacitacdo baseado em competéncias, planejamento instrucional, avaliacdo de acdes
formativas.

Educagdo ambiental e
participacao social - 1

Agua e cidadania. NocBes sobre Agua no cotidiano e a Gest3o das dguas. Normas de educacio relacionadas a gestdo das dguas.
Gestdo participativa das aguas.

Educagdo ambiental e
participacao social - 2

Educagdo ambiental na gestdo da dgua. Conflitos sobre o uso da agua e educagdo para a participagdo social. Metodologias
participativas. Controle Social. Correntes pedagdgicas. Empoderamento dos atores sociais. Normas de educagao relacionadas a
gestao das aguas.
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Administragao
e Finangas

Planejamento e
Orgamento Publico

Planejamento e Orgamento Publico 1

Conhecimentos basicos de Planejamento e Orgamento Publico: Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO), Lei
Orcamentaria Anual (LOA), principios orgamentarios, ciclo orgamentdrio, receitas publicas, despesas publicas, programacao e
execucao financeira, Controle orgamentdrio, Lei de Responsabilidade Fiscal. Gestdo da cobranga arrecadada. Aplicagdo de
recursos financeiros. Calculo e parcelamento de dividas.

Gestao de Materiais e
Logistica

Gestdo de Materiais e Logistica 1

Conhecimentos basicos em planejamento de compras, especificacdo de materiais, controle de estoque, gestdo de materiais e
almoxarifado, logistica de transportes e rotinas administrativas (transporte, apoio a reunides, reserva de salas, passagens,
equipamentos etc). Gestdo patrimonial.

Gestao de Materiais e Logistica 2

Conhecimentos avangados em planejamento de compras, especificagdo de materiais, controle de estoque, gestao de materiais e
almoxarifado, logistica de transportes e rotinas administrativas (transporte, apoio a reunides, reserva de salas, passagens,
equipamentos etc). Gestdo patrimonial.

LicitagGes, Contratos,
Convénios e
instrumentos
congéneres

LicitagGes, Contratos, Convénios e instrumentos congéneres 1

Conhecimentos basicos sobre principios, modalidades, tipos, fases e processos da licitagao, dispensa e inexigibilidade de licitagao,
pregdo eletronico e presencial, sistema de registro de precos, elaboragdo de projetos basicos e termos de referéncia, elaboracao,
execucao e alteracdo de contratos administrativos, contratos de gestdo, gestdo de convénios publicos, termos de parceria e
instrumentos congéneres, operacionalizacdo do SICONV. Controle, execucdo e fiscalizagdo. Responsabilidades. Indicadores de
Desempenho. Prestacdao de Contas. Sangdes previstas em lei.

Licitages, Contratos, Convénios e instrumentos congéneres 2

Conhecimentos avangados sobre principios, modalidades, tipos, fases e processos da licitacdo, dispensa e inexigibilidade de
licitagdo, pregdo eletronico e presencial, sistema de registro de precos, elaboracdo de projetos basicos e termos de referéncia,
elaboracdo, execucgdo e alteracdo de contratos administrativos, contratos de gestdo, gestdo de convénios publicos, termos de
parceria e instrumentos congéneres, operacionalizagdo do SICONV. Controle, execugdo e fiscalizagcdo. Responsabilidades.
Indicadores de Desempenho. Prestagao de Contas. Sangdes previstas em lei.

Técnicas de
negocia¢ao para
contratagao de bens e
servigos

Conceitos de negociagdo. Técnicas de negociagdo em compras e contratagdes. Perfil de negociadores. Tipos de negociagao.
Preparacdo de uma negociagdo. Estratégias e taticas para obtenc¢do de sucesso no processo de negociacdo. Negociagcdo de precos
em pesquisas, em licitacdes (pregdo) e em renegociacdo de contratos.

Gestao Financeira e
Orgamentaria

Nocdes basicas de elaboragdo e analise do plano de aplicagdo dos recursos orgamentarios.
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ANEXO VI - Conteudo de alguns cursos oferecidos pela ANA

https://capacitacao.ead.unesp.br/

AGENCIA DE AGUA: O QUE E, O QUE FAZ, COMO FUNCIONA

Tema: Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos e Instrumentos da PNRH
Carga Horaria: 30 horas

Modalidade: EaD

Publico Alvo:

. Representante em instancia colegiada: Comités de bacias, Conselhos, etc.
° Servidor/ funcionario de 6rgao executivo: Nacional, Estadual, Municipal, Entidade Delegataria/Agéncia
de Bacia.

Objetivos da aprendizagem: Fornecer informagdes sobre as Agéncias de Agua, seu funcionamento e
importancia para o comité de bacia hidrografica

Principais topicos:

Mddulo 1. A Agéncia de Agua e Arranjos Organizacionais

Moédulo 2. Experiéncias em Curso no Brasil

Mddulo 3. Ferramentas de gestdo para agéncia de Agua

Mddulo 4. Aprendizagens e Desafios

Metodologia:

Este curso é disponibilizado na modalidade a distancia, via internet, por meio da plataforma Moodle. E um curso
autoinstrucional (sem tutoria), ou seja, o aluno navega livremente, ao longo da vigéncia do curso, pelos
conteudos sequenciados por mddulos, sem auxilio e/ou orientacgdo de tutor.

O curso dispde de uma avaliagao final, na qual sera necessdrio atingir a pontuagdo minima de 60% para aprovagao
e obtencdo de certificado.

Além disso, ha uma pesquisa de satisfagdo, onde o aluno podera fazer elogios e/ou sugestdes ao curso.

Outras Informagdées:

Curso gratuito e aberto, sem necessidade de processo seletivo.

O curso precisa ser realizado em até 6 semanas, conforme cronograma da turma.

Recomenda-se a dedicagdo média de 5 horas por semana para realizagdo do curso.

O certificado sera emitido pelo sistema apds o término do curso, podendo ser salvo ou impresso pelo aluno.
Todos os certificados possuem certificagdo digital.

AGUA E GENERO

Tema: Governanga, Comunicagdo e Participagdo Social
Carga Horaria: 12 horas

Modalidade: Presencial

Publico Alvo:

° Servidor/ funciondrio / terceirizado de 6rgdo executivo: Nacional, Estadual, Municipal, Entidade
Delegataria / Agéncia de Bacia.
. Sociedade em Geral

Objetivos da aprendizagem: Capacitar os participantes a atuar em suas fungdes no setor de recursos hidricos
incorporando a questdo de género.

Principais tépicos:

. Referenciais sobre a questdo de género e politicas publicas; a questdo de género e a Politica Nacional
de Recursos Hidricos;

. Experiéncias nacionais e internacionais de politicas de enfrentamento de assimetrias de género;

. Experiéncias nacionais e internacionais que tratam da relagdo entre género e agua.

Metodologia:
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Este curso sera disponibilizado na modalidade presencial e contara com apresentacdo de contetddo sobre o tema
assim como exemplificagdes e casuisticas do impacto de género no setor de recursos hidricos.

As aulas serdo ministradas na sala de capacitagdo na sede da ANA, no seguinte endereco: Setor Policial Sul,
Area 5, Quadra 3, Bloco L, Brasilia-DF.

Outras Informagdées:

Curso gratuito e aberto com necessidade de processo seletivo.

AGUA EM CURSO - MULTIPLICADORES

Tema: Educacdo e capacitagdo
Carga Horaria: 40 horas
Modalidade: EaD

Publico Alvo:
. Sociedade em geral
. Formador de opinido: professores

Objetivos da aprendizagem: Aplicar metodologias de ensino com enfoque participativo a respeito do consumo
sustentdvel da agua com vistas a mobilizagdo do publico jovem.
Principais topicos:

. Médulo 1: Agua: consumo sustentavel e seus usos multiplos;
. Moddulo 2: Situagao dos recursos hidricos no Brasil;

. Moédulo 3: Todos juntos pela agua

. Médulo 4: Casos de sucesso no cuidado com a dgua
Metodologia:

Este curso é disponibilizado na modalidade a distancia, via internet, por meio da plataforma Moodle. E um curso
autoinstrucional (sem tutoria), ou seja, o aluno navega livremente, ao longo da vigéncia do curso, pelos
conteldos sequenciados por mddulos, sem auxilio e/ou orientagdo de tutor.

O curso dispGe de exercicios de revisdo em cada maodulo e de uma avaliagdo final, na qual serd necessario atingir
a pontuagcdo minima de 60% para aprovagao e obtencdo de certificado.

Além disso, ha uma pesquisa de satisfa¢do, onde o aluno poderd fazer elogios e/ou sugestdes ao curso.

Outras Informagées:

Curso gratuito e aberto, sem necessidade de processo seletivo.

O curso precisa ser realizado em até 6 semanas, conforme cronograma da turma.

AGUA NA MEDIDA CERTA

Tema: Hidrologia e Qualidade da Agua

Carga Horaria: 20 horas

Modalidade: EaD

Publico Alvo:

. Sociedade em geral

Objetivos da aprendizagem: Ampliar o conhecimento sobre os recursos hidricos, a partir de reflexdes sobre
conceitos e informagdes da disponibilidade, distribuicdo e quantidade de dgua no planeta.

Principais tépicos:

Mddulo 1. Planeta Terra ou Agua?

Médulo 2. Agua no planeta Terra

Mddulo 3. Bacia hidrografica e regido hidrografica

Mddulo 4. A Medida certa

Metodologia:

Este curso é disponibilizado na modalidade a distancia, via internet, por meio da plataforma Moodle. E um curso
autoinstrucional (sem tutoria), ou seja, o aluno navega livremente, ao longo da vigéncia do curso, pelos
conteldos sequenciados por mdédulos, sem auxilio e/ou orientagdo de tutor.
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O curso dispde de uma avaliagado final, na qual sera necessdrio atingir a pontuagdo minima de 60% para aprovagao
e obtencdo de certificado.
Além disso, ha uma pesquisa de satisfa¢do, onde o aluno podera fazer elogios e/ou sugestdes ao curso.

Outras Informacdes:

Curso gratuito e aberto, sem necessidade de processo seletivo.

O curso precisa ser realizado em até 5 semanas, conforme cronograma da turma.
Recomenda-se a dedicagcdo média de 4 horas por semana para realizagdo do curso.

O certificado sera emitido pelo sistema apds o término do curso, podendo ser salvo ou impresso pelo aluno.
Todos os certificados possuem certificagdo digital.

Informacdes sobre os periodos de inscricdo e de realizagdo das turmas estdo disponiveis no formulario de
inscricao.

ALTERNATIVAS ORGANIZACIONAIS PARA A GESTAO DE RECURSOS HIiDRICOS

Tema: Governanga, Comunicacdo e Participacdo Social
Carga Horaria: 30 horas
Modalidade: EaD

Publico Alvo:

. Servidor/ funciondrio de 6rgdo executivo: Nacional, Estadual, Municipal, Entidade Delegataria/Agéncia
de Bacia.

. Sociedade em geral

. Formador de opinido: diplomatas, ministério publico, professores, jornalistas, etc.

. Usuario de dgua/empreendedor

Objetivos da aprendizagem: Fortalecer a gestdo de recursos hidricos através da discussdo de alternativas para a
participagdo social na gestdo de recursos hidricos.

Principais topicos:

Médulo 1. Alternativas Organizacionais para a Gestdao de Recursos Hidricos

Médulo 2. Organizac¢des para a Gestdo de Sistemas de Abastecimento de Agua

Mddulo 3. Aspectos Institucionais

Mddulo 4. Modelos Institucionais em Bacias Transfronteiricas

Médulo 5. Pactos para Gestdo da Agua no Brasil e Regides Transfronteiricas

Metodologia:

Este curso é disponibilizado na modalidade a distancia, via internet, por meio da plataforma Moodle. E um curso
autoinstrucional (sem tutoria), ou seja, o aluno navega livremente, ao longo da vigéncia do curso, pelos
conteudos sequenciados por mddulos, sem auxilio e/ou orientacgdo de tutor.

O curso dispGe de uma avaliagdo final, na qual serd necessario atingir a pontuagdo minima de 60% para aprovagao
e obtencdo de certificado.

Além disso, hd uma pesquisa de satisfagdo, onde o aluno podera fazer elogios e/ou sugestdes ao curso.

Outras Informagdes:

Curso gratuito e aberto, sem necessidade de processo seletivo.

O curso precisa ser realizado em até 6 semanas, conforme cronograma da turma.

Recomenda-se a dedicagcdo média de 5 horas por semana para realizagdo do curso.

O certificado sera emitido pelo sistema apds o término do curso, podendo ser salvo ou impresso pelo aluno.
Todos os certificados possuem certificagdo digital.

InformacGes sobre os periodos de inscricdo e de realizacdo das turmas estao disponiveis no formulario de

inscricao.

Tema: Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos e Instrumentos da PNRH

Carga Horaria: 30 horas
Modalidade: EaD
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Publico Alvo:

. Representante em instancia colegiada: Comités de bacias, Conselhos, etc.

° Servidor/ funcionario de 6rgdo executivo: Nacional, Estadual, Municipal, Entidade Delegataria/Agéncia
de Bacia.

. Sociedade em geral

Objetivos da aprendizagem: Compreender a importancia da cobranga como instrumento da Gestdo de Recursos
Hidricos.

Principais tépicos:

Mddulo 1. Cobranga Pelo Uso de Recursos Hidricos; Médulo 2. Passos Para a Implementagdo da Cobranga;
Mddulo 3. Mecanismos e Valores de Cobranga; Mddulo 4. Experiéncias Brasileiras; Mddulo 5. Aprendizagem e
Desafios

Metodologia:

Este curso é disponibilizado na modalidade a distancia, via internet, por meio da plataforma Moodle. E um curso
autoinstrucional (sem tutoria), ou seja, o aluno navega livremente, ao longo da vigéncia do curso, pelos
conteudos sequenciados por mddulos, sem auxilio e/ou orientagdo de tutor.

O curso dispde de uma avaliagao final, na qual serd necessario atingir a pontuagao minima de 60% para aprovagdo
e obtengao de certificado.

Além disso, ha uma pesquisa de satisfagdo, onde o aluno podera fazer elogios e/ou sugestdes ao curso.

Outras Informagées:

Curso gratuito e aberto, sem necessidade de processo seletivo.

O curso precisa ser realizado em até 6 semanas, conforme cronograma da turma.

Recomenda-se a dedicagcdo média de 5 horas por semana para realizagdo do curso.

O certificado sera emitido pelo sistema apds o término do curso, podendo ser salvo ou impresso pelo aluno.
Todos os certificados possuem certificagdo digital.

Informacdes sobre os periodos de inscricao e de realizacdo das turmas estao disponiveis no formulario de

inscricao.

CODIFICACAO DE BACIAS HIDROGRAFICAS PELO METODO PFAFSTETTER

Tema: Gestdo da Informagdo sobre Recursos Hidricos

Carga Horaria: 20 horas

Modalidade: EaD

Publico Alvo:

° Servidor/Funcionario de 6rgdo executivo

Objetivos da aprendizagem: Propiciar um maior entendimento acerca da codificagdo oficial de bacias
hidrograficas do Brasil: o Método Otto Pfafstetter.

Principais topicos:

. A bacia hidrogréfica ottocodificada

. Determinacgao das areas de contribui¢do hidrografica
. Codificagdo de bacias

Metodologia:

Este curso é disponibilizado na modalidade a distancia, via internet, por meio da plataforma Moodle. E um curso
autoinstrucional (sem tutoria), ou seja, o aluno navega livremente, ao longo da vigéncia do curso, pelos
contetdos sequenciados por médulos, sem auxilio e/ou orientagdo de tutor.

O curso dispGe de uma avaliagdo final, na qual sera necessario atingir a pontuagdo minima de 60% para aprovagao
e obtencgdo de certificado.

Além disso, hd uma pesquisa de satisfagdo, onde o aluno podera fazer elogios e/ou sugestdes ao curso.

Outras Informagées:

Curso gratuito e aberto, sem necessidade de processo seletivo. O curso precisa ser realizado em até 5 semanas,
conforme cronograma da turma. Recomenda-se a dedicagdo média de 4 horas por semana para realizagao do
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curso. O certificado sera emitido pelo sistema apds o término do curso, podendo ser salvo ou impresso pelo
aluno. Todos os certificados possuem certificacdo digital.

COLETA E PRESERVACAO DE AMOSTRAS DE AGUA E SEDIMENTO

Tema: Hidrologia e Qualidade da Agua

Carga Horaria: 50 horas

Modalidade: semipresencial

Publico Alvo:

. Servidor/Funciondrio de 6rgdo executivo

Objetivos da aprendizagem: Capacitar os participantes a aplicar adequadamente técnicas de coleta e de
preservacdo de amostras de agua, organismos aquaticos e sedimentos para analises fisico-quimicas e bioldgicas.
Fornecer condi¢Ges aos participantes de contribuir para o planejamento de redes de monitoramento da
qualidade da 4gua e sedimentos.

Principais topicos:

. Parametros microbioldgicos: indicadores microbioldgicos, importancia sanitdria e parametros de
controle

. Parametros fisico-quimicos: importancia sanitaria e parametros de controle

. Parametros hidrobioldgicos: importancia sanitaria e parametros de controle

. Técnicas de coleta e preservacdo de amostras de agua de rios, represas e consumo humano

. Técnicas de coleta de sedimento

. Nog¢des de controle de qualidade da amostragem e equipamentos utilizados em campo

Metodologia:

O curso é desenvolvido em uma carga horaria de 50h/aula, distribuidas em 10 horas de ensino a distancia e 40
horas presenciais
Parceiros: CETESB, OTCA, Programa GEMS Water da ONU Ambiente, Agéncia Brasileira de Cooperagdo, UNESCO.

COMITE DE BACIA HIDROGRAFICA: O QUE E E O QUE FAZ?

Tema: Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos e Instrumentos da PNRH
Carga Horaria: 20 horas

Modalidade: EaD

Publico Alvo:

. Representante em instancia colegiada: Comités de bacias, Conselhos, etc.

. Servidor/ funcionario de 6rgdo executivo: Nacional, Estadual, Municipal, Entidade Delegataria/Agéncia
de Bacia.

. Sociedade em geral

Objetivos da aprendizagem: Ampliar o entendimento sobre as atribuicdes e responsabilidades do comité de
bacia e incentivar a participacdo da sociedade em geral na gestdo de recursos hidricos.

Principais topicos:

Médulo 1. O Comité de Bacia Hidrografica; Mddulo 2. O Surgimento dos comités de Bacia no Brasil; Mddulo 3.
Composigado e Atribui¢cGes dos Comités; Mddulo 4. A Criagdo e a Instalagdo de um Comité de Bacia; Médulo 5.
Comité de Bacia Interestadual

Metodologia:

Este curso é disponibilizado na modalidade a distancia, via internet, por meio da plataforma Moodle. E um curso
autoinstrucional (sem tutoria), ou seja, o aluno navega livremente, ao longo da vigéncia do curso, pelos
conteldos sequenciados por mddulos, sem auxilio e/ou orientacdo de tutor.

O curso dispde de uma avaliagao final, na qual sera necessdrio atingir a pontuagdo minima de 60% para aprovagao
e obtengao de certificado.

Além disso, hd uma pesquisa de satisfagdo, onde o aluno podera fazer elogios e/ou sugestdes ao curso.

Outras Informagoées:

Curso gratuito e aberto, sem necessidade de processo seletivo.
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O curso precisa ser realizado em até 5 semanas, conforme cronograma da turma.

Recomenda-se a dedicagdo média de 4 horas por semana para realizagdo do curso.

O certificado sera emitido pelo sistema apds o término do curso, podendo ser salvo ou impresso pelo aluno.
Todos os certificados possuem certificagdo digital.

COMITE DE BACIA HIDROGRAFICA: PRATICAS E PROCEDIMENTOS

Tema: Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos e Instrumentos da PNRH
Carga Horaria: 20 horas

Modalidade: EaD

Publico Alvo:

. Representante em instancia colegiada: Comités de bacias, Conselhos, etc.
° Servidor/ funcionario de 6rgdo executivo: Nacional, Estadual, Municipal, Entidade Delegatéria/Agéncia
de Bacia.

Objetivos da aprendizagem: Disseminar informacdes sobre o funcionamento de comités de bacia hidrografica.
Principais tdpicos:

Médulo 1. A Estrutura Organizacional dos Comités de Bacia Hidrografica

Mddulo 2. O Regimento Interno dos Comités de Bacias Hidrograficas

Médulo 3. O Funcionamento do Comité de Bacia Hidrografica

Mddulo 4. A Secretaria Executiva de um Comité de Bacia Hidrografica

Metodologia:

Este curso é disponibilizado na modalidade a distancia, via internet, por meio da plataforma Moodle. E um curso
autoinstrucional (sem tutoria), ou seja, o aluno navega livremente, ao longo da vigéncia do curso, pelos
conteldos sequenciados por médulos, sem auxilio e/ou orientagdo de tutor.

O curso dispde de uma avaliagao final, na qual serd necessario atingir a pontuagao minima de 60% para aprovagdo
e obtencao de certificado.

Além disso, ha uma pesquisa de satisfa¢do, onde o aluno podera fazer elogios e/ou sugestdes ao curso.

Outras Informagoes:

Curso gratuito e aberto, sem necessidade de processo seletivo.

O curso precisa ser realizado em até 5 semanas, conforme cronograma da turma.

Recomenda-se a dedicacdo média de 4 horas por semana para realiza¢do do curso.

O certificado sera emitido pelo sistema apds o término do curso, podendo ser salvo ou impresso pelo aluno.
Todos os certificados possuem certificagdo digital.

COMUNICACAO E GESTAO DE RECURSOS HiDRICOS

Tema: Governanga, Comunicagdo e Participagdo Social
Carga Horaria: 20 horas

Modalidade: EaD

Publico Alvo:

. Representante em instancia colegiada: Comités de bacias, Conselhos, etc.
° Servidor/ funcionario de 6rgdo executivo: Nacional, Estadual, Municipal, Entidade Delegataria/Agéncia
de Bacia.

Objetivos da aprendizagem: Capacitar o publico-alvo para que aprendam a identificar seus publicos, conhegcam
as ferramentas da comunicagdo social e aprendam a formular a melhor estratégia para entregar suas
informacOes e mensagens.

Principais tépicos:

. Comunicagao: origens e fundamentos; Conceitos e praticas em Comunica¢do Social; Canais de
comunicagao e formas de relacionamento; Planejamento de Comunicagdao
Metodologia:

Este curso é disponibilizado na modalidade a distancia, via internet, por meio da plataforma Moodle. E um curso
autoinstrucional (sem tutoria), ou seja, o aluno navega livremente, ao longo da vigéncia do curso, pelos
conteldos sequenciados por mddulos, sem auxilio e/ou orienta¢do de tutor.

46



O curso dispde de uma avaliagado final, na qual sera necessdrio atingir a pontuagdo minima de 60% para aprovagao
e obtencdo de certificado.

Além disso, ha uma pesquisa de satisfa¢do, onde o aluno podera fazer elogios e/ou sugestdes ao curso.

Outras Informacdes:

Curso gratuito e aberto, sem necessidade de processo seletivo. O curso precisa ser realizado em até 5 semanas,
conforme cronograma da turma. Recomenda-se a dedicagdo média de 4 horas por semana para realizagdo do
curso. O certificado sera emitido pelo sistema apds o término do curso, podendo ser salvo ou impresso pelo
aluno. Todos os certificados possuem certificacdo digital.

ANALISE POLITICA APLICADA A GOVERNANCA NA GESTAO DE RECURSOS HIiDRICOS

Tema: Governanga, Comunicagdo e Participagao Social

Carga Horaria: 40 horas, das quais 20 horas presenciais e 20 horas a distancia
Modalidade: Semipresencial

Inscrigoes:

Resultado da Selegdo:

Data do curso a distancia: (6 semanas)

Data do momento presencial:

Local: ANA, Setor Policial Sul, drea 5, bloco L, Sala de Capacitacdo

Publico Alvo:

. Representante em instancia colegiada: Comités de Bacias, Conselhos de Recursos Hidricos.

. Servidor/ funcionario de 6rgdo executivo: Nacional, Estadual, Municipal, Entidade Delegatdria/Agéncia
de Bacia.

Objetivos da aprendizagem: Ao final do curso, espera-se que os participantes tenham condi¢ées de compreender
aspectos politico-institucionais da gestdo hidrica; incorporar a pratica profissional abordagens e conceitos da
ciéncia politica; e reconhecer dilemas da gestdo de politicas publicas na democracia contemporanea.

Principais topicos:

1) Conceitos fundamentais: autoridade, poder, Estado, instituigdes, participagdo e representagdo

2) Sistema politico: federalismo e relagBes intergovernamentais, administragdo publica e sistema de regulagdo;
3) Sujeitos politicos: burocracia, empresas, partidos, ONGs, midia e movimentos sociais;

4) Gestdo de politicas publicas: processos de decisdo e mecanismo de implementacdo, arranjos institucionais e
capacidades estatais;

5) Governanga democratica: desafios das instancias de gestdo participativa, efetividade da participagdo social na
gestdo publica.

Metodologia:

Este curso é disponibilizado na modalidade semipresencial. A parte a distancia sera via internet, por meio da
plataforma Moodle, autoinstrucional (sem tutoria), ou seja, o aluno navega livremente, ao longo da vigéncia do
curso, pelos contetdos sequenciados por médulos, sem auxilio e/ou orientagdo de tutor.

O curso contara com um video de boas vindas com as orientagGes gerais do curso a distancia e dois atendimentos
online para estimular a interagdo prévia com o conteudo, sendo um chat no meio do curso e um webinario as
vésperas da fase presencial.

Nas aulas presenciais serdo realizadas exposi¢coes dialogadas e atividades em grupo para a aprofundamento dos
conteudos ministrados.

A parte a distancia precisa ser realizada em até 6 semanas, conforme cronograma da turma.

Recomenda-se a dedicacdo média de 5 horas por semana para realiza¢do do curso.

A participagdo no momento presencial é condicionada a aprovacdo no mddulo a distancia.

O certificado sera emitido pelo sistema apds o término do curso, podendo ser salvo ou impresso pelo aluno.
Todos os certificados possuem certificagao digital.

O mddulo a distancia dispde de exercicios de revisdo em cada médulo.

Além disso, hd uma pesquisa de satisfacdo, onde o aluno poderd fazer elogios e/ou sugestdes ao curso.
Selegdo:

O curso é gratuito e possui vagas limitadas, apds a inscricao os participantes passardo por uma sele¢do para as
30 vagas disponiveis. A selecdo levard em consideracgdo:
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- Prioridade para técnicos de drgdos gestores de recursos hidricos e membros de Comités de Bacia e Conselhos
de Recursos Hidricos;

- Participagdao em cursos anteriores da ANA relacionado a governanga, participagdo e ao Sistema Nacional de
Gerenciamento de Recursos Hidricos.

- Historico de desisténcias e/ou reprovacdes deste e de outros cursos em oportunidades anteriores.

- Preenchimento da justificativa de interesse pela capacitagdo, como por exemplo a relagdo entre os objetivos
do curso e as atividades desempenhadas no trabalho do candidato, a disponibilidade para a dedicacdo diaria
recomendada e para o comparecimento presencial nos dias em Brasilia — DF.

- Representatividade dos Estados.

O resultado da sele¢do sera anunciado por e-mail.

IMPORTANTE!

Caso o candidato perceba que, por qualguer motivo, ndo terd a disponibilidade de tempo indicada para
dedicagdo ao curso, serd possivel cancelar a inscrigdo. Se o curso ainda nao tiver comegado, a inscrigdo podera
ser cancelada por meio do e-mail: gean.carvalho@ana.gov.br.

Caso ja tenha comecado, ela podera ser cancelada, em até 15 dias, por meio do e-
mail: gean.carvalho@ana.gov.br. A ndo comunicac¢do da desisténcia implicard em sele¢Ges futuras.

AVALIACAO DE POLITICAS PUBLICAS

Tema: Programas e Projetos
Carga Horaria: 24 horas
Modalidade: presencial

Publico Alvo:
° Servidor/Funcionario de 6rgdo executivo
. Representante em instancia colegiada

Objetivos da aprendizagem: avaliar processos ligados a Politica Nacional de Recursos Hidricos e a seus
respectivos programas e projetos, com conhecimento sobre metodologias e instrumentos especificos de
avaliagdo de politicas publicas.

Principais topicos:

. A importancia do contexto na avaliagdo de politicas publicas

. Os principais métodos e modelos utilizados na andlise de politicas publicas, problematizando os limites
dessas metodologias

. Anélise de uma politica (ou programa) governamental, a luz do quadro tedrico selecionado
Metodologia:

Aulas expositivas, debates, realizacdo de oficinas e discussdes em grupo.

Outras Informagdées:

. Vagas limitadas. Apos a inscricdo os participantes selecionados irdo receber um e-mail de confirmacéo.
. A selecdo levara em consideragdo a representatividade dos Estados.
. O curso é gratuito e as atividades sdo desenvolvidas nas dependéncias da ANA.
. Ndo esta incluso custeio de didrias e passagens.
CAMINHO DAS AGUAS

Tema: Educacgdo e capacitacao

Carga Horaria: 30 horas

Modalidade: EaD

Publico Alvo:

. Sociedade em geral e formadores de opinido (professores).

Objetivos da aprendizagem: Promover a educagdo e a conscientizagdo da sociedade a partir de importantes
conceitos e praticas relacionados aos recursos hidricos.

Principais tdpicos:

. O planeta das aguas; Os multiplos usos da dgua; Gestdo inadequada das dguas e eventos criticos;
Praticas sustentaveis nas bacias hidrograficas; Instrumentos de gestdo de recursos hidricos.
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Metodologia:

Este curso é disponibilizado na modalidade a distancia, via internet, por meio da plataforma Moodle. E um curso
autoinstrucional (sem tutoria), ou seja, o aluno navega livremente, ao longo da vigéncia do curso, pelos
conteudos sequenciados por mddulos, sem auxilio e/ou orientagdo de tutor.

O curso dispde de uma avaliagao final, na qual serd necessario atingir a pontuagdao minima de 60% para aprovagdo
e obtencdo de certificado.

Além disso, ha uma pesquisa de satisfagdo, onde o aluno podera fazer elogios e/ou sugestdes ao curso.

Outras Informagdées:

Curso gratuito e aberto, sem necessidade de processo seletivo. O curso precisa ser realizado em até 5 semanas,
conforme cronograma da turma. Recomenda-se a dedicagdo média de 4 horas por semana para realizagdo do
curso. O certificado sera emitido pelo sistema apds o término do curso, podendo ser salvo ou impresso pelo
aluno. Todos os certificados possuem certificagao digital.

COBRANCA PELO USO DOS RECURSOS HIDRICOS

Tema: Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos e Instrumentos da PNRH
Carga Horaria: 30 horas
Modalidade: EaD

Publico Alvo:

e Representante em instancia colegiada: Comités de bacias, Conselhos, etc.

e Servidor/ funcionario de 6rgdo executivo: Nacional, Estadual, Municipal, Entidade Delegatéria/Agéncia de
Bacia.

e Sociedade em geral

Objetivos da aprendizagem: Compreender a importancia da cobranga como instrumento da Gestdo de Recursos
Hidricos.

GESTAO TERRITORIAL PARA RECURSOS HIDRICOS COM SOFTWARE LIVRE PARA CODIGO ABERTO

Tema: Gestdo da Informagdo sobre Recursos Hidricos

Carga Horaria: 40 horas

Modalidade: EaD

Publico Alvo:

. Servidor/Funcionario de érgdo executivo

Objetivos da aprendizagem: Analisar os dados geograficos para gestao territorial de recursos hidricos através de
Software Livre, enfatizando o uso de ferramentas de geoprocessamento e sensoriamento remoto, a partir de
uma visdo geral de suas aplicagdes.

Principais topicos:

. Fundamentos da gestdo territorial para recursos hidricos e caracterizagdo de bacias hidrograficas
. Conceitos basicos de geoprocessamento e cartografia

. Ferramentas e aplicacdo de geoprocessamento e sensoriamento remoto com énfase em recursos
hidricos

. Produgdo e manipulacdo de dados geograficos

Metodologia:

Este curso é disponibilizado na modalidade a distancia, via internet, por meio da plataforma Moodle. E um curso
autoinstrucional (sem tutoria), ou seja, o aluno navega livremente, ao longo da vigéncia do curso, pelos
contetdos sequenciados por mddulos, sem auxilio e/ou orientagdo de tutor.

O curso dispGe de uma avaliagdo final, na qual sera necessdrio atingir a pontuagdo minima de 60% para aprovagao
e obtencgdo de certificado.

Além disso, ha uma pesquisa de satisfagdo, onde o aluno podera fazer elogios e/ou sugestdes ao curso.

Outras Informagées:
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Curso gratuito e aberto, sem necessidade de processo seletivo. O curso precisa ser realizado em até 6 semanas,
conforme cronograma da turma. Recomenda-se a dedicagdo média de 7 horas por semana para realizagdo do
curso. O certificado sera emitido pelo sistema apds o término do curso, podendo ser salvo ou impresso pelo
aluno. Todos os certificados possuem certificagdo digital.

INTRODUCAO A GESTAO PARTICIPATIVA

Tema: Governanga, Comunicagdo e Participagdo Social
Carga Horaria: 30 horas
Modalidade: EaD

Publico Alvo:

° Representante em instancia colegiada: Comités de bacias, Conselhos, etc.

° Servidor/ funcionario de 6rgdo executivo: Nacional, Estadual, Municipal, Entidade Delegataria/Agéncia
de Bacia.

. Sociedade em geral

. Formador de opinido: diplomatas, ministério publico, professores, jornalista, etc.

Objetivos da aprendizagem: Apresentar principios, mecanismos e instrumentos institucionais, bem como
algumas técnicas basicas, para a atuagdo em processos de gestdo participativa, estimulando o interesse na
utilizacdo e desenvolvimento desses conhecimentos e habilidades.

Principais tdpicos:

Mddulo 1. O que é gestdo participativa? Por que fazer gestdo participativa?

Mddulo 2. Quais sdo as etapas desse processo? Quais os niveis de participagao?

Mddulo 3. Como podemos trabalhar participativamente? Quais sdo as principais caracteristicas desse trabalho?
Mddulo 4. Algumas ferramentas bdasicas: principais caracteristicas, vantagens e limitagoes.

Médulo 5. Como organizar e orientar os participantes durante as atividades?

Mddulo 6. Dicas para aplicar os conhecimentos trabalhados e continuar o aprendizado

Metodologia:

Este curso é disponibilizado na modalidade a distancia, via internet, por meio da plataforma Moodle. E um curso
autoinstrucional (sem tutoria), ou seja, o aluno navega livremente, ao longo da vigéncia do curso, pelos
conteudos sequenciados por mddulos, sem auxilio e/ou orientacgdo de tutor.

O curso dispde de exercicios de revisdo em cada mdédulo e de uma avaliagdo final, na qual sera necessario atingir
a pontuagdo minima de 60% para aprovacgao e obtengao de certificado.

Além disso, ha uma pesquisa de satisfagdo, onde o aluno podera fazer elogios e/ou sugestdes ao curso.

Outras Informagdées:

Curso gratuito e aberto, sem necessidade de processo seletivo.

O curso precisa ser realizado em até 6 semanas, conforme cronograma da turma.

Recomenda-se a dedicagcdo média de 5 horas por semana para realizagdo do curso.

O certificado sera emitido pelo sistema apds o término do curso, podendo ser salvo ou impresso pelo aluno.
Todos os certificados possuem certificagdo digital.

LEI DAS AGUAS

Tema: Marco Legal e Regulagdo
Carga Horaria: 20 horas
Modalidade: EaD
Publico Alvo:
. Representante em Instdncia Colegiada
. Servidor/ funcionario de érgdo executivo: Nacional, Estadual, Municipal, Entidade Delegataria/Agéncia
de Bacia.
. Sociedade em geral
Objetivos da aprendizagem: Compreender a Politica Nacional de Recursos Hidricos, seus instrumentos, os
conceitos basicos relacionados a gestdo das dguas, bem como identificar formas de atuagdo responsavel para o
uso e gestdo de recursos hidricos.
Principais tépicos:
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Mddulo 1. Politica Nacional de Recursos Hidricos: fundamentos, objetivos e diretrizes

Mddulo 2. Funcionamento do Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos

Mddulo 3. Instrumentos da Politica Nacional de Recursos Hidricos

Metodologia:

Este curso é disponibilizado na modalidade a distancia, via internet, por meio da plataforma Moodle. E um curso
autoinstrucional (sem tutoria), ou seja, o aluno navega livremente, ao longo da vigéncia do curso, pelos
conteldos sequenciados por mddulos, sem auxilio e/ou orientagdo de tutor.

O curso dispde de uma avaliagado final, na qual sera necessdrio atingir a pontuagdo minima de 60% para aprovagao
e obtencdo de certificado.

Além disso, ha uma pesquisa de satisfagdo, onde o aluno poderd fazer elogios e/ou sugestdes ao curso.

Outras Informacgdes:

Curso gratuito e aberto, sem necessidade de processo seletivo.

O curso precisa ser realizado em até 5 semanas, conforme cronograma da turma.

Recomenda-se a dedicacdo média de 4 horas por semana para realizagdo do curso.

O certificado sera emitido pelo sistema apds o término do curso, podendo ser salvo ou impresso pelo aluno.
Todos os certificados possuem certificagdo digital.

MEDINDO AS AGUAS: NOGOES DE PLUVIOMETRIA E FLUVIOMETRIA

Tema: Hidrologia e Qualidade da Agua

Carga Horaria: 10 horas

Modalidade: EaD

Publico Alvo:

. Sociedade em geral

Objetivos da aprendizagem: Ampliar o conhecimento sobre os recursos hidricos no que diz respeito a medigGes
e monitoramento das 4guas da chuva e dos rios, organizacdo estrutural de gerenciamento das informacdes
coletadas, uso e importancia dessas informagdes, automacdo na coleta de dados e modernizagdo da rede
meteoroldgica.

Principais topicos:

Médulo 1. A importancia dos recursos hidricos

Médulo 2. Medindo das chuvas

Médulo 3. Medindo os rios

Mddulo 4. Rede Nacional Hidrometeoroldgica

Metodologia:

Este curso é disponibilizado na modalidade a distancia, via internet, por meio da plataforma Moodle. E um curso
autoinstrucional (sem tutoria), ou seja, o aluno navega livremente, ao longo da vigéncia do curso, pelos
conteudos sequenciados por mddulos, sem auxilio e/ou orientacdo de tutor.

O curso dispde de uma avaliagao final, na qual sera necessdrio atingir a pontuagdo minima de 60% para aprovagao
e obtencgdo de certificado. Além disso, ha uma pesquisa de satisfacdo, onde o aluno poderé fazer elogios e/ou
sugestdes ao curso.

Outras Informagoées:

Curso gratuito e aberto, sem necessidade de processo seletivo.

O curso precisa ser realizado em até 3 semanas, conforme cronograma da turma.

Recomenda-se a dedicagdo média de 3 horas por semana para realizagdo do curso.

O certificado sera emitido pelo sistema apds o término do curso, podendo ser salvo ou impresso pelo aluno.
Todos os certificados possuem certificagdo digital.

MONITORAMENTO DA QUALIDADE DA AGUA EM RIOS E RESERVATORIOS

Tema: Hidrologia e Qualidade da Agua
Carga Horaria: 40 horas

Modalidade: EaD

Publico Alvo:
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° Servidor/Funcionario de érgdo executivo

Objetivos da aprendizagem: Aplicar os conceitos e ferramentas de monitoramento de qualidade de dgua em
rios e reservatdrios em atendimento a Politica Nacional de Recursos Hidricos e demais normativas legais e
institucionais pertinentes.

Principais tépicos:

. Fundamentos Legais sobre a Gestdo da Qualidade das Aguas

. Bases Conceituais para Monitoramento de Aguas Continentais

. Varidveis e Parametros de Qualidade de Agua em Rios e Reservatdrios
. Redes de Monitoramento

. Procedimentos Metodoldgicos para Coleta em Campo

. Sistemas de Informagdo para Monitoramento da Qualidade da Agua
Metodologia:

Este curso é disponibilizado na modalidade a distancia, via internet, por meio da plataforma Moodle. E um
curso autoinstrucional (sem tutoria), ou seja, o aluno navega livremente, ao longo da vigéncia do curso, pelos
conteudos sequenciados por mddulos, sem auxilio e/ou orientacgdo de tutor.

O curso dispde de uma avaliagdo final, na qual sera necessario atingir a pontuagdo minima de 60% para
aprovacdo e obtencdo de certificado.

Além disso, ha uma pesquisa de satisfagdo, onde o aluno podera fazer elogios e/ou sugestdes ao curso.
Outras Informagdées:

Curso gratuito e aberto, sem necessidade de processo seletivo.

O curso precisa ser realizado em até 6 semanas, conforme cronograma da turma.

Recomenda-se a dedicagcdao média de 7 horas por semana para realizagdo do curso.

O certificado sera emitido pelo sistema apds o término do curso, podendo ser salvo ou impresso pelo aluno.
Todos os certificados possuem certificagdo digital.

MONITORAMENTO E DIAGNOSTICO DA QUALIDADE DA AGUA

Tema: Hidrologia e Qualidade da Agua

Carga Horaria: 50 horas

Modalidade: semipresencial

Publico Alvo:

. Servidor/Funcionario de 6rgdo executivo (Brasil, América latina e paises de lingua portuguesa)
Objetivos da aprendizagem: Capacitar os participantes na analise de dados de agua, comunidades aqudticas e
sedimentos e na elaboragdo de relatdrios.

Principais topicos:

. Introducdo a qualidade da agua;

. Variaveis da qualidade da 4gua e objetivos do diagndstico de qualidade da agua;
. Padrdes de qualidade da dgua, comunidades aquaticas e sedimentos;

. Redes de Monitoramento, Caracterizagdao Geografica e Geragao de dados;

° Armazenamento e intercambio de dados;

° Tratamento e analise dos dados;

. Elaboragdo de mapas e disseminagao das informagGes espaciais;

. Elaboracdo de relatdrio e disseminacgdo das informacgdes.

Metodologia:

O curso é desenvolvido em uma carga horaria de 50h/aula, distribuidas em 10 horas de ensino a distancia e 40
horas presenciais.

Parceiros: CETESB, OTCA, Programa GEMS Water da ONU Ambiente, Agéncia Brasileira de Cooperacao,
UNESCO.

OUTORGA DO DIREITO DE USO DOS RECURSOS HIiDRICOS

Tema: Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos e Instrumentos da PNRH
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Carga Horaria: 20 horas

Modalidade: EaD

Publico Alvo:

° Representante em instancia colegiada: Comités de bacias, Conselhos, etc.

. Servidor/ funcionario de érgdo executivo: Nacional, Estadual, Municipal, Entidade Delegatéria/Agéncia
de Bacia.

. Usuario de agua/ empreendedor

Objetivos da aprendizagem: Compreender a importancia da outorga, fiscalizagdo e cadastro de usuarios como
instrumentos na implementacdo da Gestdo de Recursos Hidricos.

Principais tépicos:

Mddulo 1. Outorga de Direito de Uso de Recursos Hidricos

Mddulo 2. Fiscalizagdo do Uso de Recursos Hidricos

Mddulo 3. Cadastro de Usudrios de Recursos Hidricos Instrumentos da Politica Nacional de Recursos Hidricos
Metodologia:

Este curso é disponibilizado na modalidade a distancia, via internet, por meio da plataforma Moodle. E um curso
autoinstrucional (sem tutoria), ou seja, o aluno navega livremente, ao longo da vigéncia do curso, pelos
conteldos sequenciados por médulos, sem auxilio e/ou orientagdo de tutor.

O curso dispde de uma avaliagado final, na qual serd necessario atingir a pontuacdo minima de 60% para aprovacao
e obtencdo de certificado.

Além disso, ha uma pesquisa de satisfagdo, onde o aluno podera fazer elogios e/ou sugestdes ao curso.

Outras Informagoées:

Curso gratuito e aberto, sem necessidade de processo seletivo.

O curso precisa ser realizado em até 5 semanas, conforme cronograma da turma.

Recomenda-se a dedicagcdo média de 4 horas por semana para realizagdo do curso.

O certificado sera emitido pelo sistema apds o término do curso, podendo ser salvo ou impresso pelo aluno.
Todos os certificados possuem certificagdo digital.

PAGAMENTO POR SERVICOS AMBIENTAIS

Tema: Conservagao, uso racional e sustentavel da agua

Carga Horaria: 40 horas

Modalidade: EaD

Publico Alvo:

. Servidor/Funcionario de érgdo executivo

Objetivos da aprendizagem: Compreender os fundamentos bdsicos do PSA, descrevendo as principais
caracteristicas e formas de sua aplicagdo como instrumento econdmico de prote¢do e melhoria da oferta e
qualidade da agua.

Principais topicos:

. Pagamento por Servicos Ambientais; Panorama do PSA no Brasil; O Programa Produtor de Agua
Metodologia:

Este curso é disponibilizado na modalidade a distancia, via internet, por meio da plataforma Moodle. E um
curso autoinstrucional (sem tutoria), ou seja, o aluno navega livremente, ao longo da vigéncia do curso, pelos
conteldos sequenciados por mddulos, sem auxilio e/ou orientagdo de tutor.

O curso dispde de uma avaliagao final, na qual sera necessario atingir a pontuagao minima de 60% para
aprovacdo e obtencgdo de certificado.

Além disso, hd uma pesquisa de satisfagdo, onde o aluno podera fazer elogios e/ou sugestdes ao curso.
Outras Informagdes:

Curso gratuito e aberto, sem necessidade de processo seletivo.

O curso precisa ser realizado em até 6 semanas, conforme cronograma da turma.

Recomenda-se a dedicacdo média de 7 horas por semana para realiza¢do do curso.

O certificado sera emitido pelo sistema apds o término do curso, podendo ser salvo ou impresso pelo aluno.
Todos os certificados possuem certificagdo digital.
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PLANO DE RECURSOS HIDRICOS E ENQUADRAMENTO DOS CORPOS DE AGUA

Tema: Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos e Instrumentos da PNRH

Carga Horaria: 20 horas

Modalidade: EaD

Publico Alvo:

° Representante em instancia colegiada: Comités de bacias, Conselhos, etc.; Servidor/ funcionério de
orgdo executivo: Nacional, Estadual, Municipal, Entidade Delegataria/Agéncia de Bacia.

Objetivos da aprendizagem: Compreender o processo de organizacao dos diversos tipos de planos de recursos
hidricos e enquadramento de corpos de dgua com vistas a melhor gestdo de recursos hidricos.

Principais tdpicos:

Mddulo 1. Planos de Recursos Hidricos

Mddulo 2. O enquadramento dos Corpos de Agua

Metodologia:

Este curso é disponibilizado na modalidade a distancia, via internet, por meio da plataforma Moodle. E um curso
autoinstrucional (sem tutoria), ou seja, o aluno navega livremente, ao longo da vigéncia do curso, pelos
conteudos sequenciados por mddulos, sem auxilio e/ou orientacdo de tutor.

O curso dispde de uma avaliagado final, na qual sera necessdrio atingir a pontuagdo minima de 60% para aprovagao
e obtencdo de certificado.

Além disso, hd uma pesquisa de satisfacdo, onde o aluno podera fazer elogios e/ou sugestdes ao curso.

Outras Informagoes:

Curso gratuito e aberto, sem necessidade de processo seletivo. O curso precisa ser realizado em até 5 semanas,
conforme cronograma da turma. Recomenda-se a dedicagdo média de 4 horas por semana para realizagdo do
curso. O certificado sera emitido pelo sistema apds o término do curso, podendo ser salvo ou impresso pelo
aluno. Todos os certificados possuem certificacdo digital.
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PLANEJAMENTO, MANEJO E GESTAO DE BACIAS

Tema: Conservagao, uso racional e sustentdvel da agua

Carga Horaria: 40 horas

Modalidade: EaD

Publico Alvo:

. Servidor/ funcionario de érgdo executivo: Nacional, Estadual, Municipal, Entidade Delegatéria/Agéncia
de Bacia.

. Sociedade em Geral

Objetivos da aprendizagem: Apresentar os instrumentos de planejamento dos recursos hidricos e de gestdo de
bacias hidrograficas.

Principais topicos:

Médulo 1: A Bacia Hidrografica

Mddulo 2: Instrumentos de Planejamento e Manejo De Bacias

Mddulo 3: Técnicas e Praticas de Gestdo de Bacias Hidrograficas

Metodologia:

Este curso é disponibilizado na modalidade a distancia, via internet, por meio da plataforma Moodle. E um curso
autoinstrucional (sem tutoria), ou seja, o aluno navega livremente, ao longo da vigéncia do curso, pelos
conteudos sequenciados por mddulos, sem auxilio e/ou orientacdo de tutor.

O curso dispde de uma avaliagado final, na qual sera necessdrio atingir a pontuagdo minima de 60% para aprovagao
e obtencdo de certificado.

Além disso, hd uma pesquisa de satisfacdo, onde o aluno podera fazer elogios e/ou sugestdes ao curso.

Outras Informagdées:

Curso gratuito e aberto, sem necessidade de processo seletivo.

O curso precisa ser realizado em até 6 semanas, conforme cronograma da turma.

Recomenda-se a dedicagdo média de 7 horas por semana para realizagao do curso.

O certificado sera emitido pelo sistema apds o término do curso, podendo ser salvo ou impresso pelo aluno.
Todos os certificados possuem certificagdo digital.

QUALIDADE DA AGUA EM RESERVATORIOS

Tema: Hidrologia e Qualidade da Agua

Carga Horaria: 60 horas

Modalidade: EaD

Publico Alvo:

° Servidor/Funcionario de 6rgdo executivo

Objetivos da aprendizagem: Aplicar os fundamentos de gestdo da qualidade da agua em reservatoérios no
cotidiano profissional com vistas a garantia dos usos multiplos da agua em contextos local, regional, nacional e
América Latina.

Principais topicos:

. Reservatorios; Qualidade da agua em reservatérios; Gerenciamento da qualidade de agua dos
reservatorios

Metodologia:

Este curso é disponibilizado na modalidade a distancia, via internet, por meio da plataforma Moodle. E um curso
autoinstrucional (sem tutoria), ou seja, o aluno navega livremente, ao longo da vigéncia do curso, pelos
conteldos sequenciados por mdédulos, sem auxilio e/ou orientagdo de tutor. O curso dispde de uma avaliagdo
final, na qual serd necessario atingir a pontuagao minima de 60% para aprovacdo e obtengao de certificado. Além
disso, ha uma pesquisa de satisfacdo, onde o aluno podera fazer elogios e/ou sugestdes ao curso.

Outras Informagoées:

Curso gratuito e aberto, sem necessidade de processo seletivo. O curso precisa ser realizado em até 6 semanas,
conforme cronograma da turma. Recomenda-se a dedicagdo média de 7 horas por semana para realizagdo do
curso. O certificado sera emitido pelo sistema apds o término do curso, podendo ser salvo ou impresso pelo
aluno. Todos os certificados possuem certificagdo digital.

55



56



SALA DE SITUAGAO: FIQUE POR DENTRO

Tema: Hidrologia e Qualidade da Agua

Carga Horaria: 4 horas

Modalidade: EaD

Publico Alvo:

. Sociedade em geral

Objetivos da aprendizagem: Conhecer e entender a importancia e contribuicdo da Sala de Situagdo da ANA na
prevencdo de desastres naturais.

Principais tépicos:

. Sala de Situagdo: como a ANA contribui para a prevengdo e enfrentamento de desastres naturais;
Objetivos da Sala de Situacdo; Dados reunidos pela Sala de Situagdo: de onde vem, para onde vdo
Metodologia:

Este curso é disponibilizado na modalidade a distancia, via internet, por meio da plataforma Moodle. E um curso
autoinstrucional (sem tutoria), ou seja, o aluno navega livremente, ao longo da vigéncia do curso, pelos
conteudos sequenciados por médulos, sem auxilio e/ou orientacgdo de tutor. O curso dispde de uma avaliagdo
final, na qual sera necessario atingir a pontuagao minima de 60% para aprovacgao e obtencao de certificado.
Além disso, ha uma pesquisa de satisfa¢do, onde o aluno podera fazer elogios e/ou sugestdes ao curso.

Outras Informagées:

Curso gratuito e aberto, sem necessidade de processo seletivo. O curso precisa ser realizado em até 3 semanas,
conforme cronograma da turma. O certificado sera emitido pelo sistema apds o término do curso, podendo ser
salvo ou impresso pelo aluno. Todos os certificados possuem certificacdo digital.

SISTEMAS DE INFORMAGAO NA GESTAO DAS AGUAS: CONHECER PARA DECIDIR

Tema: Gestdo da Informagdo sobre Recursos Hidricos
Carga Horaria: 20 horas
Modalidade: EaD

Publico Alvo:

° Servidor/Funcionario de 6rgdo executivo
. Representante em instancia colegiada

. Sociedade em geral

Objetivos da aprendizagem: Compreender a importancia do sistema de informagGes sobre recursos hidricos
como instrumento na Gestdo Integrada da Agua.
Principais topicos:

. Aspectos conceituais dos sistemas de informacao

. Sistemas de informagdo sobre recursos hidricos

. O Sistema Nacional de Informagdes sobre Recursos Hidricos (SNIRH)
. Experiéncias brasileiras

. Aprendizagens e desafios

Metodologia:

Este curso é disponibilizado na modalidade a distancia, via internet, por meio da plataforma Moodle. E um curso
autoinstrucional (sem tutoria), ou seja, o aluno navega livremente, ao longo da vigéncia do curso, pelos
contelidos sequenciados por mddulos, sem auxilio e/ou orientagdo de tutor. O curso dispde de uma avaliacdo
final, na qual sera necessario atingir a pontuagao minima de 60% para aprovacgado e obtengao de certificado.
Além disso, hd uma pesquisa de satisfagdo, onde o aluno podera fazer elogios e/ou sugestdes ao curso.

Outras Informagées:

Curso gratuito e aberto, sem necessidade de processo seletivo. O curso precisa ser realizado em até 6 semanas,
conforme cronograma da turma. Recomenda-se a dedicagdo média de 5 horas por semana para realizagdo do
curso. O certificado sera emitido pelo sistema apds o término do curso, podendo ser salvo ou impresso pelo
aluno. Todos os certificados possuem certificacdo digital.
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REFLEXOES PARA TRANSFORMACOES DEMOCRATICAS NA GESTAO DAS AGUAS

Tema: Governanga, Comunicagdo e Participagdo Social
Carga Horaria: 10 horas
Modalidade: EaD

Publico Alvo:
. Formador de opinido (professor, jornalista, procurador, diplomata, etc.)
. Sociedade em geral

Objetivos da aprendizagem: Refletir e compartilhar ideias sobre os desafios das transformagdes democraticas.
Principais tdpicos: O curso convida ao aluno a interpretar um mapa imaginario com caminhos e cursos d’agua
que passam por topicos que induzem a reflexdao do leitor. Entre os tdpicos abordados estdo as questdes e
posturas democraticas, autoritarias, criticas, passivas, proativas, as diversidades existentes e muito outros que
se inserem no universo de coletivo de educadores.

Metodologia:

Este curso é disponibilizado na modalidade a distancia, via internet, por meio da plataforma Moodle. E um curso
autoinstrucional (sem tutoria), ou seja, o aluno navega livremente, ao longo da vigéncia do curso, pelos
conteudos sequenciados por mddulos, sem auxilio e/ou orientagdo de tutor.

O curso dispde de uma avaliagao final, na qual sera necessdrio atingir a pontuagdo minima de 60% para aprovagao
e obtencao de certificado.

Além disso, hd uma pesquisa de satisfagdo, onde o aluno podera fazer elogios e/ou sugestdes ao curso.

Outras Informagoes:

Curso gratuito e aberto, sem necessidade de processo seletivo.

O curso precisa ser realizado em até 3 semanas, conforme cronograma da turma.

Recomenda-se a dedicagcdo média de 3 horas por semana para realizagdo do curso.

O certificado sera emitido pelo sistema apds o término do curso, podendo ser salvo ou impresso pelo aluno.
Todos os certificados possuem certificagdo digital.
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ANEXO VIl - Lista de Contatos

Contatos dos Atores das Instancias Executiva e Colegiada

Instituicao Fungao Contato
José Sarney Filho gab@sema.df.gov.br
(Secretario)
SEMA

Maria Cristina Coimbra Marodin e Mona
Grimouth Bittar

cristinamarodin@gmail.com/
monasemadf@gmail.com

Agéncia ADASA

Paulo Sérgio Bretas de Almeida Salles
(Diretor-Presidente)

presidencia@adasa.df.gov.br
61 3966-7508 / 61 39614957

Dennis Monteiro B. Q. do Valle e Augusta
Gongalves Dantas (Recursos Humanos)

dennis.valle@adasa.df.gov.br/
augusta.dantas@adasa.df.gov.br

Alba Evangelista Ramos (executoras)
Tatiana T F M Matsunaga

alba.ramos@adasa.df.gov.br
tatiana.matsunaga@adasa.df.gov.b
r

IBRAM

Claudio Trinchdo (Presidente)

presidéncia@ibram.df.gov.br
Telefone: 3214-5601

Moénica Cristina Carvalho de Sousa e lonise
Cavalcante (Recursos Humanos)

monica.sousa@ibram.df.gov.br/
ionise.cavalcante@ibram.df.gov.br

Comité de Bacia
Hidrografica dos Afluentes
do Rio Paranaiba no
Distrito Federal (CBH
Paranaiba-DF)

Ricardo Tezini Minoti (Presidente)

rtminoti@unb.br
(61) 3107 0936/ 99222-4242

Carlos Alberto de Miranda Aviz (Vice-
Presidente)

camaaviz@hotmail.com
(61) 99983-4285

Alba Evangelista Ramos (Secretaria-Geral)

alba.ramos@adasa.df.gov.br
(61) 3961-4913

Comité de Bacia
Hidrografica dos Afluentes
do Rio Preto no Distrito
Federal (CBH Preto-DF)

Claudio Malinski (Presidente)

claudiomalinski@coopadf.com.br
(61) 99964-3840

José Brilhante Neto(Vice-Presidente)

neto.brilhante@gmail.com
(61) 98233-5335

Alba Evangelista Ramos (Secretdria-Geral)

alba.ramos@adasa.df.gov.br
(61) 3961-4913

Comité de Bacia
Hidrografica dos Afluentes
do Rio Maranhdo no
Distrito Federal (CBH
Maranh&o-DF)

Andreia Ferreira de Aguiar (Presidente)

drikacolli@gmail.com
(61) 99917-4532

Rodolfo Siqueira Brito(Vice-Presidente)

rodolfosbrito@gmail.com
(61) 99192-6852

Alba Evangelista Ramos (Secretaria-Geral)

alba.ramos@adasa.df.gov.br
(61) 3961-4913
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ANEXO 18



COMPONENTE I: Funcionamento

Indicador

Descricao da Meta

Resp. primario

I.1 Aprovacgao do Quadro de

Negociagdo com os comités e aprovagédo do Quadro
de Indicadores e Metas pelo Conselho Estadual, como

. I ; ~ CERH
Indicadores e Metas requisito parcial para a contratacao
1.2 Instrumento formal de criacio Comité formalmente criado, em conformidade com os EE
' ¢ normativos do SEGREH
. Regimento Interno elaborado e aprovado pelo comité, n
[.3 Regimento Interno . . Comité
em conformidade com a norma estadual pertinente
Processos eleitorais realizados tempestivamente e os
[.4 Mandatos e processos eleitorais | mandatos encontram-se vigentes, conforme previsao Comité
regimental ou norma estadual pertinente
i o Reunibes ordinarias realizadas conforme previsido oA
I.5 Reunides ordinarias : : Comité
regimental ou norma estadual pertinente
. Quérum minimo regimental alcangado nas reunides a
[.6 Quérum oo Comité
ordinarias
Convocagoes para reunides (ordinarias e
[.7 Conformidade Documental extraordinarias) realizadas com a antecedéncia Comité
regimental prevista, além de atas elaboradas e
aprovadas tempestivamente
- Plano de trabalho anual aprovado até a primeira
[.8 Plano de Trabalho e Relatério x provad P L
o reuniao do ano corrente. Relatério anual de atividades A
de Atividades Comité

do ano anterior aprovado na primeira reunido do ano
seguinte




1.9 Apoio técnico e logistico

Orgao/Entidade Estadual prové, ao Comité, os apoios
técnico e logistico necesséarios ao cumprimento das
metas

EE




COMPONENTE II: Capacitagao

Indicador

Descricao da Meta

Resp. primario

[I.1 Capacitagéo de
membros novos

Em até 120 dias apds a posse de novos membros no
Comité promove-se agao de capacitacao,
contemplando tematica compativel com o nivel de
implementacao da gestao de recursos hidricos na
respectiva bacia e carga horaria minima de 16h.

EE e/ou Comité
(informar)

[1.2 Plano de Capacitagcéo
(aprovagéao/revisao)

Plano de Capacitagao especifico, baseado em
competéncias, elaborado para o Comité de acordo
com as suas necessidades e peculiaridades, aprovado
e vigente. (o Plano de Cap. devera ser revisado ou
validado a cada ciclo)

EE e/ou Comité
(informar)

[1.3 Implementacgéo e
Monitoramento do
Plano de Capacitagao

Acdes previstas no Plano de Capacitagéo,
encontram-se em implementacao conforme
cronograma (indicar % de atendimento)

EE e/ou Comité
(informar)




COMPONENTE lll: Comunicagao

Indicador

Descricao da Meta

Resp. primario

I11.1 Sitio Eletronico ou

Fan Page em rede Manutengéao e atualizagdo de sitio eletronico, ou EE e/ou

social 9 pagina publica em rede social, como instrumento Comité
de divulgacao da atuagédo do Comité (informar)

1.2 Plano de Plano de Comunicacgao, elat_)orado para o Qomlte de EE e/ou

o acordo com as suas necessidades e peculiaridades, n

Comunicacao . s Comité

~ . aprovado e vigente. (o Plano de Comunicagao .

(aprovagao/revisao) (informar)

devera ser revisado ou validado a cada ciclo)

[11.3 Implementagao e
Monitoramento do
Plano de Capacitagao

Acoes previstas no Plano de Comunicagao
encontram-se em implementacao conforme
cronograma (indicar % de atendimento)

EE e/ou Comité
(informar)




COMPONENTE IV: Cadastro Nacional de Instancias Colegiadas do SINGREH - CINCO

Indicador

Descrigao da Meta

Resp. primario

IV.1 Conhecimento dos membros
(entidades e representantes)

Manutencao de base de dados e informagdes
atualizada, contendo a composicdo do Comité,
entidades e membros, titulares e suplentes, mandatos,
enderecos, status de capacitagao, dentre outras
informacdes, conforme padrao definido pela ANA

Comité

IV.2 Conhecimento da Atuagao

Manutencgéo de base de dados e informactes
atualizada, contendo o registro da atuagéo do Comité
(convocatorias, atas, resolugbes, mogdes, relatérios
de atividades), conforme padrao definido pela ANA

Comité

IV.3 Conhecimento dos
Instrumentos

Manutengéo da base de conhecimento atualizada,
considerando o status da implementagédo e ao menos
os conteudos afetos aos instrumentos de gestédo sob
governabilidade do Comité (Plano, Enquadramento,
Cobranga)

Comité




COMPONENTE V: Instrumentos

Indicador Descricao da Meta Resp. primario
V.1 TDR para Plano e Aprovacéao de TDR para elaboracéo de Plano e/ou EE e/ou Comité
Enquadramento Enquadramento (informar)

V.2 Plano Aprovado

Plano de Recursos Hidricos da bacia hidrografica
aprovado pelo Comité, em conformidade com os
normativos estaduais pertinentes

EE e/ou Comité
(informar)

V.3 Enquadramento Aprovado

Proposta de Enquadramento dos corpos d'agua
aprovada pelo Comité, incluindo plano de
efetivagao, em conformidade com os normativos
estaduais pertinentes

EE e/ou Comité
(informar)

V.4 Estudos para implementacéao
de Cobranca

Elaboragao de estudos para implementacao da
cobrancga na bacia hidrografica, em conformidade
com os normativos estaduais pertinentes.

EE e/ou Comité
(informar)

V.5 Aprovagédo de Cobranca

Cobranca aprovada na bacia hidrografica, em
conformidade com os normativos estaduais
pertinentes.

EE e/ou Comité
(informar)

V.6 Revisdo do Plano

Revisao de Plano elaborada e aprovada pelo Comité,
em conformidade com os normativos estaduais
pertinentes.

EE e/ou Comité
(informar)

V.7 Revisao do Enquadramento

Revisao de Proposta de Enquadramento dos corpos
d'agua elaborada e aprovada pelo Comité,

incluindo plano de efetivagao, em conformidade com
os normativos estaduais pertinentes.

EE e/ou Comité
(informar)

V.8 Revisao da Cobranca *

Revisdo de mecanismos e/ou valores de cobranca
aprovada pelo Comité, em conformidade com os
normativos estaduais pertinentes.

EE e/ou Comité
(informar)

V.9 Atuagéo politicoinstitucional *

PROGRAMA DE CAPACITACAO DE
PROFESSORES DA REDE PUBLICA COM
ABRANGENCIA

SOBRE TODA A BACIA HIDROGRAFICA

EE e/ou Comité
(informar)

V.10 Situacéo especial (Alocagao
Negociada, condic&o de
entrega, etc) *

LEVANTAMENTO DA SITUACAO ATUAL DAS
NASCENTES DENTRO DA BACIA HIDROGRAFICA

EE e/ou Comité
(informar)




COMPONENTE VI: Acompanhamento e Avaliagao

Indicador

Descricao da Meta

Resp. primario

VI.1 Agdes conjuntas de
Acompanhamento e
Avaliagao

Atender as convocagoes ou solicitagbes
do Conselho Estadual, do Org&o /
Entidade Estadual ou da ANA, indicando
representantes para participar das
atividades de acompanhamento e
avaliagcao da implementagao do
PROCOMITES

Comité, CERH e EE

V1.2 Avaliagao da
efetividade do
programa

Responder questionario ou outro
documento formulado pela ANA, ou ainda
participar de atividade proposta pela ANA
, como subsidio para avaliagao da
efetividade das agdes do Programa

Comité, CERH e EE

VI.3 Autoavaliagédo do

Responder questionario ou outro
documento formulado pela ANA, ou ainda
participar de atividade proposta pela ANA,

con . L ~ Comité
Comité como subsidio para avaliagdo da atuagao
do comite no dmbito do Sistema Estadual
de Recursos Hidricos
Acompanhar o processo de
V1.4 Acompanhamento do implementacao do Programa em cada
PROCOMITES pelo comité, mediante a constituicao de Grupo CERH
Conselho Estadual de de Trabalho, Camara Técnica Temporaria
Recursos Hidricos ou outra instancia especifica no ambito do
Conselho Estadual de Recursos Hidricos.
;/éli %i:g';i%ao das Metas Metas do comité aferidas e certificadas
pelo Conselho Estadual de Recursos CERH

Estadual de Recursos
Hidricos

Hidricos
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Abril / Maio / Junho (@ABHA
Edicao 1/ 2023 L~

CBH MARANHAO - DF

INFORMATIVO
CBH MARANHAO-DF

O informativo CBH Maranh&o-DF € um
boletim eletrénico trimestral que redne
as principais a¢cdes do Comité de Bacia
realizadas nos ultimos trés meses.
Essas atividades podem ser conferidas
no informativo por ordem cronolégica
crescente.

Essa é a primeira edicao do boletim,
gue tem a proposta de reforcar a
transparéncia das atividades
institucionais do comité, além de prestar
contas a comunidade das ac¢bes do
CBH Maranhao no Distrito Federal.

Presidente: lIdenilda de Oliveira Silva
Vice-presidente: Andreia Aguiar
Secretaria-geral: Patricia Valls e Silva

Equipe ABHA DF

Supervisora administrativa: Karine Karen
Auxiliar administrativa: Camila Areal
Assessora de comunicagao: Mariana Libanio

Escritério de apoio - ABHA Gestio de Aguas
SAUS quadra 4 lote 09/10, sala 934. Ed. Victoria
Office Tower Cep: 70070938 Brasilia - DF



Abril / Maio / Junho

FALAVRAUADIRETORIA

O Comité de Bacias Hidrograficas dos
Afluentes do Rio Maranhao € um espaco
muito importante de participagao no
debate sobre o uso da agua.

A regiao onde esta localizado o Rio
Maranhao ¢é bastante rica quando
pensamos na sua biodiversidade de fauna,
flora, além de ser nascente de duas
grandes bacias (Maranhao e Parana).

Nos ultimos anos, o local vem sofrendo
com o avanc¢o das ocupacdes inadequadas
em areas de nascentes, corregos, matas,
com intensificacdo dos assentamentos
humanos, além da abertura de estradas
que impactam na sustentabilidade e
equilibrio ambiental.

O CBH Maranhao tem feito um trabalho
de conscientizacdo da populacao local,
para mostrar como o avango desses
desequilibrios podem impactar na
qualidade de vida das pessoas da regiao e
na disponibilidade de recursos naturais,
comprometendo o futuro das proximas
geracgoes.

Queremos para o0s proximos anos ampliar
essas acoes com trabalhos de valorizacao
das belezas locais, sensibilizacdo da
populacao sobre os desafios e
mobilizacao para preservarmos a regiao
da Bacia do Rio Maranhao.

Ildenilda de Oliveira Silva
Presidente do CBH Maranhd&o-DF

 MOBILIZAGRD

Integrantes do CBH Maranhao-DF participam da caminhada em defesa da Estacao
Ecolégica Aguas Emendadas, realizada no dia 28 de maio. Na ocasido, o entdo
presidente do comité, Rodolfo de Brito lembrou a necessidade de inserir a regidao de
Aguas Emendadas no Plano de Recursos Hidricos, cuja contratacdo estd prevista

para acontecer em 2023.



Abril / Maio / Junho

No dia 10 de junho, membros do CBH
Maranhédo, ICMBio e APA Planalto Central
realizaram a IV Expedicdo do Rio Maranhéo,
uma atividade de monitoramento de caiaque

pelo Rio Maranhao para vistoria fluvial.

O programa percorreu 17 km de caiaque,
documentando os impactos ambientais, o
desmatamento, e registrando a fauna local.




Abril / Maio / Junho

Membros e convidados participaram
da 37° Reunido Ordinéria e
Assembleia de Posse, na sede da
Adasa, em Brasilia, no dia 14 de
junho.

A Reunido Ordinaria finalizou
guestdes referentes a gestdo 2018-
2023, aprovou atas, atualizou
informes e apresentou o relatério de
atividades do ano 2022.

Durante a reunido, a equipe da Abha
Gestdo de Aguas se apresentou aos
presentes e explicou sobre suas
atividades como secretaria executiva
dos comintés de bacias do Distrito
Federal.

Os membros do CBH Maranhéo-DF,
gestdo 2018-2023 receberam um
certificado de participacédo, como
forma de agradecimento pelo
relevante trabalho prestado a
sociedade.

Apenas uma chapa se apresentou para a eleicdo do CBH Maranh&o DF. Eleita por
aclamacdao, a nova diretoria 2023-2025 do comité € formada apenas por mulheres:

- Presidente: lldenilda de Oliveira Silva (usuaria - Roca Culinaria Caipira)

- Vice-presidente: Andreia Ferreira de Aguiar (sociedade civil- Asfer - Associacao dos
moradores da Fercal)

- Secretaria-geral: Patricia Valls e Silva (Poder Publico - Ibram).

Os novos membros do CBH também tomaram posse durante a reunido ordinaria.

A diretoria do Comité definiu que a proxima reunido extraordinaria sera dia 9 de agosto e
a segunda ordinaria ficou marcada para o dia 8 de novembro de 2023



Julho / Agosto / Setembro (@ABHA
Edicao 2/2023 ~—

CBH MARANHAO - DF

INFORMATIVO
CBH MARANHAO-DF

Fotos: Na Roga Fotos: Mafi"'rcelo Telles

Nessa segunda edicdo do informativo
trimestral do CBH Maranh&o-DF temos
as primeiras iniciativas da nova gestao

Presidente: lldenilda de Oliveira Silva
Vice-presidente: Andreia Aguiar
Secretaria-geral: Patricia Valls e Silva

2023/2025.
Equipe ABHA DF Ao longo dos Ultimos meses foram
Supervisora administrativa: Karine Karen elaborados formularios e aplicados
Auxiliar administrativa: Camila Areal questionarios afim de conhecer melhor
Assessora de comunicagdo: Mariana Libanio 0 publico e a situacdo dos trabalhos até
aqui desenvolvidos pelo CBH

Escritério de apoio - ABHA Gestao de Aguas Maranhao-DF. ) o
SAUS quadra 4 lote 09/10, sala 934. Ed. Victoria Agora, o comité trabalha para restituir,

Office Tower Cep: 70070938 Brasilia - DF ainda em 2023, sua Camara Técnica e
Grupo de Trabalho.



Julho / Agosto / Setembro

FALAVRAUADIRETORIA

Iniciamos uma nova gestdo, e com ela a
vontade de fazermos um trabalho claro,
participativo e realista, pois sabemos dos
grandes desafios que temos pela frente no
Comité de Bacia Hidrografica dos Afluente
do Rio Maranh&o no Distrito Federal.

Temos em nOsSsO comité uma composicao
diversa e que podera ser muito frutifera para
os debates sobre essa gestao compartilhada
das aguas da bacia.

Como primeiras acdes, procuramos estreitar
lacos com a Adasa, além de parcerias com
entidades locais.

REUNIAO COM EQUIPE DA ABHA

A secretaria executiva do CBH Marahao-DF,
na figura da Abha, juntamente com nossa
secretéaria-geral, Patricia Valls, tém nos
auxiliado nos levantamentos acerca do perfil
do nosso comité, da situacdo da Camara
Técnica e do Grupo de Trabalho, para assim,
definirmos um planejamento de trabalho.

A regido da bacia do Rio Maranh&o é muito
rica, diversa, mas com diversas fragilidades.
Por isso, € tdo relevante o papel do comité,
enquanto espaco de debate,

guestionamentos e construcdo coletiva de
solucdes.

Andreia Aguiar
vice-presidente do CBH Maranhdo-DF

A equipe da Abha no Distrito Federal recebeu a nova diretoria do CBH Maranhao-DF para a primeira reunidao da

equipe.

Durante o encontro, foram apresentadas as metas do Procomités e apontados pontos a serem trabalhados, como a
capacitagao dos membros e a elaboracao da agenda de trabalho. A supervisora da Abha, Karine Campos, ainda
explicou a importancia do alinhamento das agdes do comité com a Secretaria Executiva.

A diretoria, formada apenas por mulheres, compartilhou algumas experiéncias de conscientizagdo e orientagdo da
comunidade local acerca da preservagao dos recursos hidricos e tragcou um breve panorama dos desafios futuros,
entre eles, trazer a comunidade local para o debate dentro do comité.



Julho / Agosto / Setembro

CBH e Adasa
estreitam parceria

Presidente e vice-presidente do CBH Maranhéo
DF, Nilda Oliveira e Andreia Aguiar, se reuniram
no dia 06 de julho com o diretor da Adasa,
Raimundo Ribeiro, para dialogo sobre possivel
parceria entre a instituicio e a comunidade
local da Fercal, para a realizagao do Il Festival
de Turismo de Aventura da Fercal, evento
previsto para o segundo semestre, ainda sem
data definida.

As representantes do CBH Maranhdo também
pediram apoio da Adasa na fiscalizagcao de
outorgas e da qualidade da agua na regido da
Fercal.

o)

(1)
QT

!


https://www.youtube.com/@cbhparanaiba-df2989

Julho / Agosto / Setembro

30 Reuniao Extraordinaria

Dando seguimento as atividades e
buscando maior transparéncia das acgoes,
0 CBH Maranhdo-DF realizou sua 302
Reunido Extraordinaria, na sede da
Adasa, contando com a participacdo de
seus membros representantes da
comunidade da bacia, usuério, sociedade
civil e do poder publico.

Conduzida pela secretaria-geral, Patricia
Valls e Silva, com auxilio da supervisora
da Abha, Karine Karen, a reunido
repassou informes e deliberacbes para
apreciacéo e aprovagcao dos membros

Adasz

]
il

gue participaram de forma presencial e
remota.

Logo no inicio da reunido, a secretaria-
geral convocou todos a participarem
das acOes para o cumprimento das
metas do Procomités, de forma a
auxiliar na implementacdo da politica
de recursos hidricos, fortalecimento,

além do apoio financeiro ao comité.
Entre as metas, a capacitacdo dos
novos membros, num prazo de 120
dias da data da posse (14 de junho).




Deliberacao 03 2023 -Plano de

Julho / Agosto / Setembro

A servidora da Adasa, Erica Yoshida de
Freitas, comunicou que a entidade ja assinou
contrato com empresa que ficara responsavel
pela elaboracdo da atualizacdo do Plano de
Gerenciamento Integrado de Recursos
Hidricos para as bacias de todo o Distrito
Federal (PGIRH) e nele também serdo
abordados estudos especificos nas areas do
rio Maranho.

ApGs a entrega dos produtos, serdo realizadas
oficinas de mobilizacdo com a sociedade para
a construcado dos planos de acdo do comité.

Foram aprovados por unanimidade os Planos
de Comunicacdo e Capacitacdo, as
deliberacdes do Plano de Trabalho de 2023, a
Deliberacédo ad referendum que tratou do
processo eleitoral complementar, Deliberacéo
referente a composi¢cdo e funcionamento das
Camaras Técnicas e do Grupo de Trabalho
sobre educacdo ambiental.

E 0 que dizem as Deliberagoes? i

o

Deliberacao 022025 - Ad
Referendum — Define normas.
procedimentos e criterios para o
processo eleitoral complementar

em atendimento ao Art. 00, § 12 do

Regimento Interno do CBH
Maranhao - DF

Trabalho e Asenda Anual de
2023 - CBH MaranhaoDF

Deliberacao 04 2023

N

-Camara Tecnica -

CBH MaranhaoDF

Deliberacao 032025 - -~
GT GTEA - CBH ‘ \
MaranhaoDF

-—

‘>

-

Deliberacdo referente a composicdo e
funcionamento das Cémaras Técnicas e do
Grupo de Trabalho sobre educagéo
ambiental.

Ainda h& vagas a serem preenchidas para
composicdo do CBH. Membros poderao
encaminhar sugestdes a diretoria, no qual
ficou deliberado na reunido que seguira um
formulario para preenchimento dos membros
sobre as indicagbes de novos representantes
para compor o CBH, atendendo ao que
preconiza o Regimento Interno do CBH que
seguird via convite.

A secretaria-geral finalizou, informando que,
este ano, o Encontro Nacional de Comités de
Bacias Hidrograficas- Encob, acontecera
também de forma remota, sendo necessaria
apenas inscricdo prévia. A participacdo dos
membros conta para fins de capacitacao.

Apresenta o Edital contendo as
normas e procedimentos para
aqueles que queiram
ingressar nas vagas

remanescentes no CBH
MaranhaoDF

Apresenta o planejamento do
CBH MaranhaoDF ate
dezembro de 2025

Informa sobre o funcionamento da
Camara Tecnica prevista no
Regimento Interno do CBH
Maranhao -DF

Institui o0 Grupo de Trabalho de Educacao
Ambiental (G'IPEA - CBH MaranhaoDF) para
desenvolver e apoiar iniciativas em
educacao ambiental, bem como
acompanhar o Plano de Capacitacao e

Plano de Comunicacao do CBH Maranhao-
DF, no ano de 2023.



Julho / Agosto / Setembro

Cobranca

Em 2019, os comités de bacias do Distrito
Federal dos afluentes dos rios Paranaiba-
DF, Preto e Maranhdo aprovaram uma
proposta de cobranca pelo uso dos
recursos hidricos de dominio do DF.

A proposta se sustenta na politica de
recursos hidricos, que consagra o
reconhecimento de que a agua é um
recurso limitado e dotado de valor
econdbmico. Em vista disso, prevé a
cobranga por seu uso.

Os recursos arrecadados, seréo revertidos
em investimentos nas bacias hidrograficas
e correspondem a uma taxa onde todos
contribuem para o coletivo.

Os comités de bacias, juntamente com o apoio da Secretaria Executiva por meio da Abha Gestéo de Aguas e
com a parceria da Adasa, promoveram curso de capacitacdo com bases nas politicas das aguas - distrital e
federal, com foco nos fundamentos, conceitos basicos, instrumentos e oportunidades de formacao para
participacdo ativa na gestdo dos recursos hidricos, para membros dos comités de bacias hidrogréficas do
Distrito Federal.

A capacitacdo faz parte de uma das metas do Programa Nacional de Fortalecimento dos Comités de Bacias
Hidrograficas — Procomités, para os integrantes dos comités de Bacias, especialmente os novos membros. O
Objetivo é promover o aprimoramento dos conhecimentos dos membros dos comités de bacia hidrografica do
Distrito Federal.



Julho / Agosto / Setembro

Primeiro dia de curso - modulos introdutérios

Palestrantes Alba Evangelista e Patricia Valls com membros que participaram de forma remota

Os mddulos do curso de capacitacdo para membros dos Comités de
Bacias Hidrogréficas do Distrito Federal tiveram inicio no dia 19 de
setembro, com a participacdo de duas representantes dos Comités.

O primeiro médulo foi apresentado pela atual presidente do CBH
Paranaiba-DF, Alba Evangelista, que com uma ampla experiéncia e
atuacao na gestao de recursos hidricos, falou sobre o protagonismo da
agua em varios marcos histéricos e a como se deu a construgcdo da
base legal que hoje existe acerca dos recursos hidricos.

Em seguida, a servidora do Instituto Brasilia Ambiental (Ibram),
secretéaria geral do CBH Maranhdo-DF, Patricia Valls, falou sobre a
forma como se deu a instituicdo dos comités no Distrito Federal, e
como acontece o funcionamento do Sistema de Gerenciamento de
Recursos Hidricos nas varias instancias governamentais. Patricia tem
forte atuacéo na gestdo dos comités de bacias desde a sua criacao.




Julho / Agosto / Setembro

Participantes do segundo dia de capacitacao

SEGUNDO DIA DE CURSO -
CONFLITO E COBRANCA

Com mdédulos dedicados ao debate sobre a cobranca,
enguanto instrumentos da politica de recursos e Gestao
de conflitos, o segundo dia do curso de capacitacdo
para membros dos comités de bacias teve a
participacdo de 22 membros e cinco convidados, tanto
remoto quanto presencial

O secretéario-geral do CBH Paranaiba-DF e servidor da
Caesbh, Carlo Renan Céceres de Brites falou sobre as
previsdes legais que amparam a cobranca pelo uso da
agua, os objetivos e beneficios da proposta e ressaltou
gque os valores arrecadados serdo revestidos em
investimentos em projetos e ac6es em prol das bacias
hidrogréficas. Ele lembrou que os comités ja debateram
o tema e aprovaram, em 2019, a cobranca. Na ocasiao,
também foram realizadas audiéncias e consultas
publicas para esclarecer dividas acerca da proposta.

Buscando facilitar e construir espacos empaticos de
didlogo nos embates sobre recursos hidricos, a
servidora da Adasa e mediadora de conflitos,

Samira lasbeck levantou a tematica sobre importancia
da mediacdo de conflitos socioambientais na
sociedade contemporanea.

Ela destacou o papel do mediador nos debates e a
importéncia de se conviver com as mais diversas
diferencas, podendo ser culturais, sociais, geracionais,
sempre buscando um relacionamento cooperativo
entre as partes envolvidas e atento aos limites legais.

Ao final da palestra, foi realizada uma dinamica de
grupo questionando pré-conceitos e paradigmas
estabelecidos.



PROXIMOS PASSOS

>> PREENCHIMENTO DE FORMULARIO PARA INDICACAO DE
REPRESENTANTES PARA AS VAGAS EM ABERTO:

Sociedade Civil:

| - Entidades ambientalistas ou relacionadas a interesses difusos: 1
vaga de titular e 2 de suplentes;

I - Sindicatos, associacbes técnicas ndo governamentais e
associacdes comunitérias: 1 vaga de suplente.

Usuarios:

| - Irrigacdo ou uso agropecudrio, compreendendo 0S usuarios com
captacdo de agua ou lancamento na bacia e as entidades
representativas desses usuarios: 2 vagas de suplente;

Il - Industria, mineracdo, captacdo e diluicAo de seus efluentes
industriais: 1 vaga de titular e 1 suplente;

Il - Lazer, turismo, aquicultura, pesca e usos nao consuntivos: 1 vaga
de suplente.

>> PREENCHIMENTO DE FORMULARIO PARA PARTICIPACAO NA

CAMARA TECNICA E GTEA.

CAPACITAGAO - 03/10 e 10/10

382 REUNIAO ORDINARIA: 08/11/2023 - Auditério Adasa -‘
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INFORMATIVO
CBH MARANHAO-DF

Para encerrar o ano de 2023, a tltima
edi¢cdo do informativo trimestral do
Comité da Bacia Hidrografica dos
Afluentes do Rio Maranh&o no Distrito
Equipe ABHA DF Federal (CBH) temos ac¢des que
retomam o funcionamento das
instancias de trabalho, como a
proposicao de criacdo da Camara
Técnica e do Grupo de Trabalho de

Presidente: lldenilda de Oliveira Silva
Vice-presidente: Andreia Aguiar
Secretaria-geral: Patricia Valls e Silva

Supervisora administrativa: Karine Karen
Auxiliar administrativa: Camila Areal
Assessora de comunicag¢ao: Mariana Libanio

Escritério de apoio - ABHA Gestio de Aguas Educagdo Ambiental. ,
SAUS quadra 4 lote 09/10, sala 934. Ed. Victoria O novo site do comite também comecou
Office Tower Cep: 70070938 Brasilia - DF a funcionar, abrigando documentos,

fotos e noticias do comité.


https://leiaisso.net/
https://leiaisso.net/
https://leiaisso.net/
https://leiaisso.net/
https://leiaisso.net/

PALAVRADDIGOMITEE

Sao enormes os desafios de reverter as
mudancas climaticas e seus impactos.

Por isso, é fundamental estruturarmos
canais que motivem discussdes propositivas
e que fortalecam acdes que possam mitigar
os danos sofridos pelo meio ambiente.

Nesse sentido, os Comités de Bacias
Hidrograficas s&o instrumentos de
fundamental importancia na articulacdo da
sociedade civil e diversos érgaos, visando
firmar uma grande rede de construcéo de

solucdes préticas e acdes coletivas.

Por isso acredito que o papel do Grupo de
Trabalho de Educacdo Ambiental (GTEA)
do CBH Maranhéo-DF sera de suma
importancia dentro dessas acdes, buscando
sempre embasar as decisdes cientifica e
legalmente para melhor esclarecer nossa
comunidade.

Finalizamos o ano cientes dos desafios,
mas esperanc¢osos frente as oportunidades
gue se tracaram no horizonte.

Cldudio Odilon
Coordenador do GTEA do CBH Maranhdo DF

COMITE DE BACIA
HIDROGRAFICA
DOS AFLUENTES DO RIO
MARANHAD

NO DISTRITO FEDERAL

ATOS OFICIAIS ~ A BACIA ~

Ja esta no ar o novo site do CBH
Maranhao-DF.

Nele é possivel encontrar documentos,
fotos e noticias das atividades e

programacdes do comité.

Acesse: www.cbhmaranhaodf.org.br

COMUNICAGAQ ~ LEGISLAGAOD E ESTUDOS ~

CONTATO

Noticias



ESECG-AElrecebe ReuniaolOrdinarkia

A Estacdo Ecologica Aguas Emendadas
(ESEC-AE) foi a sede da 38° Reunido
Ordinaria do CBH Maranhdo-DF, nesta
guarta-feira (8). A presidente do CBH
Maranhao-DF, lldenilda Silva conduziu os
trabalhos e fez a leitura dos documentos a
serem apreciados e aprovados.

Por unanimidade foi aprovada a ata da 302
Reunido Extraordinaria do CBH Maranhéo,
realizada no dia 15 de agosto.

A equipe da Abha Gestdo de Aguas fez a
apresentacdo do novo site do comité, que ja
estd no ar e sendo alimentado pela
secretaria gradativamente.

Na sequéncia, a presidente convocou 0sS
presentes a participarem do Encontro de
Integracéo dos Comités de Bacias do Distrito
Federal (Eicob), com a participacédo dos trés
comités de bacias do Distrito Federal.

Outro informe foi a participagcdo das
diretorias dos comités de bacias do DF no
debate sobre a regulamentacdao e
implantacdo Taxa de Fiscalizacédo de Usos

de Recursos Hidricos — TFU. A contribuicao
dos comités foi importante, alguns pontos
foram considerados e os coeficientes de
cobranca foram reajustados.

Capacitacao

Quanto a Capacitacao ofertada pelas 3
diretorias dos CBHs distritais, a presidente
informou que 17 membros do comité
participaram do Curso. Foram entregues
certificados de participacdo aos presentes na
Reunido Ordinaria.

Composicoes

Outro item de pauta foi sobre as vagas
remanescentes em aberto do comité. A
presidente do CBH informou que o retorno
dos formularios enviados, pedindo sugestéo
de nomes, foi baixo e pediu apoio dos
membros presentes para novas indicacdes
de nomes. O Grupo de Trabalho de
Educacdo Ambiental (GTEA) conseguiu
atingir o nimero necessario para o inicio das



atividades, com sua reunido marcada para o
inicio de dezembro.

As indicacgbes para a composi¢cdo da Camara
Técnica permanecem em aberto, devida ao
nao atendimento do nimero minimo de
participantes.

Durante a reunido foi sugerido um tema a ser
levado e debatido na Camara Técnica. A
possibilidade de criagdo de um Comité de
Bacia do Tocantins/Araguaia, entendo em vista
a integracao dos rios com o Rio Maranh&o. A
secretaria-geral, Patricia Valls, lembrou que,
apesar de nao haver ainda um comité formado,
ha um Plano da Bacia Hidrografica do Rio
Tocantins e Araguaia, disponivel no site do
governo do Estado.

Parceria

O representante da Adasa e membro do CBH
Maranh&o-DF, Claudio Odilon, anunciou o
projeto de parceria entre a Adasa e Ibram para
a implementacéo de atividades relacionadas
ao plano de manejo da Estacao Ecolbgica
Aguas Emendadas e outras atividades
ambientalmente sustentaveis. O programa ira

auxiliar na fiscalizacao, revisédo de diretrizes
da zona de amortecimento, implantar
programa de pesquisa e monitoramento da
regido, entre outras atividades. O
administrador da ESEC-AE, Gegisleu Darc
Jacinto, destacou os esforcos e desafios
nos cuidados da reserva e destacou a
relevancia da area de cerrado para a fauna
e flora.

Palestra

Ao final da reunido, o integrante dos
Guardides de Aguas Emendadas, Marcelo
Benini, fez uma palestra onde explicou a
relevancia da Estacdo Aguas Emendadas,
uma das mais importantes reservas
naturais do Distrito Federal e onde a uniao
de duas grandes bacias da América Latina,
a Tocantins/Araguaia e a Platina. Ele
destacou que a inacdo dos oOrgaos de
controle e fiscalizacdo faz com que ocorra
um avanco da degradacdo ambiental na
regido proxima ao rio  Maranhéo,
especialmente no entorno da Lagoa
Formosa, nascente do Rio Maranhao. Isso
estaria ocasionando impactos fisicos e
irreversiveis na regido, tanto no campo
ambiental, quanto social e econdémico.



O més de outubro deu sequéncia ao curso
de capacitacdo dos membros dos comités
de bacias do Distrito Federal.

O terceiro dia atividades abordou os
temas Agéncia de Bacias e Outorga.

O vice-presidente do CBH Paranaiba
(Federal), membro do CBH Paranaiba-DF e
servidor da Caesb, Fabio Bakker,
esclareceu pontos acerca das funcdes e
relevancia de uma Agéncia de Bacias na
gestao dos comités. Ele reforcou que a
agéncia € um bracgo executivo importante
para garantir o didlogo e a boa gestédo dos
conflitos.

Bakker lembrou um momento relevante
de atuacao do CBH Paranaiba-DF,
quando, em 2018, participaram da
construcao do decreto de Zoneamento do
Lago Paranoa. O documento definiu os
espacos corretos para a utilizagdo de
cada usuario do lago, a fim de evitar
acidentes. Ele ressaltou que a agéncia de
bacia possibilita o funcionamento pleno

CAPACITACAO

Outorga e Agéncia de Bacia

do comité para desenvolver seu
trabalho junto a sociedade e a
implementacao da cobrancga € que
viabiliza o trabalho das agéncias.

A outorga enquanto instrumento da
Politica Nacional de Recursos Hidricos
do Distrito Federal e sua relagdo com os
demais instrumentos de gestao foi o
tema abordado pelo coordenador de
outorgas da Adasa, Saulo Gregory Luzzi.
Ele destacou os mecanismos legais que
embasam a outorga no Distrito Federal,
os tipos e a relagao entre cobranca,
enquadramento, outorga e sistemas de
informacodes, enquanto dispositivos da
politica de recursos hidricos.

Luzzi reforgou a relevancia dos comités
de bacias enquanto espacos de
descentralizacao da tomada de decisao
sobre a distribuicdo da agua e
compartilhamento de responsabilidades,
como ocorreu nas alocag¢des negociadas,
implantadas nos rios Pipiripau, Extrema e
Jardim.

Sa



Ultimo dia de capacitacao

Com um total de 16 horas, o curso de
capacitagao para os membros dos comités de
bacias do Distrito Federal encerrou as
atividades com trés médulos ligados aos
instrumentos da Politica de Recursos Hidricos.

As palestras, que aconteceram no dia 10 de
outubro, iniciaram com explicacdes sobre o
funcionamento do Plano de Recursos Hidricos
no Distrito Federal, o Plano de Gerenciamento
Integrado de Recursos Hidricos do Distrito
Federal (PGIRH) e o Plano de Bacia do Rio
Paranaiba no DF. A servidora da Adasa,
Vandete Inés Maldane explicou que atualmente
0 PGIRH encontra-se em fase de atualizagao, e
0s préximos produtos a serem entregues irdo
subsidiar os futuros Planos de Bacias do Rio
Maranhao e do Rio Preto no DF.

A também servidora da Adasa, Juliana Pinheiro
Gomes, esclareceu como o Sistema de
Informacdes sobre Recursos Hidricos (SIRH)
funciona.

Atualmente é possivel acessar o SIRH pelo site
da Adasa.

Para finalizar, o servidor da Caesb e
secretario-geral do CBH Paranaiba-DF,
Carlo Renan de Brites, trouxe
informacdes sobre o Enquadramento
dos corpos hidricos. Ele explicou os
usos multiplos da agua e os requisitos
de qualidade condicionados por esse
guesito. Ele falou também de
instrumentos legais importantes, como a
Resolucdo Conama 357/2005, que
dispbe sobre a classificacdo dos corpos
de agua e diretrizes ambientais para o
seu enquadramento. Esse documento
também estabelece as condicdes e
padrdes de lancamento de efluentes.

Todos os participantes do curso de
capacitacao receberam certificacao, ja
gue o documento é necessario para a
comprovacao das metas estabelecidas
pelo Procomités (Programa Nacional de
Fortalecimento dos Comités de Bacias
Hidrograficas).



CBH Maranhao-DF participa de atividade de educacao
ambiental em escolas da regiao da Fercal
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O projeto Adasa nas escolas, que atua em toda a regiao do Distrito Federal, visitou na semana
do dia 20 de novembro, duas escolas inseridas na bacia do Rio Maranh&o, na regido da Fercal:
as escolas classe Engenho Velho e Sonhém de Cima.

A presidente do CBH, lldenilda Silva participou das atividades e destacou a relevancia do
projeto na formag&o de agentes responsaveis ambiental e socialmente, ajudando no aumento
de préticas sustentaveis.

A educacao ambiental pode ser uma importante ferramenta de formacéo e conscientizagéao de
criangas e jovens acerca do impacto que nossas agdes cotidianas causam no meio ambiente,
com vistas em reduzir danos ambientais.

Dessa parceria com a escola surgiu mais uma a¢ao do CBH Maranhao-DF, a palestra com o
professor no Centro Comunitario do Engenho Velho.

DU
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Professor apresenta projeto “As maos da Sonhém cuidando do nosso
bem: Agua, maior bem da nossa Comunidade”

“Ninguém nasce feito, € experimentando-nos no
mundo que nés nos fazemos”, j4 dizia o mestre
Paulo Freire, defensor de uma educacédo
dialégica e contextualizada.

E é nas trilhas da construgdo coletiva do
conhecimento, a partir dos saberes locais e do
didlogo com o meio ambiente que o professor
Sérgio Luis Teixeira realiza seu trabalho nas
areas rurais.

Educador da Escola Sonhém de Cima, no
assentamento Contagem, na Fercal, ele vem
envolvendo a comunidade em projetos de
resgate da histéria dos moradores e educacao
ambiental na escola, sempre buscando o
estimulo e valorizacdo da cultura, das memoarias,
da criatividade e da diversidade do povo.

E foi de olho na potencialidade dos projetos ja
desenvolvidos pelo professor, que o CBH

Maranhdo-DF o convidou para uma roda de
conversa com a comunidade. A atividade ocorreu
no dia 29 de novembro na Associagao dos

Moradores da Fercal, onde ele contou sobre suas
experiéncias como educador do campo e O
desenvolvimento do projeto “As maos da Sonhém
cuidando do nosso bem: Agua, maior bem da
nossa Comunidade”.

Nesse projeto, os alunos expandiram os limites
da sala de aula, em experiéncias de campo onde
conheceram os ribeirdes Sonhém e Contagem,
afluentes do Maranhdo, aprenderam sobre
vazao, relevo, coleta seletiva, a importancia da
preservacdo do meio ambiente, dos recursos
hidricos para a vida no planeta, entre outros
temas.

A ideia é levar o0 projeto para outras
comunidades, trabalhando na formacao de
cidadados conscientes ambiental e socialmente,
sempre explorando o que a regido tem de mais
valioso.

Membros do CBH Maranhdo-DF presentes na
apresentacdo se comprometeram a buscar apoio
para a refor¢o e expansao do projeto.
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Encontrn-d? Integra-@&a dos
Eventos climaticos cada vez mais extremos, <% = " T - o

perigosos e destrutivos sao consequéncias
que o aquecimento global podera ocasionar
nos proximos anos. Esse cenario foi
desenhado pela maioria dos participantes
do 42 Encontro de Integracao dos Comités
de Bacias Hidrograficas do Distrito Federal,
Eicob, cujo tema central foi “Mudancgas
climaticas e seus efeitos sobre o Distrito
Federal”.

O evento ocorreu no dia 5 de dezembro, no
Centro de Praticas Sustentaveis, e contou
com a participacao dos membros dos trés
comités de bacias do Distrito Federal: CBH
Maranhao-DF, CBH Paranaiba-DF e CBH
Preto-DF.

A abertura do evento contou com falas de
representante da Adasa, Sema e do Ibram, o
anfitriao do espaco (CPS). Também teve o
momento de falas dos presidentes do CBHs
Preto-DF e Paranaiba-DF e a Secretaria
Geral do CBH Maranhao-DF.

A presidente do CBH Paranaiba-DF, Alba
Evangelista Ramos, fez uma breve
apresentacao da situagao hidrica no DF,
trazendo um panorama de cada uma das
trés regides de bacias. Ela destacou os
riscos e problemas que uso e ocupagéo do
solo de forma inadequada podem causar ao
desconsiderar a dinamica dos recursos
hidricos.




No periodo da manha, um ciclo de palestras
com especialistas mostrou, sobre varias
perspectivas, 0s riscos iminentes das
mudancas climaticas no Brasil e
especialmente no Distrito Federal.

Mudancas no clima e impactos no DF

As bases cientificas da mudanca do clima,
risco climatico, mitigacdo e adaptacao foi o
tema da palestra do pesquisador da
Embrapa, Carlos Pacheco. Citando dados do
ultimo relatoério do Painel
Intergovernamental sobre Mudancas
Climaticas (IPCC), ele destacou que o
aumento da ocorréncia de eventos extremos
pode colocar milhdes de pessoas em
inseguranca hidrica e alimentar,
principalmente popula¢des socialmente
vulneraveis na Africa, Asia e Américas
Central e do Sul, e que dentro do contexto
mundial, o Brasil figura entre o quarto e
sexto maior emissor de gases de efeito
estufa do planeta.

“O aumento da taxa de emissao de gases
esta relacionado ao aumento da
temperatura do planeta”, lembrou. Segundo
ele, estudos indicam que mudangas em
eventos extremos como ondas de calor,
precipitacdes intensas, secas e ciclones

tropicais estariam ligadas a influéncia
humana. Todas essas alteragdes irdo
impactar diretamente a saide humana, a
producdo de alimentos e a atividade
econdmica.

O consultor ambiental, André Souza
também trouxe mais dados relacionados a
situacgdo climatica no Distrito Federal,
com uma sintese dos cenarios possiveis
para 0s proximos anos.

“Teremos menos disponibilidade de agua
para os reservatorios, reducao da
umidade relativa do ar, aumento da
temperatura e radiagao solar”, alerta.

Ele destacou sua participag¢do no Projeto
ClTinova - Tecnologias Inovadoras para
Cidades Sustentaveis, um projeto
multilateral realizado pelo Ministério da
Ciéncia, Tecnologia e Inovacao, com
parceria da Global Environment Facility,
do Programa das Nag¢bes Unidas para o
Meio Ambiente, da Sema, e do Centro de
Gestdo e Estudos Estratégicos, que
propde a implantacao de uma governancga
climatica e a busca por politicas publicas
de enfrentamento a essas mudancas.



Drenagem urbana e mudancas climaticas

O processo de crescimento desordenado
das cidades e a impermeabilizagao de boa
parte do solo que daria vazao as aguas das
chuvas, tem resultado, cada vez mais, em
eventos de alagamento e erosées do solo,
segundo o professor do Departamento de
engenhara civil e ambiental da UnB, Sérgio
Koide.

“Estamos urbanizando as bacias e a
ocupacgao urbana reduz a infiltragdo”,
lembrou. Ele defendeu medidas
compensatorias de baixo impacto e
solugdes baseadas na natureza para
minimizar as situagdes de risco geradas
pela falta de planejamento das cidades.
Entre as agcbes propostas, o aumento de
areas de infiltracdo e vazdo. O professor
reforcou a necessidade de atualizagdo das
curvas de chuva no Distrito Federal,
levando em consideragao as mudancgas
climaticas.

Cenarios futuros do Saneamento
Ambiental

A assessora de planejamento e
modernizac¢ao da Caesb, Luiza Carneiro
Brasil, falou sobre a situagédo do
saneamento no pais e no Distrito Federal e
os principais desafios futuros. Ela lembrou
que a empresa hoje trabalha com
diretrizes governamentais que perpassam
governos o que permitem uma
continuidade mais efetiva dos projetos. A
empresa planeja aumentar e modernizar
suas estacoOes de tratamento de agua e
esgoto para os proximos anos. Segundo
ela, os maiores desafios hoje do setor sao
a universalizacao do servico e a reducgao
do indice de perdas de agua, que chegam
a 36% no DF.

Educacao Ambiental

O professor, membro e coordenador do
GTEA do CBH Paranaiba-DF, Demetrios
Christofidis falou sobre a importancia da
educacdo ambiental no debate sobre
mudancas climaticas. Ele fez um breve
relato do agravamento da emergéncia
ambiental e climatica dos ultimos anos e
arelevancia de uma educacgéo que
proporcione conhecimento, cooperacgao,
dialogo, participacao de todos. Ao final
das apresentacdées, foi aberto um
momento de perguntas. O secretario do
CBH Preto-DF, Claudio Malinski,
destacou as dificuldades da regiao para a
producao de alimentos. Segundo ele, a
falta de 4gua reduz muito a capacidade
produtiva da bacia do Rio Preto, mas
algumas acdes coletivas, como a
alocacao compartilhada da agua, tém
buscado amenizar esses impactos.



Oficinas

Pensar os conflitos ambientais a partir de outras perspectivas foi a proposta da oficina da
bidloga e doutora em desenvolvimento sustentavel, Denise Agustinho. A partir da formacao
de dois grupos, com membros distintos dos comités, foi possivel simular situacdes de
conflitos relacionados a dgua. Cada um assumiu um papel diferente e por meio das interacdes,
puderam se relacionar com diferentes pontos de vista dos atores envolvidos. Ao fim das
atividades, o presidente do CBH Preto-DF, Gilmar Batistella, a presidente do CBH Paranaiba-
DF, Alba Evangelista Ramos e o ex-presidente e membro do CBH Maranh&o-DF, Rodolfo Brito,
destacaram a importancia do encontro e a necessidade de ac¢des integradas dos comités.

A presidente do CBH, lldenilda de Oliveira
Silva, conduziu os trabalhos, repassando
com os presentes as atribui¢cbes do GTEA e
a importancia do desenvolvimento de
iniciativas de educacao ambiental nas
comunidades ligadas a bacia.

Membros do CBH Maranhao-DF se

reuniram no dia 4 de dezembro para a Foram eleitas a coordenacado e relatoria do
primeira reunido do Grupo de Trabalho de CBH Maranhdo-DF, assim definidas:
Educacdo Ambiental do comité, oficialmente ~ Coordenacdo: Claudio Odilon (Adasa)
criado durante a plenaria na 30a Reunido Relatoria: llana Sarah dos Santos
Extraordinaria, ocorrida em 15 de agosto de A Proxima reunido ficou marcada para o dia
2023. 24 de janeiro de 2024.
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Agenda 2024

24 de jan 6 de mar
Reunido GTEA Reuniao Ordinaria



